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PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
Atos do Prefeito

LEI N° 3629 DE 05 DE AGOSTO DE 2021
Obriga os 6rgdos da administragdo municipal a informarem por meio de suas redes
sociais e por meio de letreiros digitais sob seu controle acerca da possibilidade de
doagéo de parte do IRPF ou IRPJ devido para o Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia — FIA.
A CAMARA MUNICIPAL DE NITEROI DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEL
Art. 1°. O Poder Executivo devera divulgar para os cidadédos, por meio dos seus
canais oficiais de comunicagéo, a possibilidade de doagdo de parte do Imposto de
Renda Pessoa Fisica (IRPF) ou Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) devido ao
fisco para o Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia (FIA).
Parégrafo Unico. A divulgagao devera ser veiculada durante os meses de entrega do
Imposto de Renda para a Receita Federal do Brasil.
Art. 2°. Os informativos deveréo:
| — informar sobre a existéncia do fundo;
Il — enfatizar a legalidade e a porcentagem méxima possivel de dedugéo;
Il — ensinar passo a passo, ou entdo indicar site ou pagina que ensine, de como
efetuar a doagéo.
Parégrafo Unico. Poderdo ser incluidas outras informagdes como listagem das agoes
beneficiadas pelo Fundo.
Art.4°. Esta Lei podera ser regulamentada pelo poder Executivo.
Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 05 DE AGOSTO DE 2021.
AXEL GRAEL - PREFEITO
(PROJETO DE LEI N°. 143/2021 - AUTOR: JHONATAN ANJOS)

DECRETO N° 14.102/2021
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribuigdes legais e tendo
em vista o disposto no art. 4°, da Lei n° 3565/2020, de 30 de dezembro de 2020.
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto crédito suplementar e outras alteracdes orcamentarias ao
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$ 3.193.900,75 (trés
milhdes, cento e noventa e trés mil, novecentos reais e setenta e cinco centavos)
para reforco de dotacdes orgamentarias, na forma do Anexo.
Art. 2° O crédito suplementar de que trata o artigo anterior ser& compensado de
acordo com o inciso Ill, do § 1° do artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de margo de 1964,
na forma do Anexo.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo efeitos a
partir de 05 de agosto de 2021.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 05 DE AGOSTO DE 2021.
AXEL GRAEL - PREFEITO
ANEXO AO DECRETO N° 14.102/2021
CREDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

ORGAO/UNIDADE PROGRAMA DE ND FT ACRESCIMO REDUGAO
TRABALHO
10.52 NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO - 04.122.0145.4191 339039 138 15.600,00 -
NELTUR
10.52 NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO - 04.122.0145.4191 449052 138 1.618,53 -
NELTUR
10.52 NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO - 23.122.0900.4201 339091 100 21.41551 -
NELTUR
12.01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 04.122.0145.4191 339039 100 1.000,00 -
12.01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 04.122.0145.4191 339039 138 16.250,10 -
16.72 | FUNDO MUNICIPAL PARA ASSISTENCIA SOCIAL 08.122.0100.4333 339048 138 528.403,68 -
- FMAS
17.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 04.122.0145.4191 339030 138 73.609,00 -
22.82 NITEROI TRANSPORTE E TRANSITO S/A - 26.782.0011.3031 339039 138 54.000,00 -
NITTRANS
23.01 SEC MUN DE PLAN, ORCAMENTO E 04.122.0145.4191 339039 138 98.000,00 -
MODERNIZACAO DA GESTAQO
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.302.0133.3051 339139 607 120.366,94 -
26.01 SEC MUNICIPAL DE CONSERVACAO E 04.122.0145.4191 449052 138 20.140,00 -
SERVICOS PUBLICOS
41.01 SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS 13.392.0148.7777 339047 138 1.338,08 -
52.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. 23.692.0148.7777 339045 138 2.238.307,00 -
ECONOMICO
56.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E 04.122.0145.4191 339014 100 2.202,75 -
REGULARIZACAQO
56.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E 04.122.0145.4191 339033 100 1.649,16 -
REGULARIZACAO
10.01 SECRETARIA EXECUTIVA DO PREFEITO 04.244.0140.4466 339039 138 - 190.000,00
10.01 SECRETARIA EXECUTIVA DO PREFEITO 04.244.0140.4560 339039 138 - 223.610,08
10.01 SECRETARIA EXECUTIVA DO PREFEITO 08.244.0024.3394 339039 138 - 200.000,00
10.01 SECRETARIA EXECUTIVA DO PREFEITO 14.242.0140.4144 339039 138 - 200.000,00
10.01 SECRETARIA EXECUTIVA DO PREFEITO 14.242.0140.4146 339039 138 - 250.000,00
10.01 SECRETARIA EXECUTIVA DO PREFEITO 14.242.0140.4335 339039 138 - 200.000,00
10.51 EMPRESA MUN DE MORADIA, URBANIZACAO E 15.451.0010.3381 449051 138 - 10.000,00
SANEAMENTO
10.51 EMPRESA MUN DE MORADIA, URBANIZACAO E 15.451.0010.3408 449052 138 - 10.000,00
SANEAMENTO
10.51 EMPRESA MUN DE MORADIA, URBANIZACAO E 15.451.0010.3422 449051 138 - 12.233,52
SANEAMENTO
10.52 NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO - 13.392.0138.4112 339039 138 - 17.218,53
NELTUR
10.52 NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO - 23.122.0145.0950 339049 100 - 21.415,51
NELTUR
12.01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 04.122.0145.4191 339030 100 - 1.000,00
12.01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 04.122.0145.4191 339040 138 - 16.250,10
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16.01 SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL 08.244.0140.3302 339039 138 - 528.403,68
E ECONOMIA SOLIDARIA
17.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 04.122.0145.4191 339039 138 - 73.609,00
20.43 FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 12.368.0135.4476 339039 138 - 30.930,98
22.82 NITEROI TRANSPORTE E TRANSITO S/A - 26.782.0011.3031 449051 138 - 54.000,00
NITTRANS
23.01 SEC MUN DE PLAN, ORCAMENTO E 04.122.0145.3420 332041 138 - 98.000,00
MODERNIZACAO DA GESTAQO
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.302.0133.3051 449052 607 - 120.366,94
26.01 SEC MUNICIPAL DE CONSERVACAO E 04.122.0145.4191 339030 138 - 20.140,00
SERVICOS PUBLICOS
30.01 ADMINISTRACAO REGIONAL DA ENGENHOCA 04.122.0145.4191 339030 100 - 3.851,91
41.01 SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS 13.392.0136.3431 339039 138 - 200.000,00
41.01 SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS 13.392.0136.3443 339036 138 - 1.338,08
41.01 SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS 13.392.0136.3447 339039 138 - 300.000,00
41.01 SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS 13.392.0136.3533 339039 138 - 50.000,00
41.01 SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS 13.392.0136.4489 339039 138 - 200.000,00
99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA 99.999.0900.0956 999999 138 - 161.532,42
TOTAL DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS 3.193.900,75 3.193.900,75

NOTA:
FONTE 100 — ORDINARIOS PROVENIENTES DE IMPOSTOS

FONTE 138 —- COMPENSACAO FINANCEIRA PELA EXPLORACAO E
PRODUCAO DE PETROLEO E GAS

FONTE 607 - SUPERAVIT FINANCEIRO DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE

DECRETO N° 14.103/2021
TRANSFERE, SEM AUMENTO DE DESPESAS, A GESTAO DO GRUPO
EXECUTIVO PARA O CRESCIMENTO ORDENADO DE PRESERVAGAO DAS
AREAS VERDES - GECOPAV, DA SECRETARIA EXECUTIVA - SEXEC, PARA A
ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEOP E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS:
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, com fundamento no artigo 230, inciso I,
letra "b* da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, combinado com o art. 66,
inciso V da lei Organica do Municipio de Niterdi,

DECRETA:
Art. 1°- Ficam transferidas a gestdo do Grupo Executivo para o Crescimento
Ordenado de Preservacéo das Areas Verdes integrados & organizacéo estrutural da
Secretaria Executiva— SEXEC para a estrutura da Secretaria Municipal de Ordem
PuUblica — SEOP, sem aumento de despesas.
Art. 2°- Em decorréncia do disposto no artigo anterior, o Orgamento da Secretaria
Executiva destinado ao custeio dos Projetos, de Pessoal, de equipamentos e itens
necessarios ao atendimento das atividades do Grupo Executivo para o Crescimento
Ordenado de Preservacdo das Areas Verdes, decorrente das Fontes 138 serdo
remanejados para o Orcamento da Secretaria Municipal de Ordem Publica — SEOP.
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢des em contrério.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 05 DE AGOSTO DE 2021.
AXEL GRAEL - PREFEITO

DECRETO N° 14.104/2021
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribuicbes legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria Municipal de Fazenda,
anexo ao presente Decreto.
Paragrafo Unico. As disposicdes deste decreto e seus anexos ndo geram aumento
de despesas ao Municipio bem como ndo criam novos cargos no ambito da
Secretaria Municipal de Fazenda.
Art. 2° Fica revogado o Decreto 13.222 de 2019 e demais disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 05 DE AGOSTO DE 2021.
AXEL GRAEL - PREFEITO

REGIMENTO INTERNO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CAPITULO |
CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1°. A Secretaria Municipal da Fazenda (SMF), de que trata a Lei n° 1.565, de 30
de dezembro de 1996, é um 6rgdo da Administragdo Direta, subordinado diretamente
ao Prefeito do Municipio de Niter6i/RJ, regendo-se pelo presente Regimento e pela
legislag&do que lhe for aplicavel.
§ 1°. A SMF, conforme disposto no IV do art. 4° da Lei Municipal n° 1.565, de 30 de
dezembro de 1996, tem por finalidade:
| — executar as politicas fiscal e financeira do Governo;
Il — realizar o langamento, controle e a cobranga dos tributos municipais; e
Il — exercer a fiscalizagdo tributaria e de posturas, o assessoramento financeiro,
orcamentario e contabil aos érgdos municipais.
§ 2° Tendo em vista as suas finalidades, compete a SMF:
| — programar, dirigir e coordenar as atividades financeiras da administragéo
municipal;
Il — executar e exercer as atividades relativas a politica econémica, contabil,
financeira e tributaria do Municipio: atividades de langcamento, fiscalizacdo e
arrecadacédo dos tributos e demais receitas municipais;
11l — receber, pagar, guardar e movimentar as finangas e outros valores pertencentes
ao Poder Executivo;
IV — propor e colaborar na implantagdo de medidas assecuratérias do equilibrio
financeiro do Municipio;
V — propor o planejamento operacional e a formulagcdo da politica econdmica,
tributéria e financeira do Municipio;
VI — propor o estudo, a regulamentacéo, o controle da aplicacédo da legislacéo e a
fiscalizag&o tributéria;
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VIl — executar as atividades relativas aos assuntos financeiros, contabeis, fiscais e
orgamentarios do Municipio;
VIII - orientar os contribuintes para a correta observancia da legislacéo tributaria;
IX — proceder ao langamento, a arrecadagdo e ao controle dos tributos e receitas
municipais;
X — encaminhar os créditos tributérios e ndo tributarios para a inscrigdo em divida
ativa do Municipio, acompanhando sua cobranga e arrecadacéo;
XI — julgar os processos administrativos tributarios em primeira e segunda instancia
administrativa;
XII — processar e acompanhar a execugdo da despesa em todas as suas fases;
XIll — proceder a contabilizagdo orgamentéria, financeira e patrimonial no ambito do
Municipio, promovendo a consolidagdo de balancos;
XIV — propor e executar o planejamento financeiro, a movimentacdo das contas
bancérias e a guarda do dinheiro publico e outros valores;
XV — propor a suspensdo dos investimentos publicos, bem como o controle dos
investimentos e da capacidade de endividamento do Municipio;
XVI — conceder licencas e fornecer atestados e certiddes atinentes as finalidades e
aos servicos da SMF; e
XVII — exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas por lei ou ato do Chefe do
Poder Executivo, bem como outras atividades correlatas a sua competéncia.
§ 3°. Todas as atividades de ordenagédo de despesa no ambito da SMF dever&o ter a
chancela prévia do (a) Secretario (a) Municipal de Fazenda.
§ 4.° Todas as informacOes a serem prestadas pelas Subsecretarias e demais
Orgdos Singulares deverdo passar antes pela apreciacdo do (a) Secretario (a)
Municipal de Fazenda.
CAPITULO I
ORGANIZAGAO E ADMINISTRACAO
Art. 2° A SMF, para o cumprimento de suas competéncias, dispora da seguinte
estrutura basica:
| — Secretéario (a) Municipal da Fazenda;
1l - Orgéos de assisténcia direta e imediata:
a) Gabinete (GAB);
b) Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (ASPLAN);
c) Assessoria de Comunicagéo Institucional (ASCOM);
d) Assessoria de Controle Interno (ASCONTROL);
e) Coordenagéo de Administragéo do Patrimonio Imobiliario (CAPI); e
f) Superintendéncia Juridica (SJUR);
1l - Orgaos singulares:
a) Subsecretaria de Modernizagéo e Gestédo Fazendaria (SUMOG):
Assessoria de Infraestrutura e Logistica;
Assessoria de Recursos Humanos;
Assessoria de Contratos e Licitagdes;
Assessoria de Inovagdo em Servicos;
. Departamento de Tecnologia da Informagéo;
5.1. Coordenacéo de Infraestrutura;
5.2. Coordenagéao de Desenvolvimento de Sistemas.
6. Coordenagéao de Documentacgao e Processos:
6.1. Setor de Arquivo.
b) Subsecretaria de Finangas (SUBFIN):
1. Departamento de Finangas:
1.1 Coordenagéo de Liquidacédo e Repasses Financeiros;
1.2 Coordenacéo de Encargos Financeiros do Municipio e Gestao Orcamentaria.
2. Departamento de Tesouro:
2.1 Coordenacéo de Pagamentos e Movimentagéo Financeira:
3. Coordenagéo de Arrecadacéao;
4. Coordenacéo de Conciliagao Bancéria;
5. Setor de Apoio de Financas;
6. Departamento de Estudos Fiscais.
c) Subsecretaria da Receita Municipal (SUREM):
1. Coordenagéo de Inteligéncia Fiscal,
2. Coordenagéo de Programagcao Fiscal;
3. Departamento de Cadastros Fiscais:
3.1 Coordenagéo de Cadastro Imobiliério;
3.1.1 Setor de Recadastramento e Georreferenciamento;
3.1.2 Setor de Diligéncias.
3.2 Coordenagéo de Cadastro Mobiliario:
3.2.1 Setor de Cadastro Geral do Municipio;
3.2.2 Setor de Alvaras.
4. Departamento de Fiscalizagdo e Langamento:
4.1 Coordenagéo do ISS;
4.2 Coordenagéo do IPTU:
4.2.1 Setor de Cadastro Imobiliario Fiscal.
4.3 Coordenagéo do ITBI;
5. Departamento de Administragdo Tributaria:
5.1 Coordenagéo de Cobranca Administrativa;
5.1.1 Setor de Cartdrio
5.1.2 Setor de Acompanhamento de Grande Contribuintes;
5.1.3 Setor de Previséo e Gestédo da Arrecadagao.
5.2 Coordenagéo de Relacionamento com o Cidad&o:

arpwNE

5.3 Coordenacéo de Taxas, Contribuicdes e Receitas Diversas.
6. Departamento de Tributag&o:
6.1 Coordenagéo de Legislacéo Tributaria;
6.2 Coordenacéo de Pareceres e Contencioso Fiscal.
7. Coordenacédo de Receitas Transferidas.
d) Subsecretaria de Contabilidade Geral (SSCONT):
1. Departamento de Contabilidade:
1.1 Coordenacéo de Andlise e Integridade Contabil;
1.1.1 Setor de Informagdes Contébeis;
1.1.2 Setor de Normas Técnicas Contéabeis.
2. Departamento de Sistematizagéo Contabil;
2.1. Setor de Sistemas Contabeis.
IV — Orgéo Colegiado:



{o]

MPRE A FRENTE

Pagina 4

a) Conselho dos Contribuintes (CC).
§ 1°. O organograma da SMF é o constante do Anexo | a este Regimento.
§ 2° A tabela de siglas da SMF é a constante do Anexo Il a este Regimento.
Art. 3° A SMF sera dirigida por Secretéario (a), as Subsecretarias por Subsecretarios
(as) , as Superintendéncias, por Superintendentes, os Departamentos, por Diretores
(as), as Coordenacdes, por Coordenadores (as), os Setores, por Encarregados (as),
o Gabinete e as Assessorias por Chefes.
§ 1° O (a) Secretério (a), os (as) Subsecretéarios (as), os (as) Superintendentes e os
(as) Diretores (as) serdo nomeados pelo Prefeito Municipal e os demais cargos
comissionados serdo nomeados pelo Secretario Executivo da Prefeitura Municipal de
Nitera6i.
Art. 4° O Secretéario (a) serd substituido em seus impedimentos ou afastamentos
eventuais por um dos Subsecretarios (as) , previamente designado pelo Prefeito
Municipal.
§ 1° Os demais ocupantes dos cargos comissionados constantes do art. 3° seréo
substituidos, em seus afastamentos ou impedimentos legais, por servidor em
exercicio nas respectivas unidades organizacionais, previamente designado, salvo
hipéteses especificas reguladas em lei municipal, observado o seguinte:
| — 0 (a) Subsecretério (a) e o (a) Superintendente, por um (uma) Diretor (a);
Il — o (a) Diretor (a), por um (uma) Coordenador (a);
1Il — o (a) Coordenador (a), por um (uma) Encarregado (a) de Setor; e
IV — o (a) Encarregado (a), por um servidor em exercicio na unidade.
§ 2° N&o havendo a possibilidade de que a substituicdo se faca na forma
estabelecida pelos incisos I, II, Il e IV do paragrafo anterior, em funcéo da estrutura
da unidade organizacional considerada, a designagdo recaird em servidor, em
exercicio na unidade em que se faga necessaria a substituicdo, que possua
qualificacdo para exercer temporariamente as funcdes de Diretor, Coordenador,
Chefe ou Encarregado.
CAPITULO Ill
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES
Secéao |

Dos Orgéos de Assisténcia Direta e Imediata ao Secretario
Art. 5° Ao Gabinete compete:
| — coordenar e controlar as atividades administrativas do Gabinete;
Il — organizar a agenda e os contatos do Secretario;
Il — coordenar o tramite documental e providenciar a publicagdo oficial e a
divulgacéo de matérias; e
VI — prestar assessoria em assuntos que Ihe forem solicitados.
Art. 6° A Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional compete:
| — organizar e conduzir o planejamento estratégico da Secretaria de forma
participativa e democratica;
Il — zelar pelo cumprimento das metas dos planejamentos estratégicos municipais e
da Secretaria;
11l — elaborar e monitorar o Plano de Desenvolvimento Institucional;
IV — documentar e sistematizar toda meméria institucional da SMF;
V — estabelecer e gerir metodologia de gestéo estratégica de pessoas;
VI — disseminar as melhores praticas de gestéo na instituicéo;
VIl —acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da SMF;
VIII — analisar acdes e resultados, emitindo pareceres técnicos respaldando o
Secretério (a) na execugdo de programas e projetos de ambito estratégico;
IX — executar e monitorar a avaliagdo, o desenvolvimento, a qualificagdo, o aumento
da produtividade e a valorizagao dos servidores lotados ou em exercicio na SMF;
X - monitorar e acelerar a execucéo dos projetos da SMF; e
XI — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a) Secretario
(a) Municipal de Fazenda.
Art. 7° A Assessoria de Comunicagao Institucional compete:
| — elaborar a estratégia de contetdo a ser divulgada nas redes sociais da instituicao
e na imprensa, em parceria com a Coordenagdo Geral de Comunicagédo da Prefeitura
Municipal de Nitero6i;
Il — planejar, promover, coordenar e avaliar as atividades de comunicagéo social da
SMF, em consonancia com as diretrizes emanadas da Coordenagdo Geral de
Comunicagéo da Prefeitura Municipal de Niter6i, que incluem ag6es de assessoria de
imprensa, publicidade e confecgéo de boletim para a comunicagéo interna;
Il — acompanhar, selecionar e analisar assuntos de interesse da SMF, publicados em
jornais e revistas, para subsidiar o desenvolvimento das atividades de comunicagdo
social;
IV — apurar, redigir e editar matérias e noticias de interesse publico acerca das
atividades da SMF;
V - manter atualizados os sitios eletronicos e a intranet sob a responsabilidade da
SMF, no ambito de atividades de comunicagao social;
VI — gerenciar e assegurar a atualizagdo das bases de informagdes institucionais
necessarias ao desempenho das atividades de comunicagéo social;

VIl — promover a difusdo nas redes sociais, das agdes, servigos e programas
desenvolvidos pela SMF, de forma a estimular e facilitar o acesso a SMF;
VIII — solicitar a Coordenagdo Geral de Comunicagdo da Prefeitura Municipal de

Niter6i a difusdo nos meios de comunicacgdo, das agdes, servicos e programas
desenvolvidos pela SMF, de forma a estimular e facilitar o acesso a SMF;

IX — sempre que necessario, solicitar registro fotografico a Coordenacéo Geral de
Comunicagado da Prefeitura de Niteréi; e

X — manter arquivos sobre eventos e solenidades da SMF;

XI — receber sugestdes, criticas e reclamagdes da populagdo, encaminhando-as as
unidades responsaveis;

Xl — disparar via e-mail para os principais setores o Diario Oficial e demais assuntos
pertinentes & comunicagéo institucional; e

XIll — exercer outras atribuigdes que Ihe forem cometidas pelo Secretario Municipal
de Fazenda.

Art. 8° A Assessoria de Controle Interno compete:

| — controlar prazos de todas as demandas dirigidas ao Secretério, oriundas de
6rgdos de controle, magistrados, Ministério Publico e outros;

Il — receber sugestdes, criticas e reclamagdes da populagdo, encaminhando-as as
unidades responsaveis;
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Il — assessorar o Secretario Municipal de Fazenda na supervisdo da correta gestdo
orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia;
IV — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e no
planejamento da SMF, bem assim a execugdo dos programas de trabalho e do
or¢amento anual;
V — promover o encaminhamento de agfes corretivas ou preventivas e identificar
oportunidades de melhoria de procedimentos;
VI — zelar pelo cumprimento do plano de integridade e compliance da SMF;
VIl — manter intercambio de informacdes e conhecimentos técnicos com unidades de
controle interno de outros 6rgdos da Administragdo Publica, com vistas ao
permanente aperfeicoamento da atividade de controle interno;
VIII — receber e responder as sugestdes, criticas, reclamacdes e pedidos de acesso a
informacédo da populagdo, por intermédio do Sistema Eletronico do Servigo de
Informagéo ao Cidadédo — e-SIC, conforme art. 49 da Lei 3.048/2014;
IX — coordenar publicagédo de informacgdes concernentes a todos os procedimentos
licitatérios, inclusive respectivos editais e resultados, bem como a todos os contratos
celebrados no site institucional conforme o art. 7°, inciso 1V, 8§ 2° da Lei 3.084/2014;
X — elaborar minuta de oficios e respostas aos 6rgédos de controle interno, externo e
Ministério Publico Estadual e Federal, bem como promover o cumprimento das
recomendacdes pelo rgdos competentes; e
Xl — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Secretario (a) Municipal da Fazenda.
Art. 9° A Coordenacéo de Administragdo do Patriménio Imobiliario compete:
| — coordenar, dirigir e controlar a execugéo e o desenvolvimento das atividades do
Setor de Cadastro Patrimonial Imobiliario e do Setor de Receitas Patrimoniais;
Il — proceder a estudos comparativos entre a previsdo e a realizacdo da receita,
visando o controle da arrecadacéo sobre o patrimonio imobiliario;
11l — promover a alienagédo, concesséo e permissao de uso de iméveis que nado forem
de interesse da Municipalidade;
IV — elaborar a previséo de receitas patrimoniais
V — acompanhar e propor medidas para melhoria no controle da arrecadagéo de
receitas ndo tributarias; e
VI — exercer outras atribui¢es correlatas que Ihe forem cometidas pelo (a) Secretario
(a) Municipal da Fazenda.
Art. 10. A Superintendéncia Juridica compete:
| — emitir pronunciamentos em processos e assuntos que envolvam matéria juridica
da SMF, cujo exame tenha sido solicitado pelo (a) Secretario (a) Municipal de
Fazenda, Subsecretario (a), ou autoridade competente no ambito do referido érgéo;
Il — colaborar na elaboragéo de instrumentos normativos ou contratuais de interesse
da SMF;
IIl — sugerir medidas cabiveis em relagdo aos atos administrativos de interesse da
SMF, propondo a edi¢éo de normas legais ou regulamentares;
IV — assistir as autoridades da SMF na elaboragédo de informacdes em mandado de
seguranca, prestando elementos e indicagcdes necessarias para eventual pedido de
suspensao de medida liminar;
V — examinar, quanto a forma, ao contetido e a legalidade, os atos formulados pela
SMF;
VI — aconselhar, juridicamente, o (a) Secretario (a) Municipal de Fazenda no
exercicio de suas atribuigdes;
VIl — observar a orientagdo técnico-juridica fixada pela Procuradoria Geral do
Municipio - PGM, cumprindo todas as duas determinagdes e recomendacdes;
VIII — encaminhar a PGM todas as informag6es e documentos solicitados para fins de
defesa judicial do Municipio; e
IX — exercer outras atribuicdes correlatas que Ihe forem cometidas pelo (a) Secretario
(a) Municipal da Fazenda.
Secao Il

Dos Orgédos Singulares
Art. 11. A Subsecretaria de Modernizagdo e Gestdo Fazendaria compete:
| - planejar, dirigir, coordenar e controlar a execucdo e o desenvolvimento das
atividades do Departamento de Tecnologia da Informag&o, da Coordenagdo de
Documentagdo e Processos; da Assessoria de Infraestrutura e Logistica; da
Assessoria de Recursos Humanos; da Assessoria de Contratos e Licitagbes; e da
Assessoria de Inovagdo em Servigos.
Il - planejar, organizar e controlar as atividades, planos e programas das areas
administrativas da SMF;
Ill - propor, implementar e difundir politicas de modernizacdo de tecnologia de
informagé&o e comunicacgéo da SMF;
IV - gerenciar o ambiente informatizado da SMF, incluindo a infraestrutura de
servidores e sistemas neles hospedados;
V - propor a auditoria e a andlise de riscos e de vulnerabilidade dos ambientes e
sistemas informatizados;
VI - promover a orientagdo normativa, a coordenagéo logistica, a execucdo e o
controle das atividades relativas a patriménio, compras, transporte, telefonia, portaria,
vigilancia e servigos gerais;
VII - promover as contratages de pessoal firmadas pela SMF.
VIII — firmar e acompanhar a execugéo de contratos e convénios firmados pela SMF;
e
IX - exercer outras atribuigdes correlatas que Ihe forem cometidas pelo (a) Secretério
(a) Municipal da Fazenda.
Art. 12. Ao Departamento de Tecnologia da Informagao compete:
| — executar e gerenciar o planejamento, especificagdo, desenvolvimento,
implantagdo, operacdo e a manutengdo de servigos, sistemas de informagdo e
infraestrutura de tecnologia da Informag&o e comunica¢des da SMF e demais 6rgéos
e unidades que tenham relagdo com os processos fazendarios;
Il — implementar politicas, normas e niveis de seguranca para o acesso de
usudrios internos e externos aos dados e aos sistemas informatizados da SMF;
Il — elaborar normas e padrdes técnicos de manutencdo e operagdo dos
equipamentos de informética e de seguranga, privacidade e integridade na
utilizagéo e controle do ambiente de banco de dados da SMF;
IV — planejar e promover capacitagéo de usuarios;
V — prestar assessoria técnica na criagdo, contratacdo, acompanhamento,
alteracao, reestruturacdo, compra, locacdo, cessdo de uso ou quaisquer que
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sejam os servicos interligados a unidade, na busca pela melhoria constante do
sistema e seus derivativos;

VI — assessorar as atividades de implantagdo, customizagdo e manutencédo de
sistemas e aplicativos que suportam os processos da SMF;

VIl — elaborar e analisar projetos basicos e especificagdes técnicas visando a
aquisicdo de bens e servicos de software, organizacdo e métodos e
modernizagdo na area de Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo;

VIII — administrar os recursos de tecnologia da informacéo e comunicacdo da
SMF, alocando-os conforme as diretrizes da Administragdo e as necessidades
de cada unidade da Secretaria;

IX — promover servigos de suporte técnico a equipamentos, aplicativos, banco
de dados e recursos de rede;

X — gerir os convénios e contratos de prestacdo de servicos de informatica na
SMF; e

XI — exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo (a) Subsecretéario (a)
Modernizacéo e Gestédo Fazendaria.

§ 1° O (a) Diretor (a) do Departamento de Tecnologia da Informagéo tem acesso,
como administrador, a todos os servigos, sistemas, banco e dados e infraestrutura
que afetem, ainda que indiretamente, as atividades executadas pela Secretaria de
Fazenda;

$ 2° Os ativos previstos no paragrafo 1° que, por sua natureza, envolvam outras
Secretarias, devem ser gerenciados de modo compartilhado entre o Departamento
de Tecnologia da Informagdo e demais 6rgdos envolvidos, sendo de competéncia
exclusiva da DTEC as determinagdes concernentes exclusivamente a SMF;

§3° Os ativos previstos no paragrafo 1° podem ser hospedados em outras
Secretarias ou utilizando-se de servicos de computagdo em nuvem administrados por
outras Secretarias, assegurado acesso irrestrito a DTEC para que se garanta a
conformidade dos ativos com os objetivos da SMF, com as politicas de seguranca
em vigor e com as diretrizes de protecdo ao sigilo fiscal.

Art. 13. A Coordenagéo de Infraestrutura compete:

| — definir a arquitetura de servidores, rede, telecomunicagdes, estacdes de trabalho
e computador em nuvem, bem como conduzir sua aquisi¢do, instalacdo e
administracéo;

Il — gerenciar e conduzir a aquisig&o de licencas de softwares;

Il — estabelecer e gerenciar politicas de acesso, de backup e de seguranca da
informacéo;

IV — prospectar tecnologias de interesse da SMF; e

V — executar outras atividades determinadas pelo (a) Diretor (a) de Tecnologia da
Informagao.

Art. 14. A Coordenagéo de Desenvolvimento de Sistemas compete:

| — definir a arquitetura e os processos de desenvolvimento de softwares, bem como
acompanha-los e gerencia-los;

Il — prospectar tecnologias de interesse da SMF; e

Il — executar outras atividades determinadas pelo Diretor de Tecnologia da
Informagéo.

Art. 15. A Coordenagdo de Documentagdo e Processos compete:

| — receber, registrar, classificar, distribuir e expedir documentos e processos em
geral;

Il — receber e controlar a movimentacéo dos documentos e processos administrativos
em arquivo;

11l — manter arquivo da documentagéo administrativa emitida e recebida pelos 6rgéos
e unidades do Municipio, como também aquela recebida de 6rgéos externos;

IV — executar as atividades relacionadas a recepcéo, a expedigdo e ao protocolo de
documentos e processos, & manutengdo dos arquivos administrativos e dos dados
estatisticos, observando normas, rotinas e diretrizes técnico-administrativas;

V — enviar as correspondéncias da SMF;

VI — receber as correspondéncias destinadas a SMF e envia-las aos setores a que se
destinam no ambito da Secretaria; e

VIl — exercer outras atribuigdes que |he forem cometidas pelo (a) Subsecretario (a)
de Modernizagéo e Gestdo Fazendaria.

Art. 16. Ao Setor de Arquivo compete:

| — organizar e manter o registro geral de entrada e saida de todos os documentos e
processos enviados ao Arquivo da SMF;

Il — estabelecer diretrizes para o funcionamento do Arquivo da SMF, visando a
gestdo, a preservagao e o acesso aos documentos arquivados;

11l — disciplinar a reprodugéo e a consulta dos documentos relacionados ao setor;

IV — tratar os documentos sob sua guarda de acordo com as técnicas arquivisticas
adequadas e recomendadas pelas autoridades da area;

V — zelar para que nenhum documento ou processo seja retirado do Arquivo sem o
devido requerimento;

VI — realizar periodicamente a revisdo da localizagéo fisica, da ordenagédo e do
estado de conservagéo dos documentos arquivados;

VIl — realizar a gestdo do descarte de documentos de acordo com técnicas
arquivisticas e tabela de temporalidade publicada; e

VIl — exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo (a) Coordenador (a) da
Coordenagéo de Documentagao e Processos.

Art. 17. A Assessoria de Infraestrutura e Logistica compete:

| — coordenar, acompanhar e controlar a execugdo e o desenvolvimento das
atividades referentes ao patriménio, compras, transporte, telefonia, portaria,
vigilancia e servigos gerais;

Il — realizar o controle interno dos bens patrimoniais da SMF e tomar as
medidas cabiveis em relagdo a manutengéo predial da Secretaria;

Il - realizar o controle e acompanhamento de pedidos, contratos, remessas,
entradas e saidas, transporte, locacdo, compra, concessdo e demais assuntos
correlacionados a unidade que envolva a logistica na SMF;

IV - manter a infraestrutura interna da SMF em condicdes operacionais,
especialmente os servigos de recepgao, transporte, vigilancia, zeladoria e telefonia;

V - planejar, coordenar e controlar a execugdo e o desenvolvimento das
atividades relativas as areas de compras e almoxarifado;

VI — encaminhar a Secretaria Municipal de Administragdo as solicitagdes de
aquisicdes de bens ou contratacdes de servigos, devidamente instruidas,
observadas a legislacdo pertinente e os procedimentos em vigor;

VIl — arquivar os processos de licitagdo nos termos da legislagdo vigente;
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VIl — adequar o sistema de logistica das entregas dos materiais solicitados por
requisi¢do ou por solicitacdo de compras, de forma a dar celeridade ao
atendimento do que foi demandado; e

IX — exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo (a) Subsecretario
(a) de Modernizacéo e Gestédo Fazendaria.

Art. 18. A Assessoria de Recursos Humanos compete:

| — cumprir normas e instrugoes relativas a area de gestéo de pessoas;

Il — coordenar levantamento sobre as necessidades de recursos humanos para o
regular andamentos dos servigos a cargo da Secretaria;

11l — promover o ingresso, na Secretaria, do servidor nomeado por concurso publico e
acompanhar o periodo referente ao estagio probatério;

IV — acompanhar o registro e o controle funcional dos servidores, prestadores de
servico e estagiarios, bem como as demais atividades relativas ao pessoal em
exercicio na SMF;

V - informar ao 6rgdo competente da necessidade de alteragdo do registro funcional
dos servidores lotados na referida Secretaria, bem como estagiarios e contratados;

VI - controlar a frequéncia e registrar a movimentagao e afastamento do pessoal;

VIl — elaborar e acompanhar a escala de férias, de acordo com a documentacéo e as
informacdes fornecidas pelas unidades da SMF;

VIII — enviar para a Secretaria Municipal de Administracdo os dados e informagdes
necessarios para alimentar os sistemas de cadastro de pessoal e da folha de
pagamentos;

IX — assessorar as atividades de treinamento e desenvolvimento das pessoas em
exercicio na SMF; e

X — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo (a) Subsecretério (a)
de Modernizacéo e Gestao Fazendaria.

Art. 19. A Assessoria de Contratos e Licitagdes compete, no ambito da SMF:

| — elaborar e submeter & apreciagéo do superior hierarquico os planos, os projetos
globais e setoriais pertinentes aos Contratos e as Licitagdes;

Il — elaborar minutas de editais e contratos referentes as aquisicdes de bens ou
contratacdes de servicos;

Il — formular e propor normas relativas aos processos de aquisicdo de bens e
Servigos;

IV — dirigir, coordenar e controlar a execugéo dos Contratos e Licitagdes;

V - responsabilizar-se pelos procedimentos internos com vistas as licitagdes,
coordenando os trabalhos de apoio as comissdes de licitagdo, no que se refere a
instrugdo processual;

VI — elaborar relatérios das aquisigdes realizadas dentre outros afetos a sua area de
competéncia;

VIl — planejar e coordenar a execugdo dos procedimentos licitatérios e dos processos
de dispensa e de inexigibilidade de licitagéo para aquisicbes e para contratagdo de
Servigos;

VIII — manter atualizado o controle de todos os processos de aquisi¢ao/contratagéo;
IX — manter o controle e registro de todas as compras realizadas e em
andamento, bem como acompanhar e controlar os prazos de entrega de
material;

X — exercer outras atribuigdes que |he forem cometidas pelo pelo (a) Subsecretario
(a) Modernizacéo e Gestdo Fazendaria.

Art. 20. A Assessoria de Inovag&o em Servigos compete:

| — estabelecer um novo padrdo de atendimento focado nas necessidades das(os)
cidadas(os);

Il — zelar pela qualidade dos servigos prestados pela Secretaria Municipal de
Fazenda de Niterdi;

11l — facilitar o acesso aos servicos prestados pela Secretaria de Fazenda;

IV — elaborar a Carta de Servigos da Secretaria Municipal de Fazenda e manté-la em
constante atualizagéo;

V — auxiliar na modernizagdo do Centro de Atendimento ao Contribuinte (CAC)
incluindo a integracdo com os servigos digitais e capacitagdes periddicas dos
atendentes;

VI — propor junto as coordenadorias processos de inovagdo, racionalizacdo e
melhoria dos servigos prestados;

VIl — auxiliar na digitalizag&o dos servigos fazendarios;

VIl — propor novas metodologias de atendimento ao cidaddo, melhorando a jornada
do usuério;

IX — revisar a comunicagao institucional e orientagdes sobre os servigos de modo a
garantir a linguagem simples que facilite a compreenséo pelos cidadéos; e

X - exercer outras atribuicdes que |lhe forem cometidas pelo pelo (a) Subsecretario
(a) de Modernizagéo e Gestéo Fazendaria.

Art. 21. A Subsecretaria de Finangas compete:

| — prestar assessoramento econdmico e financeiro ao (a) Secretéario (a) Municipal de
Fazenda, com intuito de auxilia-lo em tomadas de decis&o;

Il — acompanhar a atividade econdémica a nivel nacional, estadual e municipal;

Il — planejar, dirigir, coordenar e controlar a execu¢do e o desenvolvimento das
atividades do Departamento de Finangas, do Departamento do Tesouro, do
Departamento de Estudos Fiscais, da Coordenagdo de Arrecadacdo, da
Coordenagéo de Conciliagdo Bancéria e do Setor de Apoio de Finangas;

IV — realizar e acompanhar as atividades relativas a execugdo orgamentaria e
financeira dos o¢rgdos da Administragdo Direta, como também controlar as
transferéncias financeiras as entidades integrantes da Administragdo Indireta do
Municipio de Niterdi;

V — acompanhar, consolidar e avaliar a execugéo financeira no ambito do Governo
Municipal, de acordo com as determinacdes estabelecidas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, da Lei Orcamentaria Anual - LOA e demais
elementos necessarios a sua execugao;

VI — propor normas de procedimentos com vistas a disciplinar o fluxo dos processos
relativos a execugao orgamentaria e financeira;

VIl — promover o controle da receita e despesa da Administragdo Publica Municipal;
VIIl — prestar informagdes e colaborar com os trabalhos dos érgdos de controle
interno e externo;

IX — normatizar e coordenar os servigos de arrecadagdo da rede bancéria e postos
arrecadadores;
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X — gerir, junto as instituicdes financeiras oficiais, os procedimentos via internet para
a realizagdo das operagbes de aplicacdo e resgate dos recursos municipais no
mercado financeiro, bem como as transferéncias entre contas correntes do
Municipio, assegurando eficiéncia e seguranca nas movimentagoes;

XI — administrar os compromissos financeiros, haveres e disponibilidades do
Municipio;

XIl — efetuar a supervisdo dos saldos das contas correntes, aplicagdes financeiras e
0 resgate para as contas movimento;

Xl — acompanhar o langamento diario e a movimentagdo financeira no sistema
informatizado;

XIV — promover o acompanhamento das opera¢des de crédito e os repasses
realizados por meio de convénios e acordos;

XV — acompanhar a rentabilidade e registrar os rendimentos das aplicagdes
financeiras do Municipio;

XVI — observar o fluxo de caixa;

XVII — promover o acompanhamento da administracdo do orgamento e as despesas
da unidade Encargos Financeiros do Municipio e SMF;

XVIII — supervisionar a execucdo das despesas referentes aos convénios firmados
pelo Municipio; e

XIX — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Secretério (a) Municipal da Fazenda.

Art. 22. Ao Setor de Apoio de Finangas compete:

| — assistir 0 (a) Subsecretario (a) no preparo e no despacho do expediente;

Il — controlar prazos das demandas dirigidas ao (&) Subsecretario (a) oriundas de
6rgéos de controle e demais Secretarias;

Il — coordenar o tramite documental e disseminar, internamente, noticias e
informacdes de interesse da Subsecretaria, divulgadas pelos principais veiculos de
comunicagéo; e

IV — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo (a) Subsecretério (a) de
Financas.

Art. 23. Ao Departamento de Estudos Fiscais compete:

| — coordenar e supervisionar as atividades relativas aos estudos econémico-fiscais
sobre o desempenho da arrecadacéo, a rentincia de receita, a execugéo da despesa
e a conjuntura econdmica do Municipio;

Il — coordenar o Comité Permanente designado a monitorar e gerir os riscos fiscais
da Administracéo;

Il — elaborar, publicar e atualizar o Relatério de Riscos Fiscais do municipio
anualmente;

IV — fornecer, no ambito de suas competéncias, as informacées a serem prestadas
aos diversos setores da Prefeitura Municipal;

V — elaborar relatérios e painéis gerenciais com informacdes orcamentérias,
financeiras e contabeis, principalmente, relacionadas as receitas, despesas,
repasses e restos a pagar do Municipio, a partir de fontes internas e externas a
Secretaria Municipal de Fazenda:

VI — realizar a gestéo da divida publica com analise do fluxo, dos riscos, a viabilidade
das operacdes e capacidade de pagamento do Municipio;

VIl — coordenar a gestéo do Fundo de Equalizagdo de Receitas — FER e a politica de
investimentos a ele aplicada, com foco na transparéncia dos processos;

VIII — exercer a funcdo de Secretaria Executiva do Conselho Gestor do FER,
assessorando reunides do colegiado, bem como prestando atividades de cunho
administrativo;

VIII - desenvolver estudos tributérios, financeiros, econdmicos, estatisticos e de
politicas publicas;

IX — realizar estudos com indicadores que permitam subsidiar decisdes relacionadas
as politicas de indugéo do desenvolvimento econdmico municipal; e

X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 24. Ao Departamento de Finangas compete:

| — orientar as unidades da Administragéo e os ordenadores de despesa em relagio
ao cumprimento das normas relativas a execugdo or¢amentéria e financeira dos
processos de pagamento;

Il — emitir demonstrativos gerenciais de execugdo orcamentaria e financeira;

Il — estabelecer um fluxo permanente de informagGes sobre a execucédo
orgamentéaria e financeira no ambito do Municipio;

IV — proceder com as retengdes tributarias de competéncia do municipio;

V — elaborar a programag&o financeira e acompanhar sua execugao;

VI — supervisionar a execugdo orcamentaria e financeira da unidade Encargos
Financeiros do Municipio e SMF;

VIl — supervisionar os controles referentes as despesas de concessionarias,
restituigdes de indébitos e outras; e

VIII — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo (a) Subsecretério (a) de Finangas.

Art. 25. A Coordenagéo de Liquidagdo e Repasses Financeiros compete:

| — coordenar e realizar a liquidagdo dos processos de despesas dos 6rgdos da
Administracdo Direta;

Il — coordenar e operacionalizar as transferéncias financeiras as entidades da PMN
encaminhados a SMF;

11l — proceder & execugdo orgamentaria e financeira dos érgéos e entidades da PMN,
processando a liquidacédo das despesas, a emisséo das ordens de pagamento e as
transferéncias financeiras devidamente autorizadas pelo ordenador de despesas da
respectiva unidade orgamentaria, nos termos da legislagao vigente;

IV — acompanhar, operacionalizar e controlar os pagamentos das despesas dos
6rgdos e entidades da PMN com concessionarias de servigos publicos, de acordo
com a legislagao vigente;

V — analisar e operacionalizar as solicitagfes de restituicdes de indébitos; e

VI - exercer outras atividades que |he forem determinadas pelo Diretor do
Departamento de Finangas.

Art. 26. A Coordenagdo de Encargos Financeiros do Municipio e Gestdo
Orgamentéria compete:

| — coordenar, elaborar, acompanhar e controlar a execugdo orcamentaria da SMF e
dos Encargos Financeiros do Municipio sob a superviséo da Secretaria;

Il — elaborar a proposta orcamentaria da SMF e dos Encargos Financeiros do
Municipio;
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Il — analisar e operacionalizar as necessidades de créditos suplementares e
modificacdes orcamentarias da Secretaria Municipal de Fazenda;

IV — classificar despesas que deem origem a emisséo da nota de solicitagcdo de
compra e de empenho;

V — executar procedimentos or¢gamentarios relacionados a Encargos Financeiros do
Municipio referentes a:

a) encargos com a Uniéo;

b) contribuicdes obrigatérias - PASEP;

c) obrigacdes junto a NitPrev;

d) pagamento de dividas internas e externas, inclusive referente a operagfes de
créditos;

e) precatorios;

VI - analisar os registros contabeis processados no sistema oficial de contabilidade
do Municipio na Unidade Orgamentéria de Encargos Financeiro do Municipio;

VII - instruir os processos administrativos no ambito de sua competéncia; e

VIII — exercer outras atribuices que lhe forem cometidas pelo Diretor (a) do
Departamento de Finangas.

Art. 27. Ao Departamento do Tesouro compete:

| — acompanhar e controlar a arrecadagdo orgamentéria e extraorgamentaria do
Municipio em conjunto com a Coordenacéo de Arrecadacéo;

Il — obter a posicéo diaria, mensal e anual da arrecadagéo, bem como estimar seus
fluxos futuros;

Il — realizar a gestdo diaria do Caixa, das operacdes de crédito, do planejamento
financeiro, bem como das eventuais operagfes de cambio, administrando as
disponibilidades financeiras do Municipio;

IV — programar e controlar os pagamentos a serem realizados pela Administracao
Direta e Indireta no que se refere as fontes do Tesouro;

V — realizar diariamente o levantamento dos pagamentos efetuados para o controle
dos saldos bancérios;

VI — analisar e manter permanente fiscalizagdo das contas correntes, expedindo
relatérios necessarios ao planejamento da politica fiscal do Municipio;

VII — atualizar, diariamente, o boletim financeiro por fontes de recursos e o relatério
sintético de receitas e despesas, identificando contabilizagbes indevidas e efetuar ou
solicitar os acertos necessarios, efetivando as transferéncias bancéarias para os
acertos financeiros;

VIl — prestar contas ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE/RJ
das informagdes financeiras, preparando documentacéo mensal, referente a extratos
e movimentacéo bancéria, para a prestacéo de contas anual;

IX — estabelecer e supervisionar tecnicamente a programagdo e a execucgao
financeira dos 6rgéos da Administragdo Publica Municipal;

X — gerenciar o controle das aplicagfes de recursos, visando maximizar o resultado
das aplicacdes financeiras;

XI — subsidiar a elaboragéo do fluxo de caixa;

Xl — subsidiar a elaboragdo da programagdo financeira e acompanhar a sua
execucao;

XIll — supervisionar o pagamento de pessoal das administragoes direta e indireta;

XIV — analisar e verificar a execugdo orgamentaria e financeira dos processos
referentes aos pagamentos de convénios;

XV — analisar a solicitag&o de contrapartidas referentes aos processos de convénios,
verificando a existéncia de orgamento para execugédo no 6rgao solicitante;

XVI — prestar informag6es aos estudos sobre os gastos do Municipio;

XVII — analisar os registros contabeis processados no Sistema Oficial de
Contabilizag&o do Municipio; e
XVIII — exercer outras atribuigBes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)

Subsecretério (a) de Finangas.

Art. 28. A Coordenagéo de Pagamentos e Movimentagdo Financeira compete:

| — controlar diariamente, no Movimento de Caixa, todos os pagamentos e o0s
recebimentos realizados pela Prefeitura informando, inclusive, para fins de
contabilizagéo;

Il — registrar, controlar e acompanhar os pagamentos devolvidos por irregularidades,
interagindo com as entidades legais, para registro de ocorréncia e respectiva
cobranga, caso necessario;

Il — manter de forma organizada, de preferéncia eletronicamente, a guarda dos
documentos de pagamentos e recebimentos, bem como promover a sua efetiva
recuperagdo, quando necessaria;

IV — manter constante comunicacdo com a rede bancéria visando o controle e
apuragéao das disponibilidades;

V — auxiliar as atividades de prestagéo de contas;

VI - acompanhar a programagdo e a execucdo financeira dos o¢rgdos da
Administragéo Publica Municipal;

VIl — acompanhar e realizar o pagamento de pessoal da administracédo direta e
realizar a descentralizagdo financeira para as entidades da administragdo indireta;
VIl — acompanhar a execugdo orcamentaria e financeira das despesas com
concessionarias de servigos publicos essenciais;

IX — coordenar a elaboragéo e realizar os pagamentos de despesas correntes e de
capital de acordo com a programacéo financeira do Tesouro Municipal;

X —realizar os pagamentos referentes aos processos de convénios;

XI — efetuar, diariamente, o controle das tarifas pagas a rede bancéria relativa a
arrecadacgdo tributaria, bem como demais despesas constantes nos extratos
bancérios e registrar seu pagamento no sistema informatizado;

XIl — controlar as pendéncias originadas dos depésitos nédo identificados creditados a
favor da SMF e cobrar a regularizagdo dos respectivos créditos junto aos demais
6rgaos envolvidos;

XIll — efetuar, diariamente, o acompanhamento das transferéncias constitucionais
(Federal e Municipal), como também, a transferéncia de compensagéo financeiras e
demais ingressos depositados diretamente nas contas correntes, registrando seu
recebimento no sistema informatizado; e

XIV — exercer outras atribuicdes correlatas que Ihe forem cometidas pelo Diretor (a)
do Departamento do Tesouro.

Art. 29. A Coordenagéo de Conciliagdo Bancaria compete:

| — conciliar diariamente a movimentagdo das contas correntes, de aplicagdes
financeiras e de adiantamento de recursos, administradas pelo Tesouro Municipal;
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Il — acompanhar as devolugGes de pagamentos por meio de conciliagdo bancaria
eletronica das contas do Tesouro Municipal;

Il — acompanhar diariamente e arquivar mensalmente os documentos e extratos de
movimentagao bancéria, preferencialmente por meio eletrdnico;

IV — enviar relatério, quando solicitado, para o (a) Diretor (a) de Tesouraria e para o
(a) Subsecretario (a) de Finangas sobre o acompanhamento das contas de
conciliagio e demais assuntos referentes ao Setor;

V — requerer documentacéo pendente as instituicdes bancarias;

VI — instruir e acompanhar os processos administrativos de sua area de competéncia;
VIl — realizar mensalmente a importacdo dos dados da conciliagdo bancaria, com
suas regularizagdes, para o Sistema Integrado de Gestéo Fiscal (SIGIFS) — TCE/RJ;
VIII — realizar anualmente a prestacdo de contas da movimentagdo financeira das
contas bancérias sob responsabilidade da Prefeitura; e

IX — exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretario (a) de Financas.

Art. 30. A Coordenagcéo de Arrecadagéo compete:

| — proceder, diariamente, a conciliagdo dos valores arrecadados, informados e
repassados para as contas de arrecadagéo;

Il — orientar, controlar e avaliar as atividades dos agentes arrecadadores,
relativamente & arrecadagéao das receitas municipais;

11l — monitorar o envio, o recebimento, o processamento diério e cépia de seguranca
dos arquivos magnéticos relativos a arrecadacéo;

IV — proceder ao cancelamento de documentos de arrecadagdo relativos a
pagamentos ndo honrados e a abertura dos respectivos processos administrativos;

V — controlar e organizar o atendimento ao publico e a correspondéncia recebida dos
agentes arrecadadores, bem como a que lhes for enviada;

VI — proceder a atualizagdo das tabelas de receitas utilizadas pelo sistema de
arrecadacgao e de geracao de documentos de arrecadagéo;

VIl — acompanhar a implantagéo, alteracdo ou desativagdo de cédigos de receita ou
de regras de captura ou de repasse junto aos 6rgdos arrecadadores;

VIl — autorizar os agentes arrecadadores a promoverem o débito, estorno ou
cancelamento de valores arrecadados ou repassados, apds andlise pertinente em
procedimento administrativo;

IX — autorizar os agentes arrecadadores a procederem as corre¢des em arquivos
magnéticos ou documentos relativos a valores arrecadados e repassados;

X — prestar apoio técnico e operacional e orientar os 6rgdos e unidades da
Administracdo Direta e Indireta quanto as normas legais e regulamentares, aos
procedimentos administrativos e ao uso dos sistemas informatizados relativos a
arrecadacgao de receitas municipais;

XI — elaborar relatérios mensais e estatisticos de suas atividades;

XII — editar atos normativos relacionados ao controle da arrecadagdo de receitas
municipais; e

Xl — exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretario (a) de Financas.

Art. 31. A Subsecretaria da Receita compete:

| — executar e fiscalizar o programa de acompanhamento das transferéncias
constitucionais para apuracéo dos indices de participagdo e dos repasses de receitas
oriundas dos tributos estaduais e federais a Municipalidade;

Il — manter atualizada a base de dados das transferéncias constitucionais
registradas;

Il — efetuar o intercambio com as demais unidades da SMF e com 6rgéos e
entidades estaduais e federais, com objetivo de realizar a supervisdo e
acompanhamento das transferéncias intergovernamentais ;

IV — planejar, dirigir, coordenar e controlar a execugdo e o desenvolvimento das
atividades do Departamento de Cadastros Fiscais, do Departamento de Fiscalizagéo
e Lancamento, do Departamento de Administracdo Tributéria, da Coordenagdo de
Inteligéncia Fiscal, da Coordenagdo de Programacédo Fiscal, do Departamento de
Tributacéo e do Setor de Apoio da Receita;

V — assessorar o (a) Secretario (a) Municipal de Fazenda na proposicéo das politicas
fiscais do Municipio;

VI — planejar, organizar, orientar e supervisionar as atividades relativas a
atendimento, cadastro, lancamento, fiscalizagdo, administragcdo, cobranca,
autorregularizagéo e arrecadagéo dos tributos e demais receitas do Municipio;

VIl — estudar o comportamento das receitas tributarias e néo tributarias, propondo ao
(a) Secretario (a) Municipal de Fazenda as medidas que julgar necesséarias ao
aperfeicoamento e & melhoria do sistema de arrecadagéo;

VIII — orientar e instruir os contribuintes sobre o cumprimento da legislagéo tributéria;
IX — tomar conhecimento de denlncias de fraudes e infragdes fiscais, apura-las,
reprimi-las e promover as providéncias para a defesa da Secretaria Municipal de
Fazenda nos termos da politica de compliance e integridade do érgéo;

X — conceder parcelamento de débitos fiscais nos termos da legislacio especifica;

XI — conceder parcelamento de débitos fiscais e expedir as respectivas guias de
pagamentos nos termos da legislagéo especifica;

XII — coordenar e controlar agdes de inteligéncia e programagéo fiscal;

XIll — aprovar o programa geral das atividades de fiscalizacdo, bem como aprovar os
critérios para a elaboragéo da relagdo de sujeitos passivos a serem fiscalizados;

XIV — articular-se, mediante instru¢des do SMF, com autoridades federais, estaduais,
municipais na integracdo e aperfeicoamento de sistema tributrio municipal,
mediante permutas de informagao, conferéncias técnicas e agdes fiscais conjuntas;
XV — planejar, coordenar, supervisionar, executar, controlar e avaliar as atividades de
administragao tributaria;

XVI — estimar e quantificar a rentncia de receitas administradas e avaliar os efeitos
das reducdes de aliquotas, das isengdes tributarias e dos incentivos ou estimulos
fiscais, ressalvada a competéncia de outros 6rgéos que tratem desses assuntos;

XVII — definir regides e as respectivas datas de inicio e fim dos projetos de
recadastramento imobiliario;

XVIII - elaborar e gerenciar programas de estimulo ao contribuinte para o pagamento
dos tributos em dia e emisséo de notas fiscais pelos estabelecimentos;

XIX- promover programas de educacéo fiscal;

XX — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo (a) Secretario (a)
Municipal da Fazenda.

Art. 32. A Coordenag&o de Inteligéncia Fiscal compete:
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| — planejar, coordenar, orientar, executar e controlar, no ambito da SMF, as
atividades de inteligéncia fiscal, incluindo diligéncias, auditoria fiscal, analise,
pesquisa e investigagdo de fraudes;

Il — propor a adogdo de procedimentos administrativos, técnicos ou fiscais, que
permitam a inibi¢ao de fraudes fiscais;

Il — realizar auditoria em sistemas e banco de dados de contribuintes, em conjunto
com os demais 6rgdos da SMF;

IV — investigar fraudes de natureza penal tributaria;

V — analisar e recomendar operagoes fiscais decorrentes de denlncias e proposicdes
de outras unidades administrativas;

VI — promover o intercambio de informacdes com demais érgéos, na sua area de
competéncia;

VIl — analisar e subsidiar alteracdes que visem a melhoria dos processos e da
legislagédo, das normas e procedimentos, dentro de sua area de atuagao;

VIl — propor regras de seguranca institucional na area de competéncia da Secretaria;
e

IX — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretério (a) da Receita Municipal.

Art. 33. A Coordenagéo de Programagéo Fiscal compete:

| — propor diretrizes e critérios para a elaboragdo do planejamento e programagédo
das atividades da fiscalizagao;

Il — promover estudos voltados ao aperfeicoamento da metodologia, dos critérios e
dos parametros de selecéo de sujeitos passivos a serem fiscalizados e do tipo de
acdo fiscal mais apropriada;

11l — selecionar, mediante critérios técnicos, os sujeitos passivos a serem fiscalizados;
IV — efetuar o preparo do procedimento fiscal com as informagdes necessarias a sua
realizagédo, mediante a preparagéo de dossiés;

V — manter arquivo com informacdes de sujeitos passivos fiscalizados;

VI — analisar e propor operagdes fiscais decorrentes de denuncias e proposicées de
outras unidades administrativas;

VIl — efetuar o controle de qualidade e revisdo dos processos de programacées
executados;

VIl — efetuar intercambio de técnicas e instrumentos de auditoria fiscal com
entidades externas, inclusive mediante convénio de cooperagdo mutua;

IX — especificar, documentar, homologar, implantar e avaliar, em conjunto com o
Departamento de Tecnologia da Informacéo, sistemas de suporte a selegdo de
sujeitos passivos e de preparo da agéo fiscal; e

X — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretario (a) da Receita Municipal.

Art. 34. Ao Departamento de Cadastros Fiscais compete:

| — coordenar e orientar os servigos de cadastro fiscal do Municipio;

Il — gerenciar as operacoes de atualizagéo das informag6es cadastrais e fiscais;

Il — articular-se com os demais 6rgdos municipais responsaveis por licenciamentos,
objetivando integrar, racionalizar e simplificar as acbes de registro de
empreendimentos do Municipio;

IV — propor regibes e as respectivas datas de inicio e fim dos projetos de
recadastramento imobiliario, fixando equipes, cronogramas e metodologia;

V — articular-se com os 6érgéos afins para atualizagdo de informagdes sobre cadastro
de terreno e edificagfes sujeitos aos impostos e taxas, lancados com base na
propriedade ou ocupagéo de imdveis;

VI — orientar na interpretacédo da legislacéo relativa a tributos no aspecto de aplicagédo
de aliquotas e enquadramento de atividades, objetivando a correta classificagio das
atividades econdmicas de acordo com a Classificacdo Nacional de Atividades
Econdmicas Fiscais — CNAE-Fiscal, Classificagcéo Brasileira de Ocupagfes — CBO e
Nomenclatura Brasileira de Servigos — NBS;

VIl — manter intercambio com outras administracdes tributarias, federais, estaduais
ou municipais, para coleta, armazenagem e uso de informagfes cadastrais e de
natureza fiscal,

VIII — elaborar normas que disciplinem as operagoes relativas ao Cadastro Geral de
Contribuintes, ao Cadastro Imobiliario e Mobiliario e as declaracdes de inscrigdes
cadastrais;

IX — articular-se com os cartérios de registro de iméveis no sentido de assegurar que
nao sejam lavrados instrumentos, escrituras, contratos ou termos judiciais referentes
a transmissao inter vivos de iméveis sem que tenha sido pago o Imposto sobre a
Transmissdo de Bens Iméveis (ITBI) de competéncia do Municipio;

X — registrar nos sistemas os célculos de areas, valores venais e outros elementos
relativos aos iméveis a serem tributados; e

Xl — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretario (a) da Receita Municipal.

Art. 35. A Coordenagéo de Cadastro Imobiliario compete:

| — coordenar e executar a inscrigdo dos contribuintes do Imposto Predial Territorial
Urbano — IPTU, mantendo atualizado o cadastro;

Il — efetuar o registro das transferéncias de propriedades imobiliarias;

1l — coordenar e emitir as certidGes cadastrais;

IV — implantar, em casos especificos ndo executados pela Coordenagéo de IPTU, os
cadastros de isengdo e imunidade;

V — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a) Diretor (a)
do Departamento de Cadastros Fiscais.

Art. 36. Ao Setor de Recadastramento e Georreferenciamento compete:

| — manter atualizada a base de dados do Cadastro Imobiliario Georreferenciado;

Il — coordenar equipes de recadastradores;

Il — manter e atualizar as plantas de referéncias cadastrais setoriais e de quadras; e
IV — executar a reambulagdo, restituicdo, vetorizacdo e a revisdo das areas
recadastradas;

Art. 37. Ao Setor de Diligéncias compete:

| - efetuar levantamentos, no local, para efeito de revisdo ou atualizagdo cadastral; e
Il - subsidiar langamentos e avaliages de imoéveis.

Art. 38. A Coordenagéo de Cadastro Mobiliario compete:

| — planejar, orientar, coordenar e executar as atividades de recepcao, verificagéo,
registro e preparo de cadastramento e atualizagdo do Cadastro Mobiliario do
Municipio;

Il — notificar os contribuintes para regularizagdo do Alvara de Licenga;
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Il — proceder a baixa, paralisagdo ou suspensdo de oficio no cadastro mobiliario
quando necessario;

IV — decidir os requerimentos de baixa de inscricdo mobiliaria;

V — acompanhar as aberturas do MEI - Micro Empreendedor Individual - no portal da
Receita Federal e notificar os que néo solicitaram Alvara de Licenga;

VI — manter atualizadas as informagdes referentes aos contribuintes optantes do
Simples Nacional e aos Empreendedores Individuais tanto no portal da Receita
Federal como no cadastro mobiliario;

VIl — articular-se com os demais 6rgéos no sentido de assegurar a efetiva atualizacéo
do cadastro mobiliario municipal;

VIII — atualizar as atividades baseando-se na Classificagdo Nacional de Atividades
Econdmicas — CNAE, Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO e Nomenclatura
Brasileira de Servicos — NBS, de acordo com as Leis vigentes; e

IX — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a) Diretor (a)
do Departamento de Cadastros Fiscais.

Art. 39. Ao Setor de Cadastro Geral do Municipio compete:

| — controlar e executar as atividades de recepgéo, verificagéo, registro e preparo de
cadastramento e atualizagcdo do Cadastro Geral do Municipio; e

Il — exercer outras atribuigdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Coordenador (a) da Coordenagdo de Cadastro Mobiliario.

Art. 40. Ao Setor de Alvaras compete:

| — controlar e executar os exames de documentos de inscri¢éo e alteracéo cadastral
de contribuintes sujeitos a emisséo de alvara de funcionamento;

Il — deferir e expedir os Alvaras de Licenca e respectivas guias de recolhimento das
Taxas; e

Il — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Coordenador (a) da Coordenagdo de Cadastro Mobiliario.

Art. 41. Ao Departamento de Fiscalizagdo e Langamento compete:

| — estabelecer planos de fiscalizagdo de receitas tributarias, isoladamente ou em
conjunto com outros 6rgdos, com metas a serem atingidas, bem como controlar e
avaliar sua execucao;

Il — preparar roteiros de procedimentos de fiscalizacé@o e prevengéo da evaséo fiscal;
Il — fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servigos e
outros, exercendo o efetivo poder de policia, objetivando fazer cumprir a legislacéo
municipal pertinente;

IV — lavrar notificagdes, autos de infragdo e demais termos dentro de sua area de
competéncia;

V — promover a apreensdo de bens ou objetos, lacrar estabelecimentos, por infracédo
as leis municipais relativas a sua area de competéncia;

VI — promover estudos visando o aperfeicoamento da agao fiscal no Municipio;

VIl — controlar e coordenar os plant8es fiscais visando atender e prestar informagoes
aos contribuintes e a quaisquer 6rgdos ou entidades sobre interpretacdo da
legislagao tributéria;

VIII = acompanhar, controlar e avaliar o cumprimento das operagdes fiscais e os
resultados das atividades executadas, estabelecendo padrées de eficiéncia e
produtividade e a metodologia de avaliagéo; e

IX — exercer outras atribuigbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretario (a) da Receita Municipal.

Art. 42. A Coordenagéo do IPTU compete:

| — controlar e coordenar a execugéo das acdes fiscais de sua area de competéncia;

Il — gerenciar e orientar as operagdes dos Auditores Fiscais subordinados;

Il — prorrogar prazo do procedimento para exame da situagdo fiscal do sujeito
passivo;

IV — designar servidor para emitir parecer devidamente fundamentado sobre a
questédo versada na impugnacao do sujeito passivo;

V — designar servidor para fungbes ou projetos especificos correlatos as
competéncias da respectiva Coordenadoria;

VI — comunicar ao Departamento de Fiscalizacdo e Langamento a constatagdo de
indicios de crimes contra a Ordem Tributaria;

VII — propor e subsidiar alteragdes que visem a melhoria da legislagdo, das normas e
procedimentos, dentro de sua area de atuacéo; e

VIl — exercer outras atribui¢gBes correlatas que Ihe forem cometidas pelo (a) Diretor
(a) do Departamento de Fiscalizagdo e Langamento.

Art. 43. Ao Setor de Cadastro Imobiliario Fiscal compete:

| — proceder & anotagéo de alteragGes verificadas nos iméveis tributados, que influam
em seu valor venal, para fins de langamento;

Il — implantar as alteragcdes no cadastro imobiliario decorrentes dos processos de
legalizagéo e parcelamento de solo;

1l — Implantar os processos de isen¢éo e imunidade.

IV — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Coordenador (a) de IPTU.

Art. 44. A Coordenag&o do ISS compete:

| — controlar e coordenar a execugédo das acdes fiscais de sua area de competéncia;

Il — gerenciar e orientar as opera¢des dos Auditores Fiscais subordinados;

Il — prorrogar prazo do procedimento para exame da situagdo fiscal do sujeito
passivo;

IV — designar servidor para emitir parecer devidamente fundamentado sobre a
questdo versada na impugnagao do sujeito passivo;

V — designar servidor para fungBes ou projetos especificos correlatos as
competéncias da respectiva Coordenadoria;

VI — comunicar ao Departamento de Fiscalizagdo e Langamento a constatagdo de
indicios de crimes contra a Ordem Tributaria;

VIl — propor e subsidiar alteragdes que visem a melhoria da legislagdo, das normas e
procedimentos, dentro de sua &rea de atuagéo; e

VIII — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo Diretor (a)
do Departamento de Fiscalizagdo e Langamento.

Art. 45. A Coordenag&o do ITBI compete:

| — controlar e coordenar a execugéo das acdes fiscais de sua area de competéncia;

Il — gerenciar e orientar as opera¢des dos Auditores Fiscais subordinados;

Il — prorrogar prazo do procedimento para exame da situacdo fiscal do sujeito
passivo;

IV — designar servidor para emitir parecer devidamente fundamentado sobre a
questdo versada na impugnagao do sujeito passivo;
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V - designar servidor para fungGes ou projetos especificos correlatos as
competéncias da respectiva Coordenagao;

VI — comunicar ao Departamento de Fiscalizagdo e Langamento a constatacdo de
indicios de crimes contra a Ordem Tributaria;

VII — propor e subsidiar alteragdes que visem a melhoria da legislagdo, das normas e
procedimentos, dentro de sua area de atuacéo;

VIII — controlar e coordenar a execucéo das avaliagdes dos iméveis pelos Auditores
Fiscais para efeito de tributacéo do ITBI e IPTU;

IX —auxiliar a busca de elementos, no desenvolvimento de estudos técnicos, para
atualizacdo da planta genérica de valores;

X — colaborar com o controle e atualizagdo do cadastro imobiliario; e

XI — exercer outras atribui¢des correlatas que lhe forem cometidas pelo (a) Diretor (a)
do Departamento de Fiscalizagdo e Langamento.

Art. 46. Ao Departamento de Administracdo Tributaria compete:

| — planejar, coordenar, orientar, supervisionar e controlar as atividades de
arrecadacgdo e de cobranca de débitos de tributos diversos, mantendo o intercambio
de informacdes com outros 6rgdos e entidades, na sua area de competéncia;

Il — apresentar estudo e andlise da previsdo de arrecadacéo das receitas tributarias
para subsidiar as decisdes da SMF quanto ao estabelecimento das metas fiscais
para fins gerenciais e de elaboracéo de orgamento do Municipio;

Il — preparar, instruir, acompanhar e controlar os processos administrativos de
contencioso fiscal, assim como lavrar termo de revelia nos casos de falta de
impugnacéo ou de sua apresentacao fora do prazo;

IV — controlar os valores relativos a constituigdo, suspenséo, extingdo e exclusédo de
créditos tributarios;

V — gerenciar os créditos tributarios com exigibilidade suspensa;

VI — gerenciar as atividades relativas a cobranga administrativa e ao recolhimento de
créditos e, inclusive, o encaminhamento para a inscricdo da divida dos créditos
tributarios ou quaisquer outras receitas ndo recolhidas no periodo regulamentar;

VIl — elaborar relatério mensal consolidado dos débitos recebidos, dos processos de
cobrangca administrativa em andamento e do quantitativo encaminhado a
Procuradoria Geral do Municipio para inscrigdo em divida ativa;

VIII — prestar informacdes aos 6rgéos juridicos do Municipio, sempre que solicitado, a
fim de auxiliar nos processos de execucdes fiscais ou quaisquer outros em que o
Municipio esteja envolvido;

IX — prestar, quando solicitado, informacdes aos 6rgdos do Poder Judiciario e do
Ministério Publico;

X — prestar informagéo em processos administrativos quanto a existéncia de débitos
fiscais de contribuintes;

XI — acompanhar e propor medidas para melhoria no controle da arrecadagéo de
receitas nao tributarias;

XIlI — manter controle de contribuintes inidoneos na area de sua competéncia;

XIIl — programar, executar e controlar as atividades de cobranca e de combate a
inadimpléncia;

XIV — adotar os procedimentos necessarios a identificacdo de divergéncias entre os
valores constantes em declaracéo prestada pelo sujeito passivo e os valores pagos,
parcelados, compensados ou com exigibilidade suspensa;

XV — pronunciar-se sobre solicitacdo de retificacdo de langamento e manifesta¢éo do
contribuinte em relagéo a avisos de cobranga;

XVI — propor critérios para selegdo de grandes contribuintes, realizando estudos
visando & identificag&o de sujeitos passivos de interesse da administragéo tributaria,
em fungdo do potencial econdmico-tributério e das variaveis macroecondmicas de
influéncia, para inclus&o no programa de acompanhamento diferenciado;

XVII — decidir sobre os pedidos de restituigdo, compensagao e amortizagao; e

XVIII — exercer outras atribuigBes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretério (a) da Receita Municipal.

Art. 47. A Coordenagéo de Cobranga Administrativa compete:

| — coordenar e executar as atividades de arrecadagdo e de cobranga de débitos
tributérios diversos;

Il — manter os sistemas de registro dos créditos tributarios, promovendo a sua
suspensao, reativacdo e modificagdo, bem assim a realocacdo e o bloqueio de
pagamentos, na area de sua competéncia;

Il — executar atividades relacionadas a processos de inscricdo de débitos em Divida
Ativa, na area de sua competéncia, em especial o encaminhamento de processos a
Procuradoria Fiscal;

IV — encaminhar para a inscrigdo da divida os créditos tributarios ou quaisquer outras
receitas ndo recolhidas no periodo regulamentar quando esgotados os recursos de
cobranga administrativa;

V — prestar informag&o em processos administrativos quanto a existéncia de débitos
fiscais de contribuintes;

VI — controlar os créditos tributarios com exigibilidade suspensa;

VIl — acompanhar e propor medidas para melhoria no controle da arrecadagdo de
receitas nao tributarias;

VIII — gerenciar as atividades relacionadas com acompanhamento econdmico-
tributario dos grandes contribuintes;

IX — elaborar o programa de acompanhamento diferenciado para os grandes
contribuintes;

X — expedir parecer técnico para instruir a decisdo em processos de restituigdo,
compensagédo e amortizagéo; e

XI — exercer outras atribuigdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a) Diretor (a)
do Departamento de Administragéo Tributéria .

Art. 48. Ao Setor de Cartério compete:

| — cientificar contribuintes das decisbes proferidas nos processos administrativos
tribut&rios que suscitem impugnagdes ou recursos;

Il — informar posicdo dos autos de infragdes e notificagdes de langcamentos nos
processos de certiddo negativa de ISS;

Il — protocolar impugnagdes e recursos voluntarios, encaminhado—as ao setor
competente para o julgamento;

IV — registrar da suspenséo da exigibilidade dos débitos no sistema no momento que
contribuinte impugna os autos de infragao;

V — registrar o fim da suspensdo da exigibilidade dos débitos apés o transito em
julgado das decisdes nos processos administrativos tributarios;
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VI — controlar a situagcdo dos autos de infragdo e notificagdes de lancamento, bem
como seus respectivos pagamentos efetuados, através de registros e atualizages
em livros préprios e planilhas de valores;

VIl — controlar os prazos recursais de autos de infragéo e notificagdes de lancamento;
VIl — recepcionar os recursos de oficio despachando-os ao Conselho de
Contribuintes; e

IX — exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Coordenador (a) da Coordenacgdo de Cobranca Administrativa.

Art. 49. Ao Setor de Acompanhamento de Grandes Contribuintes compete:

| — acompanhar e controlar os valores relativos a constituicdo, a extingdo e a
exclusdo de créditos tributarios de contribuintes de maior potencial tributario;

Il — acompanhar a previsdo de arrecadacdo das receitas tributarias dos grandes
contribuintes;

11l — propor medidas, sempre que necessario, visando o incremento da arrecadagéo;
IV — administrar a suspensdo da exigibilidade do crédito tributario, bem como a
converséo dos depdsitos administrativos em renda dos langamentos em contencioso
administrativo; e

V — exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Coordenador (a) da Coordenagdo de Cobranca Administrativa.

Art. 50. Ao Setor de Previsédo e Gestdo da Arrecadagéo compete:

| — elaborar a previsdo anual, mensal e diaria da arrecadagéo tributaria, por tipo de
receita, porte do contribuinte, categorias e setores econémicos;

Il — elaborar quadros diarios provisérios e definitivos da arrecadagéo de receitas
estaduais;

11l — monitorar diariamente a evolucéo da arrecadacéo tributaria prevista e realizada;
IV — analisar as variagbes da arrecadacdo tributaria por setores de atividades
econdmicas, por cédigos de receita e por categoria de contribuintes;

V — elaborar relatérios mensais e estatisticos de suas atividades;

VI — realizar estudos e projecdo de cenarios visando aumentar a arrecadacéo
municipal; e

VIl — exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Coordenador (a) da Coordenacgao de Cobran¢a Administrativa.

Art. 51. A Coordenagéo de Relacionamento com o Cidad&o compete:

| — gerenciar, coordenar e orientar o atendimento da Central de Atendimento ao
Cidadao da Secretaria Municipal de Fazenda;

Il — promover a simplificacdo de procedimentos e a disseminagdo de informacdes
visando a facilitagdo do cumprimento das obrigacdes tributarias;

Il — implementar programas de modernizacéo, racionalizagdo e desburocratizagédo
dos processos de trabalho;

IV — gerenciar as atividades de interacdo com o cidaddo, de Ouvidoria e de
Educacéo Fiscal;

V — promover a verificacdo das solicitagbes dos contribuintes e encaminhar os
processos aos setores correspondentes para analise;

VI — subsidiar os demais 6rgdos da Secretaria Municipal de Fazenda no adequado
atendimento ao cidad&o; e

VIl — coordenar e executar o sistema de senhas para o atendimento ao cidadéo;

VIl — dar atendimento aos contribuintes, em questdes diversas, relativas aos
cadastros mobiliarios, aos imobiliarios e aos de contribuintes ou quanto a existéncia
de débitos, parcelamento ou pagamentos e demais assuntos relacionados aos
tributos e outros débitos langados pelo Municipio;

IX — elaborar e emitir guias de recolhimento dos tributos e demais receitas do
Municipio;

X — emitir e entregar certiddes negativas, positivas, ou positivas com efeito de
negativa, de tributos e outros débitos municipais;

XI — emitir certidGes narrativas sobre assuntos diversos; e

XII — dar atendimento eletrdnico e telefénico aos contribuintes, em questdes diversas,
relativas aos cadastros mobiliarios, aos imobiliarios e aos de contribuintes ou quanto
a existéncia de débitos, parcelamento ou pagamentos e demais assuntos
relacionados aos tributos e outros débitos langados pelo Municipio; e

XIIl — exercer outras atribui¢cdes correlatas que Ihe forem cometidas pelo (a) Diretor
(a) do Departamento de Administragédo Tributéaria.

Art. 52. A Coordenagéo de Taxas, Contribuicdes e Receitas Diversas compete:

| — coordenar e executar as atividades de arrecadacdo e de cobranca de taxas,
contribui¢bes e demais receitas municipais;

Il — controlar e acompanhar os registros de lancamentos, de pagamentos, de
compensacgdes e de restituicdes referente as taxas, as contribui¢cdes e as demais
receitas municipais;

Il — manter os sistemas de registro dos créditos, promovendo a sua suspenséo,
reativacdo e modificacdo, bem assim a realocagéo e o bloqueio de pagamentos, na
area de sua competéncia;

IV — executar atividades relacionadas a processos de inscri¢do de débitos em Divida
Ativa, na &rea de sua competéncia, em especial o encaminhamento de processos a
Procuradoria Fiscal;

V — emitir certiddes relativas a situagdo dos contribuintes para com a Fazenda
Municipal;

VI — providenciar em carater subsidiario o lancamento das taxas decorrentes do
exercicio regular do poder de policia do Municipio, das contribuicdes e de outras
receitas que ndo estejam atribuidas a outros 6érgdos da Secretaria Municipal da
Fazenda;

VIl — manter atualizada a base dos devedores e inadimplentes de obrigagdes
pecuniérias vencidas e ndo pagas decorrentes dos tributos administrados pela
Secretaria Municipal da Fazenda, referentes a débitos néo inscritos na divida ativa;
VIII — implantar célculo de exigéncia tributaria alterada por acérddos do Conselho de
Contribuintes, bem como por decisdes do Poder Judiciario;

IX — retificar os langamentos e pagamentos na &rea de sua competéncia, inclusive os
decorrentes de manifestagdo do contribuinte;

X — proceder ao cancelamento de documentos de arrecadagdo pré-emitidos, quando
constatado erro de emissdo ou por determinagédo judicial, ou a retificacdo de
notificagdes de langamento;

Xl — expedir parecer para instruir a decisdo em processos de restituicéo,
compensagédo e amortizagéo; e

XIlI — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo Diretor (a)
do Departamento de Administragdo Tributéria.
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Art. 53. Ao Departamento de Tributagdo compete:

| — planejar, dirigir, coordenar e controlar a execugdo e o desenvolvimento das
atividades da Coordenacéo de Legislacéo Tributaria e da Coordenagéo de Pareceres
e Contencioso Fiscal;

Il — oferecer subsidios para a formulacéo das diretrizes gerais e prioridades da agdo
da SMF na implementacéo da politica tributaria municipal;

Il — elaborar normas complementares, instrucdes normativas, resolucbes e
regulamentos, para aprovagdo da autoridade superior, quanto a matéria de sua
competéncia;

IV — subsidiar a execucéo da politica tributaria do Municipio;

V — analisar e expedir pareceres conforme dispde a legislagéo tributéria;

VI — promover o estudo da realidade econdmica internacional, nacional, estadual e
municipal objetivando coletar informagdes de carater técnico que subsidiem as areas
de tributagdo, arrecadagéo e de gestéo financeira da Secretaria;

VIl — promover a atualizacdo da legislagao tributaria municipal que trata de tributos
mobiliarios e imobiliarios de forma que reflita a politica tributaria do Municipio;

VIII — realizar estudos e pesquisas juridico-tributarias, quanto a correta interpretacéo
e aplicagdo da legislagéo fiscal, propondo as medidas necesséarias & uniformizagéo
de entendimento e a sua atualizagéo, em face da evolucéo legislativa, doutrinaria e
jurisprudencial;

IX - decidir, em primeira instancia, sobre litigios tributarios em geral;

X - decidir sobre os pedidos de reconhecimento de imunidade, isencdo e ndo-
incidéncia em sede recursal;

XI - emitir solugBes conclusivas aos processos de consulta tributaria;

XII - disseminar informacfes relativas a julgamentos administrativos e decisbes
judiciais;

XIlI - pronunciar-se quanto as propostas de instituicdo, modificagdo e extingdo ou
reducéo de tributos, incentivos fiscais e regimes especiais de tributagao;

XIV - propor as datas de vencimento dos tributos municipais e elaborar o ato
normativo correspondente; e

XV - exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretério (a) da Receita Municipal.

Art. 54. A Coordenagéo de Legislagdo Tributaria compete:

| — organizar e manter atualizada a coletanea de atos legais e administrativos de
natureza fiscal;

Il — manter, prontamente disponivel e facilmente acessivel, aos érgéos, entidades e
cidadaos em geral, o acervo de Legislacéo Tributéria;

Il — estudar e propor as normas necessarias a formacgdo da politica tributaria do
Municipio;

IV — realizar estudos para subsidiar a elaboragéo e a avaliagdo de anteprojetos de
legislagéo tributaria, quanto aos efeitos sobre a arrecadagéo e a economia em geral;
V — avaliar os efeitos de mudangas na legislagdo tributaria na arrecadagdo dos
impostos, taxas e contribuicdes administradas pela SMF, bem como nos repasses e
fundos de participacgao;

VI — propor medidas que visem a simplificacdo dos procedimentos e da legislacéo
tributéria;

VII — propor alteragfes de atos legais e normativos com vistas ao aprimoramento da
legislagéo tributéria;

VIII — prestar esclarecimentos ao contribuinte e demais interessados acerca da
legislag&o tributaria vigente;

IX — elaborar atos normativos e interpretativos da legislacéo tributaria;

X — prestar assisténcia técnica e orientagéo ao pessoal alocado no Plantdo Fiscal; e
XI — exercer outras atribui¢gGes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a) Diretor(a)
do Departamento de Tributacéo.

Art. 55. A Coordenagéo de Pareceres e Contencioso Fiscal compete:

| — acompanhar as decisGes proferidas em primeira instancia e pelo Conselho de
Contribuintes;

Il — acompanhar os julgamentos de processos relativos a matéria tributaria na esfera
judicial, especialmente nos tribunais superiores;

11l — propor medidas com vistas ao aperfeicoamento da acao fiscal e do contencioso
administrativo-fiscal;

IV — propor normas e manuais destinados a regulamentar, uniformizar e harmonizar
os procedimentos de julgamento de processos administrativos;

V — analisar e informar expedientes para defesa de langamentos impugnados
judicialmente e prestar informagdes referentes ao contencioso administrativo e
judicial;

VI — analisar e informar expedientes para defesa de lancamentos impugnados
judicialmente;

VIl — realizar estudos e pesquisas juridicas, de ordem legal, doutrinaria e
jurisprudencial, visando obter subsidios para fundamentar pareceres a serem
exarados em processos submetidos & sua apreciagéo;

VIII — emitir parecer técnico em processo de solicitagdo de solugdo de consulta e
impugnacao de 12 instancia administrativa de tributos.

IX — decidir, em primeira instancia, sobre isengdo, ndo-incidéncia e imunidade;

X — manter organizado o arquivo dos pareceres, bem como de decisdes de Primeira
e de Segunda Instancia Administrativas, relativas a matéria tributaria e fiscal;

XI — efetuar o controle dos processos sob sua jurisdicdo, acompanhando sua
tramitac&o até solugdo final na esfera administrativa; e

XIlI — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a) Diretor
(a) do Departamento de Tributagéo.

Art. 56 A Coordenacéo de Receitas Transferidas compete:

| — executar e fiscalizar o programa de acompanhamento das transferéncias
constitucionais para apuragéo dos indices de participagédo e dos repasses de receitas
oriundas dos tributos estaduais e federais a Municipalidade;

Il — manter atualizada a base de dados das transferéncias constitucionais
registradas;

Il — apresentar estudo e andlise da previsdo de arrecadagdo das receitas
transferidas para subsidiar as decisdes da SMF quanto ao estabelecimento das
metas fiscais para fins gerenciais e de elaboracéo de orgamento do Municipio;

IV — elaborar relatério mensal consolidado das receitas oriundas de transferéncias
constitucionais;
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V — efetuar o intercambio com as demais unidades da SMF e com o6rgdos e
entidades estaduais e federais, com objetivo de realizar a supervisdo e
acompanhamento das transferéncias intergovernamentais; e

VI — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretério (a) da Receita Municipal.

Art. 57. A Subsecretaria de Contabilidade Geral compete:

| — coordenar a edigcdo e manutencdo de manuais e instrugcbes de procedimentos
contabeis e de responsabilidade fiscal, do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
do Municipio (PCASP/Niterdi) e o processo de registro padronizado dos atos e fatos
da Administracéo Publica Municipal;

Il — divulgar normas e procedimentos contabeis para o adequado registro dos atos e
dos fatos da gestéo orgamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgéos e entidades da
Administragcdo Publica, promovendo o acompanhamento, a sistematizagdo e a
padronizagdo da execucéo contabil;

Il — normatizar, supervisionar e prestar assisténcia técnica referente a contabilizacdo
dos atos e fatos de gestéo orcamentéria, financeira e patrimonial o Municipio;

IV — dar cumprimento as normas contabeis pertinentes a execugdo orgamentaria,
financeira e patrimonial;

V — definir, coordenar e acompanhar os procedimentos relacionados com a
disponibilizagdo de informacdes do Municipio para fins de responsabilidade,
transparéncia e controle da gestao fiscal;

VI — elaborar e divulgar as demonstra¢des contébeis consolidadas do Municipio e
demais relatérios destinados a compor a prestacao de contas anual do Prefeito;

VIl — coordenar e acompanhar o registro e o envio das informagdes, demonstracdes
e incisos destinados a compor a prestagao de contas de final de mandado;

VIIl - elaborar e apresentar em audiéncias publicas o Relatério Resumido da
Execugdo Orcamentéria (RREO) e o Relatério de Gestdo Fiscal do Poder Executivo
(RGF);

IX — analisar e interpretar os resultados econdmicos e financeiros da Secretaria,
apresentando informagao contabil dtil a tomada de decisdo e accountability; e

X — exercer outras atribui¢des correlatas que lhe forem cometidas pelo (a) Secretério
(a) Municipal da Fazenda.

Art. 58. Ao Departamento de Contabilidade compete:

| — assegurar a qualidade da informacdo contébil quanto aos critérios de
fidedignidade, mensuracdo, apresentagdo e divulgagdo das demonstraces
contdbeis;

Il — acompanhar e cumprir a aplicagdo das normas e procedimentos contabeis
pertinentes a execugédo orgamentaria, financeira e patrimonial, e prestar orientagdo
técnica e normativa aos 6rgaos;

Il — acompanhar a normatizacdo dos procedimentos atinentes as operagfes de
contabilidade dos atos e dos fatos da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial
definidos pela Secretaria do Tesouro Nacional e outros 6rgéos externos;

IV — manter e aprimorar o Plano de Contas da Administracdo Publica Municipal e o
processo de registro contabil;

V — definir e promover atualizagdes nos procedimentos contabeis do Sistema Oficial
de Contabilidade do Municipio relacionadas a execugédo orcamentaria, financeira e
patrimonial;

VI — elaborar informagdes contabeis gerenciais com vistas a subsidiar o processo de
tomada de decisé&o;

VIl — supervisionar as atividades contabeis dos érgdos e entidades usuéarios do
Sistema Oficial de Contabilidade do Municipio, com vistas a garantir a consisténcia
das informagdes; analisar e verificar a integridade dos balangos; e acompanhar a
conformidade dos registros contabeis;

VIl — orientar e acompanhar o processo de prestacao de contas anual do Prefeito e a
prestagao de contas de final de mandado; e

IX — exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretério (a) de Contabilidade Geral.

Art. 59. A Coordenag&o de Andlise e Integridade Contabil compete:

| — acompanhar a elaboracéo e divulgagao dos balancos, balancetes, demonstracdes
e demais informacdes contabeis dos 6rgédos da Administragdo Direta e das entidades
da Administracéo Indireta;

Il — verificar e avaliar a consisténcia dos balangos, balancetes e demais
demonstragbes contdbeis dos o¢rgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal;

11l — sistematizar novos procedimentos contabeis para o registro fidedigno dos atos e
fatos econdémicos, financeiros e orgamentéarios de responsabilidade das unidades da
Administracéo Publica Municipal;

IV — manter os registros contabeis atualizados de forma a permitir a andlise e o
acompanhamento pelos 6rgéos setoriais;

V — manter controle de formalizagdo, de guarda, de manutengéo ou de destruicdo de
livros e outros meios de registro contabeis, bem como dos documentos relativos a
vida patrimonial;

VI — analisar a paridade entre os saldos inventariados dos bens patrimoniais e os
registros contabeis;

VIl — apoiar a elaboracéo e a apresentacdo das prestagdes de contas de governo e
prestagdes de contas de gestéo;

VIII — consolidar e divulgar os Balangos Gerais do Municipio, Relatério Resumido de
Execugao Orcamentéaria (RREO) e Relatério de Gestédo Fiscal (RGF);

IX — efetuar os processos relacionados ao encerramento do exercicio; e

X — exercer outras atribuicdes correlatas que Ihe forem cometidas pela Diretor (a) de
Contabilidade e pelo (a) Subsecretario (a) de Contabilidade Geral.

Art. 60. Ao Setor de InformagGes Contabeis compete:

| — acompanhar a elaboragéo e divulgagdo dos balangos, balancetes, demonstragées
e demais informagdes contabeis dos 6rgdos da Administragéo Direta e das entidades
da Administracéo Indireta;

Il — consolidar e divulgar os Balangos Gerais do Municipio, Relatério Resumido de
Execugdo Orcamentéaria (RREO) e Relatério de Gestdo Fiscal (RGF);

11l — elaborar informagGes gerenciais contabeis com vistas a subsidiar o processo de
tomada de decisé&o;

IV — elaborar a consolidacéo e divulgar as demonstragdes contébeis consolidadas do
Municipio e demais relatérios destinados a compor a prestagédo de contas anual do
Prefeito;
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V — promover reunides, féruns ou palestras, visando ao aperfeicoamento e
disciplinamento do Sistema de Contabilidade Municipal; e

V — exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretario (a) de Contabilidade Geral.

Art. 61. Ao Setor de Normas Técnicas Contabeis compete:

| — acompanhar a aplicagdo das normas e procedimentos contdbeis, e prestar
orientagdo técnica e normativa aos 6rgaos;

Il — dar cumprimento as normas contabeis pertinentes a execugdo orgamentaria,
financeira e patrimonial; e

Il — exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretério (a) de Contabilidade Geral.

Art. 62. Ao Departamento de Sistematizagdo Contabil compete:

| — acompanhar a normatizagdo dos procedimentos atinentes a operagbes de
contabilidade dos atos e dos fatos da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial
definidos pela Secretaria do Tesouro Nacional e outros 6rgéos externos;

Il — aprimorar o processo de registro contabil;

Il — definir procedimentos relacionados com a integracdo dos dados no Sistema
Oficial de Contabilidade do Municipio;

IV — manter o Plano de Contas da Administracéo Publica Municipal;

V — promover atualizagdes nos procedimentos contabeis do Sistema Oficial de
Contabilidade do Municipio relacionadas a execugdo orgamentaria, financeira e

patrimonial;
VI — efetuar os processos relacionados ao encerramento do exercicio; e
VIl — exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)

Subsecretario (a) de Contabilidade Geral.
Art. 63. Ao Setor de Sistemas Contabeis compete:
| —acompanhar o processo de registro contabil;
Il — promover integragédo dos dados no Sistema Oficial de Contabilidade do Municipio
com os Sistemas do Tribunal de Contas do Estado (Sigfis) e Secretaria do Tesouro
Nacional (Siconfi);
Il — garantir a harmonizacédo do sistema oficial de contabilidade do municipio aos
critérios estabelecidos pelos 6rgdos de controle, Secretaria do Tesouro Nacional e
demais legislacdes correlatas;
IV -monitorar nos procedimentos contabeis do Sistema Oficial de Contabilidade do
Municipio relacionadas a execugéo orgamentaria, financeira e patrimonial;
V — exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Subsecretario (a) de Contabilidade Geral e pelo (a) Diretor (a) de Sistematizagdo
Contabil.
Secéo Il

Do Orgéo de Administragdo Colegiada
Art. 64. Ao Conselho de Contribuintes compete, de acordo com o art. 8° do Decreto
n® 9.735, de 28 de dezembro de 2005 — Regimento Interno do Conselho de
Contribuintes:
| — conhecer e julgar os recursos voluntarios interpostos contra decisdes definitivas
de 12 instancia, relativos a aplicacéo da legislagao tributéria;
Il — conhecer e julgar os recursos de oficio interpostos pelas autoridades de 12
instancia;
Il — declarar nulos os atos processuais, no todo ou em parte, determinando-lhes a
repeticéo, se cabivel, quando por omisséo, erro ou irregularidade, ndo seja possivel
proferir a deciséo;
IV — fazer baixar em diligéncia os processos, ordenando pericias, vistorias, prestacao
de esclarecimentos e suprimento de nulidades, necessarias a perfeita apreciagéo das
questdes suscitadas no recurso;
V — conhecer e atender pedidos de esclarecimento;
VI — apreciar e deliberar sobre as excec¢des de suspeic¢ao;
VIl — aprovar a comunicagao, as autoridades superiores, de eventuais irregularidades
verificadas no processo, cometidas na instancia inferior;
VIl — propor, as autoridades competentes, medidas que julgar necessérias a melhor
organizagdo dos processos;
IX — homologar pedidos de desisténcia;
X — conceder licengas aos Conselheiros Representantes dos Contribuintes;
XI — julgar os pedidos de justificativa de faltas de seus Conselheiros;

XIl — sugerir providéncias sobre assuntos relacionados com suas atribuicdes e
atividades;
XIlIl — resolver dividas suscitadas pelo Presidente ou pelos demais Conselheiros

sobre a ordem dos trabalhos, a interpretacéo e a execugéo de leis e regulamentos;
XIV — propor, ao (a) Secretario (a) Municipal de Fazenda, alteracdo do Regimento
Interno do Conselho; e
XV — exercer outras atribuicdes por forca de lei ou de regulamento.
CAPITULO IV
ATRIBUIC,C)ES DOS DIRIGENTES E DEMAIS OCUPANTES DE CARGOS EM
COMISSAO
Secao |

Atribui¢es Especificas do (a) Secretério (a)
Art. 65. Ao (A) Secretério (a) Municipal da Fazenda incumbe:
| — assessorar o Prefeito nos assuntos pertinentes a formulacdo das politicas
econdmica, fiscal, tributéaria, financeira, contabil e orgamentaria;
Il — acompanhar e controlar a execugéo orgamentaria e financeira;
IIl — normatizar as atividades contébeis e a gestdo financeira dos érgéos e entidades
municipais;
IV — assinar em papel ou digitalmente, por meio de senhas ou certificagéo digital, em
conjunto com o (a) Diretor (a) do Departamento de Tesouro ou com o ()
Coordenador (a) de Tesouraria, nas auséncias do (a) Diretor (a), os cheques e outros
documentos relativos a movimentagéo bancéria e financeira;
V — promover a integragéo das atividades fazendarias do Municipio e com as demais
esferas de Governo;
VI — exercer o controle geral das receitas e das despesas e normatizar os
procedimentos referentes a administragéo tributaria do Municipio;
VIl — proceder a notificacdo do lancamento de oficio dos tributos municipais,
estabelecer a forma e o prazo de pagamento, o calendario de recolhimento, dedugdo
de percentual em caso de pagamento antecipado e tornar publico o indice oficial de
atualizagdo monetéaria dos valores previstos na Lei n°® 2.597, de 30 de setembro de
2008, atualizar os valores de referéncia constantes dos anexos da Lei 2.597/08 e
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reajustar a Contribuicdo de lluminagdo Publica — COSIP nas mesmas datas e
propor¢ées dos concedidos as tarifas de fornecimento e distribuicdo de energia
elétrica;
VIII — homologar as decisdes do Conselho de Contribuintes, em virtude da delegacéo
concedida pelo Prefeito no art. 40, § 5° c/c art. 63 do Decreto N° 10.487/2009;
IX — ordenar o empenho e pagamento das despesas, observado o limite de
competéncia;
X —acompanhar e fiscalizar as obras e servigos afetos a Secretaria;
XI— conceder licencas e fornecer atestados e certiddes atinentes as finalidades e
servigos da SMF;
XIl — celebrar convénios, contratos e outros atos com entidades publicas e privadas,
visando a consecucgéo dos objetivos da SMF;
XIll — assinar atos e normas administrativas na area de sua competéncia;
XIV — assinar oficios, memorandos e demais expedientes administrativos visando o
publico interno e externo;
XV — exercer outras atribui¢des que Ihe forem cometidas por lei ou ato do Chefe do
Poder Executivo.
Secao Il

Atribuicdes dos Demais Dirigentes e Assessores
Art. 66. Aos Subsecretarios incumbe assessorar o (a) Secretario (a) na formulacéo e
execucdo das politicas tributéria, financeira e orcamentaria do municipio, bem como
nas demais atividades da competéncia do titular da Pasta e, ainda:
| — exercer a diregéo geral e a supervisdo das atividades técnicas e administrativas
das unidades que lhes séo subordinadas;
Il — promover a elaboragdo do planejamento da unidade da qual s&o titulares e o
levantamento das necessidades de pessoal, material e suporte necessarios a sua
implementacéo;
IIl — consolidar os relatérios de trabalho referentes as atividades desenvolvidas nas
unidades que |he séo subordinadas;
IV — propor alteragdes que visem a melhoria da legislagdo administrativa e tributaria e
dos procedimentos administrativos na sua area de atuagao;
V — desempenhar as demais atribui¢es legais inerentes ao cargo, bem como outras
que lhe sejam delegadas.
Art. 67. Aos Diretores, Coordenadores, Chefes de Gabinete e de Assessoria e
Encarregados de Setor incumbe planejar, coordenar e controlar a execuc@o das
atividades técnicas e administrativas das unidades em que atuam ou lhe sdo
subordinadas e ainda:
| — responder, perante a sua chefia imediata, pela execucdo adequada e eficaz das
atividades da unidade da qual é titular;
Il — despachar com o seu superior imediato e encaminhar-lhe assuntos e processos
para conhecimento e deciséo;
11l — orientar os chefes de unidade que Ihe séo diretamente subordinados;
IV — propor a instauracéo de procedimentos administrativos destinados a apuragéo
de irregularidades encontradas no ambito da unidade da qual é titular;
V — instruir processos e expedientes inerentes a sua area de atuacao;

VI — assinar os expedientes e demais atos relativos as atividades de sua
competéncia;
VIl — elaborar o plano de trabalho e os relatérios de atividades da unidade

organizacional da qual é titular;
VIII — desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem cometidas por seus superiores
ou pelo (a) Secretério (a) da SMF.
Art. 68. Aos ocupantes dos cargos comissionados de Assessor e Assistente incumbe
assistir o superior imediato e executar as atividades que lhes forem cometidas.
CAPITULO V
DISPOSIGCOES GERAIS
Art. 69. O desempenho das atribuigdes da Assessoria de Controle Interno de que
trata o art. 8° deste Regimento, por tratar-se de controle auxiliar, ndo afasta a
competéncia da Secretaria Municipal de Planejamento, Modernizagdo da Gestdo e
Controle - SEPLAG, em razéo da matéria, conforme dispde a Lei n° 2.376, de 31 de
julho de 2006 combinada com a Lei n® 3.022, de 21 de margo de 2013.
Art. 70. Os cargos de diretores, coordenadores e encarregados de setores, titulares
dos departamentos, coordenagdes e setores cujas competéncias estdo dispostas nos
artigos 32, 33, 41, 42, 44, 45, 46, 47 ,49, 53, 54, 55, 56 sdo privativos de Auditores
Fiscais da Receita Municipal, exercidos mediante fungdo gratificada ou cargo em
comissao, acrescidos de gratificagdo de horario integral.
§1°. Os Auditores Fiscais indicados para exercerem as fungbes enunciadas no
paragrafo primeiro deverdo ser indicados para o efetivo exercicio através de
publicagdo no diério oficial do Municipio.
§2°. As indicacdes dos Auditores Fiscais para efetivo exercicio das fungdes através
de publicagdo no diario oficial ndo prejudicam a validade dos atos anteriormente
praticados pelos ocupantes daquelas fungdes mediante atribuicdo de simbolos
quaisquer, que pode ser declarada em ato do(a) Secretério(a) Municipal da Fazenda.
Art. 71. O cargo de coordenador da Coordenacéo de Cadastro Mobiliario, a que se
refere o artigo 35, é privativo da carreira de Fiscal de Posturas, exercido mediante
funcéo gratificada ou cargo em comissdo, acrescido de gratificagdo de horario
integral.
Art. 72. Os casos omissos e as eventuais duvidas na aplicagdo deste Regimento
Interno serdo solucionados pelo (a) Secretario (a) Municipal da Fazenda.
Art. 73. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.
ANEXO 1 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
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ANEXO 2 — SIGLAS DOS ORGAOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ORGAO / ENTIDADE

SIGLA / CODIFICACAO

Secretario Municipal da Fazenda

SMF

Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional ASPLAN
Assessoria de Comunicacéo Institucional ASCOM
Assessoria de Controle Interno ASCONTROL
Gabinete GAB
Coordenacéo de Administracdo do Patrimdnio Imobiliario CAPI
Subsecretaria de Modernizacdo e Gestao Fazendaria SUMOG
Departamento de Tecnologia da Informacéo DTEC
Coordenacéo de Infraestrutura COINF
Coordenacéo de Desenvolvimento de Sistemas CODES
Coordenacédo de Documentagédo e Processos CDP
Setor de Arquivo SARQ
Assessoria de Inovagéo em Servicos AIS
Assessoria de Infraestrutura e Logistica ASSIL
Assessoria de Recursos Humanos ASSGP
Assessoria de Contratos e Licitacdes ASSCL
Superintendéncia Juridica SJUR
Subsecretaria de Financas SUBFIN
Departamento de Finangas DEFIN
Coordenacéo de Liquidacéo e Repasses Financeiros COLIQ
Coordenacéo de Encargos Financeiros do Municipio e Gestdo Orcamentaria CEFGO
Departamento de Tesouro DETES
Coordenagédo de Pagamentos COPAG
Coordenagdo de Arrecadacao COAR
Coordenacéo de Conciliacdo Bancéria COBAN
Setor de Apoio de Financas SEAF
Departamento de Estudos Fiscais DEEF
Subsecretaria da Receita SUREM
Coordenacéo de Inteligéncia Fiscal COINT
Coordenacéo de Programacéao Fiscal CPROG
Departamento de Cadastros Fiscais DECAF
Coordenacéo de Cadastro Imobiliario COCIM
Setor de Recadastramento e Georreferenciamento SEREC
Setor de Diligéncias SEDIL
Coordenacéo de Cadastro Mobiliario COCAM
Setor de Cadastro Geral do Municipio SECAM
Setor de Alvaras SETAL
Departamento de Fiscalizagdo e Langamento DEFIS
Coordenagéo do ISS COISS
Coordenagéo do IPTU CIPTU
Setor de Cadastro Imobiliario Fiscal SECIF
Coordenacéo do ITBI CITBI
Departamento de Administracdo Tributaria DEPAT
Coordenacéo de Cobranca Administrativa COCAD
Setor de Cartério SCART
Setor de Acompanhamento de Grande Contribuintes SAGCO
Setor de Previsdo e Gestdo da Arrecadacéo SEPGA
Coordenacéo de Relacionamento com o Cidadao COREC
Coordenacéo de Taxas, Contribuicdes e Receitas Diversas COTRD
Departamento de Tributacdo DETRI
Coordenacéo de Legislacéo Tributaria COLET
Coordenacéo de Pareceres e Contencioso Fiscal COPAC
Coordenacéo de Receitas Transferidas CORT
Subsecretaria de Contabilidade Geral SSCONT
Departamento de Contabilidade DCONT
Coordenacéo de Andlise e Integridade Contabil COAIC
Setor de Informagdes Contabeis SEIC
Setor de Normas Técnicas Contabeis SENTC
Departamento de Sistematizacdo Contabil DSIC
Setor de_Sistemas Contabeis SESIC
Conselho dos Contribuintes ccC

Portarias
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Port. 2341/2021 - Considera exonerado, a pedido, a contar de 01/08/2021, CARLOS
HENRIQUE VIEIRA DAMASCENO do cargo de Assessor B, CC-2, da Secretaria
Executiva.

Port. 2342/2021 - Considera nomeado, a contar de 01/08/2021, LEANDRO SANTOS
MAGALHAES para exercer o cargo de Assessor B, CC-2, da Secretaria Executiva,
em vaga decorrente da exoneracédo de Carlos Henrique Vieira Damasceno, acrescido
das gratificacdes previstas na Cl n°® 01/09.

Port.  2343/2021 — Torna insubsistente a Portaria n°® 502/2020, publicada em
31/03/2020, de acordo com o disposto no artigo 61 da Lei n°® 531/85, tendo em vista o
que ficou apurado na Petigdo n°® 020004555/2019.

Port. 2344/2021 — Considera exonerado, a pedido, a contar de 01/08/2021, DENIZE
GALVAO DO NASCIMENTO MENEZES do cargo de Coordenador do Centro de
Estudos Juridicos, CC-1, da Procuradoria Geral do Municipio.

Port. 2345/2021 - Considera nomeada, a contar de 01/08/2021, RAISSA DE
ALMEIDA LIMA PEREIRA para exercer o cargo de Coordenador do Centro de
Estudos Juridicos, CC-1, da Procuradoria Geral do Municipio, em vaga decorrente da
exoneracéo de Denize Galvdo do Nascimento Menezes, acrescido das gratificagdes
previstas na Lei n° 3359/2018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Atos do Secretério
Port. 733/2021 - Designa ELIAS RAMOS VERDIN em substituicido a FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS, como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA em substituicgdo a EDUARDO FARIA FERNANDES e
MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE ALMEIDA como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n® 039/2020 — Processo n° o 020/000178/2020.

Port. 734/2021 - Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicio & FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicdo, a EDUARDO FARIA FERNANDES e
MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE ALMEIDA como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n® 108/2020 — Processo n° 020/000554/2020.

Port. 735/2021 - Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicio a FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicdo, a EDUARDO FARIA FERNANDES e
MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE ALMEIDA como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 207/2020 — Processo n° 020/003852/2020.

Port. 736/2021 — Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicio & FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicdo, a MARIA CECILIA NOBRE MAURO
DE ALMEIDA e EDUARDO FARIA FERNANDES como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 283/2020 — Processo n° 020/005352/2020.

Port. 737/2021 — Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicdo & FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicdo a EDUARDO FARIA FERNANDES e
MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE ALMEIDA como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n® 284/2020 — Processo n° 020/005355/2020.

Port. 738/2021 — Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicdo & FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicho, EDUARDO FARIA FERNANDES e
MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE ALMEIDA como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 285/2020 — Processo n° 020/005360/2020.

Port. 739/2021 — Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicdo & FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicho, EDUARDO FARIA FERNANDES e
MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE ALMEIDA como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n® 288/2020 — Processo n°® 020/005420/2020.

Port. 740/2021 - Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicdo &8 FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicdo, MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE
ALMEIDA e EDUARDO FARIA FERNANDES como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n® 289/2020 — Processo n°® 020/005354/2020.

Port. 741/2021 - Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicdo &8 FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicdo, MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE
ALMEIDA e EDUARDO FARIA FERNANDES como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n® 292/2020 — Processo n°® 020/005446/2020.

Port. 742/2021 - Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicdo & FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicdo, a MARIA CECILIA NOBRE MAURO
DE ALMEIDA e EDUARDO FARIA FERNANDES como REVISORA e VOGAL,
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respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 293/2020 — Processo n° 020/005445/2020.

Port. 743/2021 - Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicio a FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituigdo, MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE
ALMEIDA e EDUARDO FARIA FERNANDES como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 321/2020 — Processo n° 020/005564/2020.

Port. 744/2021 - Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicio a FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituigdo, MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE
ALMEIDA e EDUARDO FARIA FERNANDES como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 322/2020 — Processo n° 020/005454/2020.

Port. 745/2021 - Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicio a FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituigdo, MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE
ALMEIDA e EDUARDO FARIA FERNANDES como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 323/2020 — Processo n° 020/005451/2020.

Port. 746/2021 -Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicdo a FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicdo, MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE
ALMEIDA e EDUARDO FARIA FERNANDES como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 324/2020 — Processo n° 020/005460/2020.

Port. 747/2021 -Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicdo a FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituigdo MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE
ALMEIDA e EDUARDO FARIA FERNANDES como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 325/2020 — Processo n° 020/005447/2020.

Port. 748/2021 -Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicdo a FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituigio, EDUARDO FARIA FERNANDES e
MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE ALMEIDA como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 326/2020 — Processo n° 020/005566/2020.

Port. 749/2021 -Designa ELIAS RAMOS VERDIN, em substituicdo a FERNANDA
DE OLIVAES VALLE DOS SANTOS como RELATOR, JAILCE JANE ARMOND e
ELISA SILVA CHAMBELA, em substituicdo, EDUARDO FARIA FERNANDES e
MARIA CECILIA NOBRE MAURO DE ALMEIDA como REVISORA e VOGAL,
respectivamente, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n°® 328/2020 — Processo n° 020/005560/2020.

Despachos do Secretario
Auxilio Natalidade — Deferido — 20/3509/2021
Licenca Sem Vencimentos — Deferido — 01(Um) ano, a contar de 12/08/21,
20/3438/2021
13° Salério Proporcional — Indeferido — 20/2491/2021
Abono Permanéncia — Indeferido — 20/2097, 3425/2021
Pagamento de Férias ndo gozadas — Indeferido- 20/3687/2021

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, RECURSOS HIDRICOS E
SUSTENTABILIDADE — SMARHS
Despacho do Subsecretario.
Ata da 62 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Meio Ambiente de
Niter6i (COMAN) em 29 de junho de 2021. Realizada em plataforma virtual de
videoconferéncia (Google Meets). Pauta:
1 - Leitura e Aprovagéo da Ata da Ultima Reuni&o;
2 - Plano de Mitigagéo Climatica
3 - Apresentagédo do Secretario Renato Barandier
4 - Assuntos Gerais.
Ata:
Estiveram presentes nessa reunido online os conselheiros: O Secretario de
Meio Ambiente e presidente do COMAN, Sr. Rafael Robertson de Oliveira
Figueiredo, Victor de Moraes Lopes (SMARHS); Beatriz Blauth CREA-RJ;
Leandro Pontual (UFF); Sonia Maria Silva Rodrigues —(FME); Henriette
Guarnieri Tubbs (FMS); Gonzalo Cuevas (CCRON); Ricardo Portugal (CLIN);
Leandro Portugal (Camara); Liara William Goncalves (SMC); Taina Mocaiber e
Valdir Costa (OAB); Manoel Alves (CDL); Fatima Valeroso (Secretaria de
Urbanismo); Jorge Rodrigues Silva (FAMNIT); Katia Vallado (CCRON), Eduardo
Maia (Firjan); Deise Faria Nunes (UFF), Mario Grillo PGM, e conselheira
convidada Janie Garcia (LAHVI/UFF); o convidado Ricardo Garcia
representando o mandato do vereador Daniel Marques, o convidado Secretario
Municipal de Urbanismo Renato Barandier, o subsecretario de sustentabilidade
Allan Cruz Souza. Também estiveram presentes 0s seguintes ouvintes: Alba
Simon, Andrea Soffiati, Augusto Cesario Frang¢a, Carla Alonso, Carlos Arthur,
Eloisa Freire, Fabiano Castellar, Francisco Rebel, Glaucia Lemos, Gustavo
Sanderberg, Gistavo Simas Pereira, Hanna Marchon, Igor Fletcher, Jonny
Gomes, Luiz Fernando Guida, Luiz Rodrigues, Marcos Lacerda, Jodo Ricardo,
Paulo Bigedain, Rafael Passos, Luiz Rodrigues, Raphael Braga, Raphael
Poubel e Sarah Chrispim Lima.
Na abertura da 6° reunido ordinaria do Coman, o conselheiro representante da
SMARHS, Victor de Moraes Lopes, solicitou a troca de sequéncia da pauta, sendo
acatada pelos conselheiros. Dando inicio a reunido com a apresentacdo do
Secretario Renato Barandier.



Il . W

SEMPRE A FRENTE

Pagina 22

Sendo assim, tomamos de inicio a saudacdo e apresentacdo ao conselho do
secretario Renato Barandier, feita pelo Secretario de Meio Ambiente e presidente do
COMAN, Sr. Rafael Robertson de Oliveira Figueiredo.

Dando continuidade na reunido, ao tomar a palavra o secretario Renato Barandier
comprimentou & todos e agradeceu a oportunidade de fala no Conselho. A
apresentacdo do secretario visou sobre esclarecimentos mais afundos do Plano
Urbanistico na regido oceanica, bem como o projeto de Lei de Vilas e Conjunto de
Pequeno Porte e os parametros Urbanisticos relativos ao Bairro de Itacoatiara. O
projeto havia sido aprovado pela Camara, em segunda discusséo e redacéo final, no
dia 17 de junho. Das sete emendas apresentadas por vereadores, quatro foram
aprovadas. Nos termos da mensagem Executiva apresentada a Camara Municipal
juntamente com o projeto de lei, tinha o claro objetivo de sanar a
inconstitucionalidade declarada judicialmente, havendo a necessidade de
restabelecer os efeitos praticos da ja declarada nula Lei n° 2810/11, até que seja
realizada a revisdo da legislagdo de uso, ocupagédo e parcelamento do solo. Até Ia,
os efeitos trazidos pelo presente PL (projeto de lei), irda salvaguardar a ambiéncia
urbana e modus vivendi da populagdo até que crie o foro mais adequado para
discutir tais alteragoes.

Essa lei aprovada em chegou a ser aprovada em primeira votacéo pela camara em
dezembro de 2020, inclusive ja poderia ter sido aprovada na lesgilacdo passada,
porém com a mudanga de legislatura e por conta da renovacdo, bem como a
urgéncia causada pela Pandemia da Covid-19, onde todas as atengbes e
auxiliosforam voltados ao combate a pandemia, o projeto s6 foi diuscutido em junho
de 2021, mantendo todo teor da Lei de 2011. O secretario Renato Barandier ressalta
a possibilidade de ter havido um grande equivoco entre os parametros das fracdes
urbanas ITA 1B e ITA 1A. Em 2002 a Regido Oceanica foi divida em varias fracées
urbanas e a fragdo que abrangia tanto ao bairro de ltacoatiara, quanto a parte
externa, como a estrada de ltacoatiara, o entorno do Itaco Soccer, o Supermercado
Real, eram considerados a fracdo ITA 1. A lei de 2011 separou em duas fracdes o
ITA 1A que é a parte interna do bairro e ITA 1B o lado externo, onde ja existem
projetos de vilas construidos ha mais de 20 anos. O que o projeto de lei agora
aprovado fez foi apenas estabeler o que ja revigorava no bairro de Itacoatiara. Ou
seja, no ITA 1B continuou sendo permitido vilas como sempre foi permitido, néo
houve alteragdo. O secretario Barandier ressaltou que houve emenda de pilotis,
sendo uma nobre intengdo de evitar o semi enterrado, originando uma diferenca
média de 1 metro, assim evitando impacto no subsolo da regido. E na fragédo ITA 1A,
continua valendo os parametros que sempre existiram, ressaltando a zona ZEPAC,
que tem por objeto proteger a area ambiental do bairro. O secretario enfatiza a
possivel confuséo entre as fragbes ITA1 Ae ITA1B.

Na regido classificada como ITA-1-A, continua estabelecido o gabarito residencial
individual com altura méxima de 6,5m. J& na Regido classificada como ITA-1-B, o
gabarito maximo é de 02 pavimentos, mais cobertura. O secretario destacou que
essa Lei foi votada e aprovada com o compromisso de preservar as caracteristicas
do bairro. As caracteristicas populacionais e morfolégicas do bairro continuam
preservadas. E com a nova lei, ainda estamos limitando o gabarito de Itacoatiara,
reduzindo ele uma altura de 3 pavimentos para 6,5 metros, o que equivale a s6 dois
pavimentos para o bairro inteiro. Era uma reivindicagéo da associa¢éo de moradores,
que foi ouvida pela Camara, e atendida por esse projeto de lei.

O secretario Renato Barandier, ressalta a importancia de se manter aberto e
acessivel a toda populagdo para suprir qualquer ddvida que possa ainda existir.
Ainda compartilhou em reunido um caso que vem causando desconforto nos
municipes moradores do bairro de Itacoatiara, que ha no minimo 2 anos, duas casas
em construcdo no bairro vem se valendo no maximo dos parametros permitidos em
lei. A estranheza se da ainda maior ao serem comparadas as outras casas vizinhas.
Tendo em vista essa situagéo, o vereador Leandro Portugal se pronticou a criar uma
emenda proibindo cobertura no bairro. Ou seja a emenda criada ainda alem de nédo
alterar os parametros maximos ja existentes, teve a sensibilidade de ainda reduzir as
alturas das edificagdes. Ainda sobre a discussdo da aprovacdo da lei, o secretario
Renato Barandier enfatizou que a democracia retém de multiplicidades, diferentes
culturas e ideologias. Finalizando sua apresentacdo salientando que Itacoatiara
continua com 0s mesmos parametros ja existentes, com apenas duas emendas
novas aprovadas: 1 que reduz o gabarito do bairro em 4 metros, quase 40% da altura
das edificagbes do bairro, sendo o maior impacto novo que a lei traz na morfologia e
segundo a redugdo do lote minimo de 450m?2 para 360m2. A taxa de ocupagédo do
bairro continua a mesma, 60% que particularmente o secretario considera alto, e na
revisdo legislagdo urbanistica de Niter6i podera ser revisto. O secretario ainda
destacou que quando o loteamento foi instituido em Itacoatiara, o maior dos lotes era
de 450m2 e o menor era de 320m2. A maioria dos lotes originarios tinha em torno de
360mz2. Os interessados adquiriam dois a trés lotes e remembravam muitos desses
lotes. Como o lote minimo que estava vigorando era de até 450m2, quando os
proprietarios davam entrada na Prefeitura, os pedidos eram negados. Isso porque
quem comprou estes lotes com medidas diferentes dos 450m2 e que hoje gostariam
de retomar a condigdo original do lote, estavam impedidos exercer esse direito. O
que acontece na redugéo de lote minimo é a mera legalizagéo dos lotes originais do
bairro, ou seja, de 360m2. E completou ndo ser possivel observar uma maior
ocupacgdo urbana em ltacoatiara. Usando de exemplo o seguinte caso: que uma
pessoa que tenha um lote de 1100m2. Antes, ela dividiria em quatro lotes, mas agora
ela pode dividir em cinco. Ainda assim, a taxa de ocupagdo urbana continua a
mesma. Ou seja, essa lei restabelece os parametros que preservavam ltacoatiara de
construgao de vilas.

Ao fim da apresentacdo, foi aberta fala aos conselheiros para que pudessem
questionar sobre a apresentacéo afim de sanar duvidas. A conselheira Katia Vallado
Braga (CCRON), levantou a questéo do tamanho dos lotes originais do loteamento
elaborado por Mathias Sandri, em 1949, eram de 450m2 e ndo de 360m2 como
afirmado pelo secretario. Porém devido a uma falha técnica na gravagdo desta
reunido do Coman, a fala de resposta do Secretario Renato Barandier ndo foi
gravada.

Dando continuidade na reunido, o secretario executivo Vitor de Moraes Lopes
lembrou aos conselheiros e demais convidados para se ater ao tema da reunido. A
convidada Cintia se manifestando questionou qual o pé direito de Niter6i, se 6,5
metros ndo permitiria 3 pavimentos? Sendo brevemente respondida, o secretrario
Renato Barandier esclareceu que a quest&o da altura que antes eram 2 pavimentos e
cobertura e agora virou altura maxima, justamente por conta do pé direito, para nao
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ultrapassar 6,5m. Uma casa com 2 pavimentos poderiam ter 4 metros de pé direito, a
nova lei limita e assegura o limite maximo permitido. Todos os iméveis deverdo
obedecer o parametro residencial individual, com a taxa de ocupag&do méaxima igual a
60%; taxa maxima de impermeabilizagdo igual a 70%; e afastamentos minimos
laterais e de fundos dispensados.

Em seguida o convidado Ricardo Garcia questionou porque as emendas foram feitas
direto pela casa dos vereadores e ndo pela prefeitura, sem passar pelo préprio
COMAN ou mesmo por audiencias publicas? Tomando voz o secretario Renato
Barandier, ressaltou que guando o poder executivo apresentou o projeto de lei, a
intencédo foi de reapresentar a lei que revigorou por uma década no bairro. Entéo a
partir do momento que saiu do executivo e foi para o legislativo a discusséo passou a
ser do parlamento. Confirmando assim o ato legitimo. O secretario Renato Barandier
ainda ressalta que a Regido Oceéanica tem uma lei geral do Plano Urbanistico
Regional (PUR) que foi aprovada em 2002 e que perdura até hoje. Em 2011, houve
uma iniciativa da Camara Municipal de modificar alguns parametros, principalmente
no bairro de Itacoatiara, no sentido de atingir uma maior conservagéo da ambiéncia
urbana do bairro. Mas, como na época essa lei foi apresentada pela Camara e nédo
pelo Executivo, ela foi declarada inconstitucional pela justica h& cerca de dois anos.
Por conta dessa deciséo, o executivo encaminhou 0 mesmo projeto, preservando o
conjunto de vilas em uma fragao urbana do bairro de Itacoatiara.

O secretario executivo Vitor de Moraes Lopes agradeceu a participagéo do secretario
Renato Barandier, enfatizando a importancia dessa troca e parceria entre as
secretarias e o conselho. Ultrapassado essa guestdo, foi retomada a sequencia de
pautas da Reuniédo do Coman dando prosseguimento com a leitura e aprovagdo da
ata da 5° Reunido Ordinaria do Coman, dando a palavra a estagiaria da Smarhs Lais
Vieira realizasse a leitura da ata. Apds a leitura da ata, a mesma foi submetida ao
plenério de conselheiros tendo sido aprovada por unanimidade e sem ressalvas.
Superado essas etapas, foi convocado para a apresentacéo do conselho referente a
segunda pauta Plano de Mitigagédo Climatica, o secretario Luciano Gagliardi Paez.
Desta feita, iniciou o secretario com uma apresentacdo com slides do plano
supracitado. AgOes climaticas realizadas em Niter6i a partir de 2013 — Adaptacéo e
Mitigacdo. O secretario comegou citando brevemente o Risco climatico, a acéo
interposta e o projeto vigente refernte ao risco. Risco Climéatico: Tempestade e vento
— Ressaca marinha Agdo: Mapeamento de risco de deslizamento; Projeto: Radar
meteoroldgico ; Risco Climatico: Precipitagdo extrema / Tempestade de chuva, Agéo:
Mapeamento de risco de deslizamento, Projeto: Plano de Mapeamento de Areas de
Risco no Municipio de Niterdi; Risco Climatico: Incéndio florestal, Agdo: Engajamento
da comunidade/educacéo, Projeto: NUDEC Queimadas; Risco Climético: Inundagtes
e aumento do nivel do mar, Acdo: Mapeamento de Inundagbes , Projeto:
Mapeamento de nascentes e olhos d’agua e monitoramento do volume e fluxo dos
rios; Risco Climatico: Movimento de massa, Acdo: Projeto e construgdo de
infraestrutura resistente ao perigo, Projeto: Construgédo de contencdes em encostas;
Risco Climatico: Perigos biolégicos, Acdo: Medidas de prevencdo de doencgas
Programa Nacional de Controle do Aedes Aegypti, Projeto: Programa Nacional de
Controle Aedes Aegypti. Referente a mobilidade urbana, Transporte coletivo —
melhoria da infraestrutura, servicos e operacdes dos 6nibus, Projeto: Reestruturagdo
Urbana da Avenida Marqués do Parand, Projeto: Transoceanica, Projeto: Elaboragéo
de estudos de viabilidade técnica e econdmica para implantagéo do VLT, Projeto:
Centro de Controle Operacional de Niter6i - CCO Projeto: Mobilidade, Transporte
privado — conscientizagdo e educagdo para transporte ndo motorizado, Projeto:
Programa Niteréi de Bicicleta. Referente a secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos, Projeto: Parque Orla Piratininga, Projeto: Programa Niter6i Mais Verde,
Projeto: Plano de Ecoeficiéncia, Desenvolvimento em escala da comunidade —
Preservagdo e expansdo das areas verdes efou biodiversidade, Projeto: Niteri
Jovem Ecosocial, Construcdes- Classificagdo de desempenho e relatério, Projeto:
Sistema de Gestdo de Geoinformagéo (SIGEO). Referente aos Residuos sélidos:
Residuos — Separagdo de materiais reciclaveis e organico de outros residuos,
Projeto: Programa ECOCLIN Coleta Seletiva Itinerante, Constru¢cdes — Geragéo de
energia renovavel no local, Projeto: Construgcdo de Usina de Biogas, Parcelamento,
Uso e Ocupagdo do Solo; Projeto: Areas vulneraveis, Projeto: Encosta Verde,
Projeto: Obra de melhoria da infraestrutura na praia do Sossego.

Dando prosseguimento a sua apresentacdo, o secretario Luciano Gagliardi Paez
citou os pactos e acordos internacionais atuais do plano, que sdo um norte em
relagédo as agdes do plano de mitigagdo, sendo eles, Acordo de Paris que envolve:

. Campanha Mundial Construindo Cidades Resilientes: Minha cidade esta
se preparando!

. Culpula Mundial Humanitaria da ONU, no Marco para a Redugdo de
Riscos de Desastres — Marco de Sendai

. Pacto Global de Prefeitos pelo Clima e Energia

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

ACA BRASIL (Alianga Pela Agdo Climatica)

Criagdo da secretaria do Clima — SECLIMA

Em seguida, foi apresentada a agenda climatica de Niter6i, bem como
suas competencias, atribuigdes, instrumentos de gestdo e metas. A secretaria do
Clima de Niteroi é a primeira secretaria Municipal do Clima do Brasil, foi criada em 12
de fevereiro de 2021 de forma democratica e legitima. A secretaria Compete cuidar
da Politica de Prevengdo, Adaptacdo e Mitigacdo de danos com relagdo as
Mudangas Climéaticas e tem como principais atribuigdes, Elaborar os Principios,
Diretrizes, Objetivos e Metas da Politica Publica Municipal de Combate as Mudancas
Climéticas; Articular a Integragdo da Politica Publica Municipal de Combate as
Mudangas Climéticas, com os Planos Setoriais e Plano Estratégico do Municipio de
Niter6i; Promover a participacdo da Sociedade, Academia e Iniciativa Privada, na
construcdo das diferentes ferramentas e instrumento de Gestédo da Politica Publica
Municipal de Combate as Mudancas Climaticas. Tendo como base seus instrumentos
de gestdo da Politica Publica Municipal de Combate as Mudangas Climaticas: Comité
Intersecretarial de Adaptacédo e Mitigacdo das Mudangas Climaticas — COMCLIMA;
Fundo Municipal de Mudancgas Climéticas; Forum Municipal de Mudangas Climaticas;
Rede Municipal de Pesquisa Sobre Mudangas Climéaticas; Painel Municipal de
Mudangas Climaticas; Plano de Mitigacdo e Adaptagdo para Mudangas Climaticas;
Programa Municipal de Educagéo para Mudangas Climéticas.

O secretario Luciano Gagliardi Paez, ressalta a importancia de trazer esse debate da
construgdo do plano de mitigagdo e colocou a disposi¢cdo para os conselheiros,
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convidados e ouvintes o plano na integra para o compartilhamento. Em seguida
compartilhou as metas prepoderantes na secretaria para o ano de 2021, sendo elas:
META 1: implementar curso basico online em mudangas climaticas, para jovens
residentes nas Regides Norte, Pendotiba, leste, Oceanica, Praias da Baia.

META 2: inaugurar plataforma digital integrada e participativa para gestdo das
mudangas climaticas.

META 3: estruturar projeto basico para financiamento, por meio de fundos nacional e
ageéncias internacionais, para o programa comunitario de neutraliza¢éo de carbono.
META 4: publicar edital para elaboracéo do plano municipal de adaptacéo, mitigagdo
e resiliéncia as mudangas climaticas.

A quarta meta é considerada de fundamental importancia, pois é essa elabaragdo
que ira nortear, os grandes pilares da politica publica, sendo contruido de forma
democratica a favor de toda populagdo de niter6i. Dando prosseguimento a
apresentacéo, o secretario informou sobre a consolidacdo do plano do clima, onde
secretarias em conjunto, sendo elas SECLIMA, SMARHS, SMDCG e EGP revisaram
a elaboracéo do termo de referéncia, dando enfase a a ampliagdo do plano incluindo
o tema Resiliéncia, Incluséo de novos produtos, Reviséo orgcamentaria, Revisdo do
cronograma e a elaboragdo desta apresentagdo ao COMAN. O principal objetivo do
plano é apresentar metas de reducéo das emissdes para 0s principais segmentos,
com vistas & sua total neutralizacdo até 2050 e interiorizar na esfera da gestéo
publica o conceito das questdes climaticas no ambito das diferentes politicas
publicas. Sendo executado em 6 etapas, caracterizagdo do Municipio, diagnéstico,
prognostico/metas, plano de a¢des de adaptacdo, mitigacao e resiliéncia, elaboragéo
de parametros e indicadores que balizem a Politica Municipal de Mudancas
Climéticas e Plano de Governanga Climatica. O prazo para elaboracdo do plano
devera ser de 15 meses, com o valor de R$ 1.400.000,00 (um milh&o e quatrocentos
mil reais). O cronograma foi dividido em 5 submetas, Termo de Referéncia revisado
ate 14 de julho de 2021, Edital elaborado até 13 de agosto de 2021, Edital validado
pela PGM até 14 de setembro de 2021, edital aprovado pela CPFGF até 14 de
outubro de 2021 e o edital publicado até 16 de novembro de 2021.

Apobs a apresentacdo do secretario Luciano Gagliardi Paez, o secretario Vitor de
Moraes Lopes submeteu aos conselheiros a votacédo de aprovagao da contratagao do
Plano de Mitigag&o Climatica no valor de 1.400.000,00 (um milh&o e quatrocentos mil
reais), sendo aprovada por unanimidade. O secretério executivo Vitor de Moraes
Lopes ressaltou a importancia e do uso do fundo com projetos de tamanha relévancia
como este aprovado.

Dando sequéncia ao ultimo ponto de pauta, assuntos gerais, foi passada a palavra
ao subsecretéario de sustentabilidade da SMARHS - Allan Cruz no intuito de trazer
cada vez mais ao conselho pautas explicativas sobre o andamento dos projetos
vigentes. O Subsecretario de sustentabilidade, Allan Cruz ao tomar a palavra
agardeceu a oportunidades dada pelo Coman em poder brevemente atualizar sobre
o projeto de restauragdo ecolégica e dar ciéncia de novos passos. Contextualizando
brevemente o projeto de Restauracdo Ecolégica e inclusdo social, em dezembro
2017 foi assinado o contrato c o BNDES, de colaboragéo finaceira ndo reembolséavel.
No ano seguinte, em dezembro de 2018 o municipio recebeu a primeira parcela da
verba no valor aproximado de 563 mil. Em outubro de 2019 as agdes efetivas do
projeto comegaram, entre elas gerenciamento técnico, capacitagéo, plantio, etc.

As areas contempladas do projeto sdo restingas de Piratininga, Itaipu, Camboinhas,
Itacoatiara, Charitas, além das ilhas e mangue, no total sdo 203 hectares.

Devido a pandemia em 2020 o projeto teve que ser paralisado e s6 foi retomado em
margo de 2021. O projeto tem duragdo até 2023 e como é um projeto grande e
complexo devido as diversos ecossistemas presentes, a meta é continuar e evoluir
nas agOes de campo das restingas e partimos para atender as regides de mangue e
ilhas, para tanto se faz necessario recursos e como previsto no projeto e na parceria
com o BNDES , estaremos no préximo més solicitando ao Banco a liberagdo de uma
segunda parcela que sera entorno de 750 mil a 1 milhdo, de modo a conseguirmos
dar continuidade as agfes. Como o projeto é amplo e de interesse da sociedade,
agradeceu esse espago e também ao convite de explica-lo melhor na préxima
reunido.

Sem mais, a reunido foi encerrada, ficando a préxima marcada para a Ultima terca-
feira (dia 27 — vinte e sete) do més de Julho do ano de 2021.

Esta ata, apds ser lida e aprovada pelos conselheiros, segue subscrita por mim em
carater de resolucéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
EXTRATO
Ordem de Servigo n° 001/2021 - que entre si fazem o MUNICIPIO DE NITEROI, por
meio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SMEL, e do outro lado Piramide
Digital Impress6es Eirelli, para a compra de material e instalagdo dos Postes de
Plaqueamento da Orla no valor de R$ 30.900,00 (Trinta mil e novecentos reais), que
obedece a Ordem de Servigo n° 001/2021, Fundamento legal: caput do art.24 da Lei
8.666/93. Verba: Cédigo de Despesa n° 339030 e 339039 do Programa de Trabalho
n° 14.0127.812.0137.4110 da Fonte 138, processo n° 230000022/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO E SERVIGOS PUBLICOS

EXTRATO N° 094/2021
Autorizo, na forma da lei, a dispensa da licitagdo com fundamento nos Artigos 23, I,
Alinea “a@” e 24, |l da Lei Federal n° 8.666/93. PARTES: Secretaria Municipal de
Conservagédo e Servigos Publicos e a empresa A C S SOARES COMERCIO LTDA
EPP., OBJETO: Aquisicéo de tintas. VALOR: R$ 12.305,00 (doze mil trezentos e
cinco reais). Proc.n® 040/000885/2021. DATA: 02/07/2021.

EXTRATO N° 095/2021
Autorizo, na forma da lei, a dispensa da licitagdo com fundamento nos Artigos 23, II,
Alinea “a@” e 24, |l da Lei Federal n° 8.666/93. PARTES: Secretaria Municipal de
Conservagdo e Servigos Publicos e a empresa TECNOTERMO TECNICA LTDA.,
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servico de
conserto de cancela da sede da SECONSER. VALOR: R$ 2.380,00 (dois mil
trezentos e oitenta reais). Proc.n° 040/000874/2021. DATA: 30/06/2021.

EXTRATO N° 096/2021
Autorizo, na forma da lei, a dispensa da licitagdo com fundamento nos Artigos 23, I,
Alinea “a@” e 24, |l da Lei Federal n° 8.666/93. PARTES: Secretaria Municipal de
Conservagdo e Servigos Publicos e a empresa RETIFICA DE MOTORES ATUAL
EIRELI ME, OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
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servico de retifica com retirada, recuperagdo, recolocagdo e revisdo da bomba
injetora, dos bicos injetores de combustivel, da mangueira da bomba injetora e troca
de filtros, do micro énibus Marcopolo/Volare A6 Motor MWM Sprint, placa: LVE-1134,
ano: 2004/2005 e n° de ordem: 291, que atende a SECONSER. VALOR: R$ 9.610,00
(nove mil seiscentos e dez reais). Proc.n° 040/000917/2021. DATA: 05/07/2021.

SECRETARIA MUNICPAL DE ORDEM PUBLICA
Ato do Diretor de Fiscalizac&o de Posturas.

Publicagdo 910
Processo n°: 200/005812/2020 - RAIA DROGARIA S.A.
O diretor do Departamento de Fiscalizagédo de Posturas torna publico sua decisdo a
cerca do processo supra- citado.
Decisdo: Com base nas informacdes e legislagdes pertinentes, julgo
IMPROCEDENTE o pedido de impugnacgdo, mantendo o Auto de Infragdo n° 6830.
Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias pra interpor Recurso em Segunda
Instancia.
Publicagdo 911
Processo n°: 130/001627/2020 - FLORESCER FARMACIA LTDA ME
O diretor do Departamento de Fiscalizagdo de Posturas torna publico sua decisédo a
cerca do processo supra- citado.
Decisdo: Com base nas informacdes e legislagdes pertinentes, julgo
IMPROCEDENTE o pedido de impugnacéo, mantendo o Auto de Infracdo n° 6831.
Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias pra interpor Recurso em Segunda
Instancia.
Publicagdo 913
Processo n°: 130/001490/2020 - FLORESCER FARMACIA LTDA ME
O diretor do Departamento de Fiscalizagédo de Posturas torna publico sua decisédo a
cerca do processo supra- citado.
Decisdo: Com base nas informagées e legislagbes pertinentes, julgo
IMPROCEDENTE _ o pedido de impugnacgéo, mantendo o Auto de Infragéo n° 4658.
Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias pra interpor Recurso em Segunda
Instancia.
Publicagdo 912
Processo n°: 130/001492/2020 - FLORESCER FARMACIA LTDA ME
O diretor do Departamento de Fiscalizagédo de Posturas torna publico sua decisédo a
cerca do processo supra- citado.
Decisdo: Com base nas informagées e legislagbes pertinentes, julgo
IMPROCEDENTE _ o pedido de impugnacgéo, mantendo o Auto de Infragéo n° 4660.
Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias pra interpor Recurso em Segunda
Instancia.
Publicagdo 915
Processo n°: 130/001889/2020 - MAR E FE PARKING
O diretor do Departamento de Fiscalizagdo de Posturas torna publico sua deciséo a
cerca do processo supra- citado.
Decisdo: Com base nas informagées e legislagbes pertinentes, julgo
IMPROCEDENTE _ o pedido de impugnagéo, mantendo o Auto de Infragdo n° 4061.
Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias pra interpor Recurso em Segunda
Instancia.
Publicagao 917
Processo n°: 130/000834/2021 - BAR E RESTAURANTE AS TRES PRINCESAS E
SO RAINHA LTDA
O diretor do Departamento de Fiscalizagdo de Posturas torna publico sua decisdo a
cerca do processo supra- citado.
Decisdo: Com base nas informagbes e legislagbes pertinentes, julgo
IMPROCEDENTE o pedido de impugnagédo, mantendo o Auto de Infragdo n° 5829.
Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias pra interpor Recurso em Segunda
Instancia.
Publicacdo 956
Processo n° 130/001396/2021 - SOCIAL RBN SOCIEDADE DE ADMINISTRAGAO E
PARTICIPACC)ES LTDA.
O diretor do Departamento de Fiscalizagédo de Posturas torna publico sua decisédo a
cerca do processo supra- citado.
Decisdo: Com base nas informacdes e legislagdes pertinentes, julgo
IMPROCEDENTE o pedido de impugnag&o, mantendo a intimag&o n°® 13021.
Publicacdo 957
Processo n° 130/000645/2021 - CAP CONSULTORIA ALTERNATIVA DE
PROJETOS
O diretor do Departamento de Fiscalizagéo de Posturas torna publico sua decisdo a
cerca do processo supra- citado.
Decisdo: Com base nas informacdes e legislagbes pertinentes, julgo
IMPROCEDENTE _ o pedido de impugnacgéo, mantendo a intimagéo n° 12997.
Publicacdo 958
Processo n°: 130/000646/2021 - CONDOMINIO RESIDENCIAL BELA VISTA I
O diretor do Departamento de Fiscalizagédo de Posturas torna publico sua deciséo a
cerca do processo supra- citado.
Decisdo: Com base nas informagbes e legislagbes pertinentes, julgo
IMPROCEDENTE _ o pedido de impugnacgéo, mantendo a intimagéo n° 12996.
Publicacdo 959
Processo n° 130/001889/2020 - Requerente: MAR E FE PARKING
O diretor do Departamento de Fiscalizagdo de Posturas torna publico sua decisdo a
cerca do processo supra- citado.
Decisdo: CANCELO o Auto de Infragdo n°® 4061. Recorro de oficio ao Conselho
Municipal de Recursos Administrativos, nos termos do artigo 516 da Lei 2624/08.
Publicacdo 960
- Intimag&o n° 013453 de 15/07/2021, ASSOCIACAO DOS LOJISTAS DO PLAZA
SHOPPING;
- Intimagéo n° 11145 de 19/07/2021, CIA FLUMINENSE DE TECIDOS;
- Intimag&o n° 11286 de 29/07/2021, CLOVER STORE LTDA;
- Intimag&o n° 12606 de 02/07/2021, OFF RS LTDA;
- Notificag&o n° 002102 de 30/06/2021, JOW RESTAURANTE E POUSADA LTDA;
- Notificagdo n° 000377 de 10/07/2021, JORGE XIMENES.
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nos termos do artigo 492 Il c/c artigo 472 da lei 2624/08, em virtude dos
contribuintes ndo terem sido localizados nos enderecos alvos das diligéncias fiscais
ou por recusarem-se a recebé-las.

Publicagdo 961

- Auto de Infragdo n° 7328 de 14/07/2021, SUNSET ITAIPU BAR E RESTAURANTE
LTDA;

- Auto de Infragdo n° 5080 de 22/07/2021, ANTONIO FERNANDO CARDOSO
GUEDES FILHO;

- Auto de infracdo n° 5268 de 14/07/2021, CARIOCA MEALS COM. PROD.
ALIMENTICIOS EIRELI;

- Auto de Infragdo n° 4839 de 18/06/2021, CAROLINA ALVES DE LIMA.

nos termos do artigo 492 Ill c/c artigo 472 da lei 2624/08, em virtude dos
contribuintes ndo terem sido localizados nos enderecos alvos das diligéncias fiscais
ou por recusarem-se a recebé-las.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2021

A SECRETARIA DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA , com sede na
Praca Fonseca Ramos s/n — 5° andar — Centro — Niter6i — RJ, torna publico que,
devidamente representada neste ato por seu Secretario Roberto Fernando Jales —
Beto da Pipa, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, que
realizard chamamento publico, na forma do disposto no Decreto de desapropriagdo
n° 13.796/2020 e vem convocar os proprietarios, inquilinos, posseiros e/ou ocupantes
do predio da Amaral Peixoto n° 327 - Edificio Nossa Senhora da Conceigéo para
comparecerem a Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria,
situada a (Praca Fonseca ramos s/n — Prédio da Rodoviaria Roberto Silveira — 5°
andar) das 10:00h as 16:00h nos dias estabelecidos no cronograma de atendimento
(tabela abaixo), munidos de documentos comprobatérios da propriedade e do vinculo
com imével localizado no referido prédio.

As etapas de execucédo do objeto deste Edital obedeceréo aos seguintes prazos para
0 atendimento na sede da Secretaria de Habitacéo e Regularizagéo Fundiaria:

CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO

Andares Datas para comparecimento a SMHRF
Loja e sobre loja 16/08
1°e20 17/08
e 4° 18/08
5° e 6° 19/08
7°e 8° 20/08
9°,10° e 11° 23/08
ATENDIMENTO PARA OS QUE NAO 24/08
COMPARERAM NOS DIAS 25/08
AGENDADOS 26/08

A- OBJETO

Constitui objeto do presente Edital dar publicidade aos interessados para ciéncia e
apresentagdo da documentagdo comprobatéria de propriedade para formalizagdo do
processo administrativo para negociacdo para pagamento da indenizacdo das
unidades habitacionais do prédio.

B- DA DIVULGAGAO

O Edital sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Niteréi, por 15 (quinze
dias), e publicagio no Diério Oficial do Municipio, no jornal A Tribuna. Seré fixado no
CRAS Centro, na FAMNIT e cartaz na entrada principal do prédio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MOBILIDADE

PORTARIA SMU N° 034/2021
O SECRETARIO MUNICIPAL DE URBANISMO E MOBILIDADE, no uso de suas
atribuigbes legais:
CONSIDERANDO o corrente processo de reviséo da legislacéo de parcelamento,
uso e ocupagéo do solo;
CONSIDERANDO a necessidade de se avaliar a localizagdo da implantagéo dos
empreendimentos habitacionais enquadrados nos programas habitacionais do
Governo Federal.

RESOLVE:
Art. 1° - Os requerimentos de aprovacdo de projeto de empreendimentos
habitacionais enquadrados nos programas habitacionais do Governo Federal
localizados nas regides de Pendotiba, Leste e Oceanica, serdo submetidos a prévia
analise especial do Secretario Municipal de Urbanismo e Mobilidade quanto a
localizag&o e implantagéo.
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor a contar da data de publicagéo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, MODERNIZAGAO DA GESTAO

E CONTROLE - SEPLAG

CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Niteréi convoca a populagéo residente nas cinco regides do
Municipio (Norte, Praias da Baia, Pendotiba, Oceanica e Leste) para a Audiéncia
Publica Virtual do Projeto de Lei do Plano Plurianual dos exercicios de 2022 a 2025
(PLPPA 2022-2025).
Data: 17/08/2021 (terca-feira)
Horério: 17h
Local: A audiéncia serd realizada em ambiente virtual, que terd seu link
divulgado no site www.seplag.niteroi.rj.gov.br na véspera.
A convocagéo e os documentos desta Audiéncia Publica também constaréo no site
www.seplag.niteroi.rj.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PORTARIA N° 031/SMF/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, no uso de suas atribui¢des legais e em
atendimento a previséo disposta nos paragrafos 1° e 2° do art. 72 do Decreto n°
14.104/2021, de 05 de agosto de 2021,
RESOLVE:
Art. 1° Designar os seguintes Auditores Fiscais da Receita Municipal de Niteréi para
o efetivo exercicio das competéncias a seguir relacionadas:


http://www.seplag.niteroi.rj.gov.br/
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| - NYLFSON RODRIGUES BORGES NOGUEIRA, para atuar como Coordenador de
Inteligéncia Fiscal - COINT, com as competéncias funcionais dispostas nos incisos
de | aIX do art. 32 do Decreto n° 14.104/2021, de 05 de agosto de 2021;

Il - THIAGO PEREIRA RODRIGUES CERQUEIRA E CASTRO, para atuar como
Coordenador de Programagédo Fiscal - CPROG, com as competéncias funcionais
dispostas nos incisos de | a X do art. 33 do Decreto n° 14.104/2021, de 05 de agosto
de 2021;

Il - RAPHAEL SARAIVA GUINGO, para atuar como Diretor do Departamento de
Fiscalizagdo Tributaria - DEFIS, com as competéncias funcionais dispostas nos
incisos de | a IX do art. 41 do Decreto n°® 14.104/2021, de 05 de agosto de 2021;

IV - GUILHERME MARQUES RIBEIRO, para atuar como Coordenador do IPTU -
COIPTU, com as competéncias funcionais dispostas nos incisos de | a VIl do art. 42
do Decreto n° 14.104/2021, de 05 de agosto de 2021;

V - REGINALDO BARREIROS DE ALMEIDA FILHO, para atuar como Coordenador
do ISS - COISS, com as competéncias funcionais dispostas nos incisos de | a VIl do
art. 44 do Decreto n°® 14.104/2021, de 05 de agosto de 2021;

VI - RODRIGO FULGONI BRANCO, para atuar como Coordenador do ITBI CITBI,
com as competéncias funcionais dispostas nos incisos de | a Xl do art. 45 do Decreto
n° 14.104/2021, de 05 de agosto de 2021;

VIl - ISABELLA PEREZ CALDAS, para atuar como Diretora do Departamento de
Administragdo Tributaria - DEPAT, com as competéncias funcionais dispostas nos
incisos de | a XVIII do art. 46 do Decreto n°® 14.104/2021, de 05 de agosto de 2021;
VIl - LUIZ ALBERTO SOARES, para atuar como Coordenador de Cobranca
Administrativa - COCAD, com as competéncias funcionais dispostas nos incisos de |
a Xl do art. 47 do Decreto n° 14.104/2021, de 05 de agosto de 2021;

IX - GUILHERME BITENCOURT DA SILVA, para atuar como Encarregado do Setor
de Acompanhamento de Grandes Contribuintes - SAGCO, com as competéncias
funcionais dispostas nos incisos de | a V do art. 49 do Decreto n° 14.104/2021, de 05
de agosto de 2021,

X - PEDRO CANABRAVA MAIA, para atuar como Diretor do Departamento de
Tributagdo - DETRI, com as competéncias funcionais dispostas nos incisos de | a XIV
do art. 53 do Decreto n°® 14.104/2021, de 05 de agosto de 2021;

Xl - VITOR PAULO MARINS DE MATTOS, para atuar como Coordenador de
Legislacdo Tributaria - COLET, com as competéncias funcionais dispostas nos
incisos de | a XI do art. 54 do Decreto n°® 14.104/2021, de 05 de agosto de 2021;

Xl - FRANCISCO DA CUNHA FERREIRA, para atuar como Coordenador de
Pareceres e Contencioso Fiscal - COPAC, com as competéncias funcionais
dispostas nos incisos de | a Xll do art. 55 do Decreto n°® 14.104/2021, de 05 de
agosto de 2021;

Xlll - MARCIO MATEUS DE MACEDO, para atuar como Coordenador de Receitas
Transferidas - CORET, com as competéncias funcionais dispostas nos incisos de | a
VI do art. 56 do Decreto n° 14.104/2021, de 05 de agosto de 2021;

Art. 2° Nos termos do §2° do art.70 do Decreto n® 14.104/2021, de 05 de agosto de
2021, é declarada a validade de todos os atos cometidos anteriormente a esta data
pelos auditores fiscais acima mencionados no exercicio das competéncias funcionais
a eles designadas nesta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacédo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
O Secretério de Obras e Infraestrutura torna pUblico o deferimento da solicitacéo de
servigos funerérios nos autos dos processos administrativos deferidos em AGOSTO
2021.
750002661/2021
750002700/2021.
750002960/2021
750002998/2021
750003035/2021
750003111/2021
750003129/2021
750003131/2021
750003145/2021
750003146/2021
750003147/2021
750003148/2021
750003150/2021
750003155/2021
750003183/2021
750003184/2021
750003186/2021
750003187/2021
750003193/2021
750003194/2021
750003197/2021
750003209/2021
750003210/2021
| 750003211/2021
O Secretério de Obras e Infraestrutura torna pUblico o deferimento da solicitagéo de
servigos funerarios nos autos dos processos administrativos deferidos em AGOSTO
2021.

750002768/2021
750003203/2021
EXTRATO N°013/2021

INSTRUMENTO: 1° TERMO ADITIVO DE AJUSTE DO OBJETO COM A
CONCORDANCIA DAS PARTES PARA A SUPRESSAO QUANTITATIVA E/OU
QUALITATIVA ao Contrato N° 05/2019PARTES: Municipio de Niterdi, pelo Escritério
de Gestéo de Projetos, e a empresa IMAGEM SISTEMA DE INFORMAGOES LTDA.,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.668.045/0001-88PROCESSO: 190000165/2019;
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento o ajuste qualitativo do Contrato n°®
005/2019, relativo & prestacédo de servicos de suporte, manutengéo, atualizagdo e
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licenciamento dos softwares dos CIVITAS de Infraestrutura e Sistemas de
Informagéao, com fundamento art. 65, inciso Il, e seu § 2°, inciso Il, da Lei_2 n° 8.666,
de 1993, com plena concordancia das partes, para melhor adequacao as finalidades
de interesse publico. PRAZO: Se mantem o prazo do contrato original. VALOR: O
Termo Aditivo manter& o mesmo valor do contrato original, jA que serd apenas
alteracdo de escopo. VERBA: Né&o terd desembolso, visto que ndo se trata de um
aditivo de valor. FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666/1993 e das demais
terminagGes legais que versem sobre; DATA DA ASSINATURA: 04 de agosto de
2021.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
Atos do Presidente
PORTARIA FME N° 655/2021.
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicOes legais,
RESOLVE:
APOSENTAR, de acordo com alinea b do inciso Ill do Artigo 95, alinea a do inciso |
do Artigo 96, inciso | do Artigo 98, todos da Lei n°. 531/85, publicada em 18/01/85;
Artigos 6° e 7° da Emenda Constitucional n°41/03 publicada em 31/12/03 combinado
com o § 5° do Artigo 40 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
com nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 41/03 publicada em
31/12/2003, § unico do Artigo 3° da Lei n°® 1101/92 publicada em 10/08/1992 e Artigo
13 da Lei n® 3067/2013, de 13/12/2013 e Portaria FME/599/06, publicada em
27/06/2006 Debora Jose Rodrigues, no cargo de Professor | NS VI, matricula n®
11231.482-1, do Quadro Permanente de Pessoal desta Fundagéo.
Referéncia: Processo n°. 210002577/2021.
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS
Ficam fixados os proventos mensais de Debora Jose Rodrigues aposentada pela
Portaria FME n° 655/2021, de 03 de agosto de 2021, no cargo de Professor | NS VI,
matricula n°. 11232.508-211231.482-1 conforme as parcelas abaixo discriminadas:
VENCIMENTO DO CARGO - de acordo com a alinea a do inciso | do artigo 96 da
Lei n.° 531/85, publicada em 18/01/1985 e a Lei n.° 3246/2016, de 26, publicada em
27/12/2016 combinado com a Lei n°® 3521/2020 de 05, publicada em 08/07/2020.
.......................................................... R$ 5.943,31
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 25% (vinte cinco por cento) — calculados
sobre o vencimento do cargo efetivo, de acordo com o inciso | do artigo 98 da Lei n°.
531/85 de 18/01/1985.......c.oeiiiriieieieieerenirieere e R$1.485,82
PARCELA DE DIREITO PESSOAL
e Pardgrafo Unico do artigo 3° da Lei n° 1101/92, publicada em
10/08/1992.......ccvririiriricinns R$ 0,38
e 9% de Adicional por Formagédo Continuada, calculados sobre o vencimento do
cargo efetivo, de acordo com o Artigo 13 da Lei n.° 3067/2013, publicada em
13/12/2013 e Portaria FME/599/06.

PORTARIA FME N° 656/2021.
O PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicées legais,
RESOLVE:
APOSENTAR, de acordo com alinea b do inciso Ill do Artigo 95, alinea a do inciso |
do Artigo 96, inciso | do Artigo 98, todos da Lei n°. 531/85, publicada em 18/01/85;
Artigos 6° e 7° da Emenda Constitucional n°41/03 publicada em 31/12/03 combinado
com o § 5° do Artigo 40 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n°. 41/03 publicada em
31/12/2003, Artigo 13 da Lei n° 3067/2013, de 13/12/2013 e Portaria FME/599/06,
publicada em 27/06/2006, Danielle Leite Correa, no cargo de Professor | ESP V,
matricula n® 11232.508-2, do Quadro Permanente de Pessoal desta Fundagéo.
Referéncia: Processo n°. 210002639/2021.

APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS
Ficam fixados os proventos mensais de Danielle Leite Correa aposentada pela
Portaria FME n° 656/2021, de 03 de agosto de 2021, no cargo de Professor | ESP V,
matricula n°. 11232.508-2 conforme as parcelas abaixo discriminadas:
VENCIMENTO DO CARGO - de acordo com a alinea a do inciso | do artigo 96 da
Lei n.° 531/85, publicada em 18/01/1985 e a Lei n.° 3246/2016, de 26, publicada em
27/12/2016 combinado com a Lei n°® 3521/2020 de 05, publicada em 08/07/2020.
............................................................ R$ 6.375,55
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 25% (vinte cinco por cento) — calculados
sobre o vencimento do cargo efetivo, de acordo com o inciso | do artigo 98 da Lei n°.
531/85 de 18/01/1985.......ccriiriieiiieiieirereeeeei e R$1.593,88

PARCELA DE DIREITO PESSOAL

e 15% de Adicional por Formagdo Continuada, calculados sobre o vencimento do
cargo efetivo, de acordo com o Artigo 13 da Lei n.° 3067/2013, publicada em
13/12/2013 e Portaria FME/S99/06............ccuiueerireieneireeninieiineeieanenens R$ 956,33

Cancelamento de Permuta — Deferido

Proc. 210003448/2021 — CLAUDIA VALERIA NOBRE LEYENDECKER servidora da
Fundagdo Municipal de Educagdo de Niter6i — RJ, matricula 11234147-7 com
CAMILLA CASTRO DE ASSIS da Prefeitura Municipal de Araruama — RJ, matricula
9959724,

Saléario Familia — Deferido

Proc.210003415/2021 — Francis David Barros Martins.

Auxilio Natalidade — Deferido

Proc.210003425/2021 — Mariana de Barros Baptista Mello.

Abono Permanéncia — Indeferido

210003257/2021 — Marcelo Romeu Alves.

Processo: 210/3592/2021 RECORRENTE: HORTO CENTRAL MARATAIZES LTDA
Objeto: Impugnacéo ref. ao Pregéo Eletrdnico n° 003/2021. INDEFERIDO.

Processo: 210/3590/2021 RECORRENTE: EXPRESSO FACIL COMERCIO E
SERVICOS EIRELI Objeto: Impugnagdo ref. Ao Pregdo Eletronico n° 003/2021.
INDEFERIDO por intempestividade.

Corrigendas
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Na publicagdo do dia 28/07/2021, onde se |& Abono Permanéncia — Deferido,
Processo 210002637/2021, Danielle Leite Correa, leia-se Abono Permanéncia —
Deferido, Processo 210002638/2021, Danielle Leite Correa.

Na Homologacdo do Pregdo Eletronico N°. 003/2021 com SRP, publicada em
02/08/2021, onde se lé: Homologagéo do Pregédo Eletronico, leia-se: Homologagédo
do Pregéo Presencial.

Na Homologacdo do Pregéo Presencial N°. 003/2021 com SRP, publicada em
02/08/2021, onde se lé&: PST GAS COMERCIO E TRANSPORTES LTDA - EPP, leia-
se: PST GAZ COMERCIO E TRANSPORTES LTDA — EPP

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA FMS/FGA N° 229/2021
O Presidente da Fundag&do Municipal de Saide, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe conferi o Decreto n® 6.150/1991, Decreto n°® 13.639/2019 e a Portaria n°®
018/2020, que constitui a Unidade de Controle Interno Setorial (UCIS) da Fundagéo
Municipal de Saude (FMS).

RESOLVE:
Art. 1° Designa os seguintes servidores para compor a UCIS da FMS.
| - como responsavel: o servidor Fabio Myrria da Silva, matricula FMS n° 437.541;
Il - como auxiliares os servidores:
a - Maristela Teixeira Moreira, matricula FMS n° 436.705;
b - Thiago Barbosa de Luna; matricula FMS n° 436.706;
¢ - Octavio Sebastido Silva, matricula FMS n° 437.600.
Art. 2° Nas faltas e impedimentos do servidor responsavel pelo UCIS da FMS, fica
responsavel a servidora Maristela Teixeira Moreira — Mat. N° 436.705-8.
Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicoes contraria.

PORTARIA FMS/FGA N° 230/2021 - EXONERAR, a pedido, a contar de 22/07/2021,
de acordo com o Artigo 84, Inciso |, da Lei n°. 531 de 18 de janeiro de 1985, a
servidora MARIA DA CONCEICAO ALMEIDA DA COSTA do cargo de Enfermeiro,
do Quadro Permanente, matricula FMS n° 435.638-2, referente ao processo n°.
200008324/2021 de 22/07/2021.

PORTARIA FMS/FGA N° 231/2021 - EXONERAR, a pedido, a contar de 26/07/2021,
de acordo com o Artigo 84, Inciso I, da Lei n°. 531 de 18 de janeiro de 1985, a
servidora MARIA DA CONCEICAO PEREIRA GOULART do cargo de Técnico em
Radiologia, do Quadro Permanente, matricula FMS n° 432.383-8, referente ao
processo n°. 200008429/2021 de 26/07/2021.

PORTARIA FMS/FGA N° 233/2021 - Dispensar, a contar de 01/08/2021,
ALESSANDRO THEODORO SANTOS, da gratificagdo equivalente ao simbolo FMS-
7/SUS, da Vice-Presidéncia de Atencdo Coletiva, Ambulatorial e de Familia, da
Fundacé@o Municipal de Saude, do cargo de Chefe da Secao de Almoxarifado de
Imunobiolégicos.

PORTARIA FMS/FGA N° 234/2021 - Atribuir, a contar de 01/08/2021, a CELINA DE
OLIVEIRA CARVALHO SOUSA, a gratificagéo equivalente ao simbolo FMS-7/SUS,
da Vice-Presidéncia de Atengdo Coletiva, Ambulatorial e de Familia, da Fundagéo
Municipal de Salde, no cargo de Chefe da Secdo de Almoxarifado de
Imunobiolégicos, em vaga decorrente da dispensa de Alessandro Theodoro Santos.

PORTARIA FMS/FGA N° 235/2021 - Dispensar, a contar de 04/08/2021, DANIEL
MEDEIROS BARTA, da gratificacdo equivalente ao simbolo FMS-7/SUS, da fungéo
de Chefe da Seg&o de Emergéncia VII, da Vice-Presidéncia de Atengdo Hospitalar
e de Emergéncia, da Fundagdo Municipal de Sadude, em virtude da portaria FMS/FGA
N° 224/2021, publicada em 04.08.2021.

PORTARIA FMS/FGA N° 236/2021 - Atribuir, a contar de 04/08/2021, DANIEL
MEDEIROS BARTA, a gratificagdo equivalente ao simbolo FMS-5/SUS, na fungéo
de Assessor, da Presidéncia, da Fundagdo Municipal de Salude, em vaga decorrente
da portaria FMS/FGA N° 224/2021, publicada em 04/08/2021.

Portaria FMS/FGA n° 237/2021

INSTITUI A SALA DE SITUAGAO DE SAUDE, DEFINE DIRETRIZES GERAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando os dispositivos da Lei n° 8.080/90, relativos ao acompanhamento das
acOes e condigdes de saude, & divulgacéo de informacdes referentes ao potencial
dos servigos de saude e sua utilizagdo pelo usuério, assim como ao controle e a
avaliagao das referidas acOes e servicos; e

Considerando a necessidade de informagBes socioecondmicas, financeiras,
epidemiolégicas operacionais e outras para a tomada de decisédo dos dirigentes e
gestores do Sistema Unico de Salde (SUS), bem como para se conferir agilidade
nas intervengGes do SUS; e

Considerando a importancia da disseminacéo das informagdes em saude, para
viabilizar o controle social e a produgdo do conhecimento, visando tanto ao
atendimento das necessidades dos usuérios, profissionais, prestadores de servicos,
quanto ao intercambio com instituicdes de ensino e pesquisa, setores
governamentais e sociedade civil organizada; e

Considerando que Sala de Situagdo de Saude é um espago fisico e virtual de
inteligéncia em salde, dotado de vis&o integral e intersetorial, que realiza avaliagéo
permanente da situacédo de saude; e

Considerando que Sala de Situagdo de Saude é um 6rgdo de assessoria direta
capaz de aportar informagdo oportuna e relevante para apoiar, com base técnico-
cientifica, o processo de tomada de decises; e

Considerando a meta 16 “Implantar a Sala de Situagdo de Saude, a fim de garantir
informacdes qualificadas para tomada de deciséo estratégica pela gestédo, bem como
a organizagdo de respostas a emergéncias sanitarias” do Plano Municipal de Saude
participativo 2022-2025, proveniente de 35 propostas;

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribui¢des
legais,
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RESOLVE:
Art. 1° Instituir, no ambito da Fundagdo Municipal de Salde - FMS, a Sala de
Situacdo em Saulde, que devera operar e gerenciar ferramentas informatizadas,
tendo por principais objetivos:
| - obter e sistematizar dados e informagdes acessadas/recebidas;
Il - planejar e avaliar acdes em saude;
1l - apoiar a definigdo dos programas e politicas que melhorem a saude;
IV - avaliar a qualidade e o acesso aos servigos;
V - apoiar a vigilancia da satde publica, incluindo a vigilancia das doencas sujeitas a
regulamento internacional;
VI - dirigir a resposta dos servigos de salde em situagdes de emergéncia sanitaria,
quando se ocupara de exercer as fungées do Centro de Operagdes de Emergéncia-
COE;
VII - disponibilizar, por intermédio da internet e quaisquer outros meios definidos pela
Sala de Situagao, as informacdes e andlises de carater executivo e gerencial obtidas,
com o objetivo de subsidiar a tomada de decisdo, a gestdo e a produgdo de
conhecimento; e
VIII - emitir regularmente boletins de anélise situacional em satde.
Art. 2° A Sala de Situacdo sera coordenada/vinculada pelo Gabinete do Presidente
da FMS, que sera responsavel pelo espaco fisico, equipamentos e pessoal técnico
qualificado da referida Sala, além da coordenagéo e articulagéo com as demais areas
da Fundacdo Municipal de Salde para o adequado funcionamento da Sala de
Situacéao.
§ 1° A Gestao de Tecnologia em Informag&o e Comunicagdo — GTIC, da Fundagéo
Municipal de Saulde, serd responsavel pelo fornecimento do suporte técnico
necessario ao funcionamento da Sala de Situag&o.
§ 2° As vice-presidéncias, superintendéncias, subsecretarias, coordenacdes,
departamentos e a Fundacdo Estatal de Saude de Niterdi vinculadas a Fundagédo
Municipal de Saude serdo responsaveis por disponibilizar, de forma sistematica, as
informacdes e os acessos as plataformas/sistemas solicitadas pela Sala de Situagéo,
no formato definido pela coordenagéo da Sala.
Art. 3° Instituir a Comissdo Assessora da Sala de Situagdo de Saude, que tem a
finalidade de assessorar nos aspectos técnicos necessarios para acesso,
manutencdo e andlises das informagdes.
§ 1° A Comissdo Assessora da Sala de Situacdo de Salde ser4 composta por
representantes dos seguintes setores:
| - Gabinete do Presidente da Fundag&o Municipal de Saude
Il - Fundagéo Estatal de Saude de Niter6i
Il -Vice-Presidéncia de Atengdo Coletiva, Ambulatorial e da Familia
IV - Coordenacéo de Vigilancia Epidemiolégica
V - Departamento de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses
VI - Centro de Informagdes Estratégicas em Vigilancia em Saude
VIl — Coordenacéo de Informacgéo Estratégica em Vigilancia em Salde
VIII - Departamento de Supervisdo Técnico-Metodol6gica
IX — Coordenacéo de Farméacia
X — Superintendéncia Financeira
XI — Superintendéncia Administrativa
XIl — Superintendéncia de Assessoria Juridica
Xl — Superintendéncia de Gestéo do Trabalho e Educacéo em Satde
XIV - Subsecretaria de Planejamento
XV - Coordenagéo do Observatério de Salde
XVI - Departamento de Controle, Avaliagio e Auditoria
XVII - Assessoria de Comunicacédo
XVIII - Vice-Presidéncia da Atencéo Hospitalar e Emergéncia
XIX - Gestéo de Tecnologia em Informacéo e Comunicagao
XX — Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia
XXI - Central de Regulagéo
XXII — Departamento Técnico Metodoldgico
XXIIl — Departamento Administrativo
§ 2° Todos os setores deverdo indicar, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data
de publicagdo desta Portaria, dois representantes, um titular e um suplente, com
excegdo do Gabinete da Fundagdo Municipal de Saude.
§ 3° Os membros da Comisséo Assessora da Sala de Situacdo de Saude seréo os
responsaveis pela interface entre a Sala de Situagdo de Saude e o setor
representado.
§ 4° Os membros da Comissdo Assessora poderdo ser convocados isoladamente
para atendimento a demandas especificas em sua area de atuagéo.
Art. 4° Os casos omissos e as duvidas referente a Sala de Situagédo ou a Comissédo
Assessora eventualmente surgidas serdo sanados pelo Gabinete do Presidente da
Fundag&o Municipal de Satde.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Portaria FMS/FGA n° 238/2021
RETORNO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO OBRIGATORIO NAO REMUNERADO
NAS UNIDADES DE SAUDE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE NITEROI
O Presidente Da Fundag&o Municipal De Satde De Niterdi, no uso das atribuigdes
legais que Ihe s&o conferidas,

RESOLVE:
Art. 1° Fica estabelecido o retorno das atividades de estagio obrigatério nédo
remunerado das Instituicdes de Ensino conveniadas com a FMS, a partir da data da
publicagdo desta Portaria.
Art. 2° As InstituicBes de Ensino conveniadas com a FMS deverdo entrar em contato
com a DIDES (Divisdo de Desenvolvimento) da Coordenadoria de Recursos
Humanos por meio do endereco eletrdnico dides.fms@gmail.com ou presencialmente
no seguinte enderego: Avenida Amaral Peixoto, n° 169 — 6° andar, Centro — Nitero6i,
para obter informagdes referentes ao novo Fluxo de Formalizagdo e Execucédo dos
Convénios de Estagio.
Art. 3° O Fluxo de Formalizagéo e Execugdo dos Convénios de Estagio sera
disponibilizado no sitio eletrénico da FMS (www. saude.niteroi.rj.gov.br).
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas todas as
disposi¢des em sentido contrario.

PREGAO ELETRONICO SRP N° 16/2021
EXTRATO ATA DE REAGENTES PARA EXAMES DE GASOMETRIA ARTERIAL E
DOSAGENS DE ELETROLITOS POR METODOLOGIA DE iONS SELETIVOS
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SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
Ata de Registro de Pregos cujo objeto é FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
REAGENTES PARA EXAMES DE GASOMETRIA ARTERIAL E DOSAGENS DE
ELETROLITOS POR METODOLOGIA DE [ONS SELETIVOS, VISANDO AO
ABASTECIMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE
SAUDE DE NITEROI. Processo n° 200/9249/2020, Modalidade de Licitagédo Pregéo
Eletronico — SRP n° 16/2021, Total de Fornecedores Registrados: 02 (dois).
Empresa: BYOGENE COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIO CLINICO
E HOSPITALAR LTDA, CNPJ n° 02.856.983/0001-98, para o lote 03 com valor total
de R$ 795.000,00 (Setecentos e noventa e cinco mil reais) para o lote 04 com valor
total de R$ 90.160,00 (Noventa mil e cento e sessenta reais). Empresa: LABMEDIC
COMERCIO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS EIRELI, CNPJ n®
21.947.632/0001-37, para o item 1 com valor total de R$ 581.400,00 (quinhentos e
oitenta e um mil e quatrocentos reais), para o item 2 com valor total de
R$ 122.500,00 (cento e vinte e dois mil e quinhentos reais). Perfazendo o valor total
licitado de R$ 1.589.060,00 (Hum milhdo e Quinhentos e oitenta e nove mil e
sessenta reais). A Vigéncia da Ata sera de 12 (doze) meses a partir da data de sua
publicagdo. Detalhamento da ata no site www.niteroi.rj.gov.br.

NITEROI, TRANSPORTE E TRANSITO S/A-NITTRANS
Despacho do Presidente

No extrato do Contrato n.° 04/2021, publicado em 20/07/2021, onde se Ié
“...530/001653/2021.", leia-se “...530/001653/2020.".

Na Portaria NitTrans n.® 79/2021, publicada em 20/07/2021, onde se |é “..., a contar
de 1° de julho de 2021,...", leia-se “..., a contar de 12 de julho de 2021,..."; e onde se
& “.Termo de Referéncia de fls. xx/xx do processo administrativo n.°
530/001653/2021.”, leia-se “...Termo de Referéncia de fls. 03/07 do processo
administrativo n.® 530/001653/2020".

COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE NITEROI - CLIN
Despacho do Presidente

Contrato n° 10/21, contrato de fornecimento que entre si celebram como Contratante
a CLIN-Companhia Municipal de Limpeza Urbana de Niterdi e do outro lado, como
contratada, a empresa RELUZIR COMERCIO E SERVICO EIRELI; Constitui objeto
do presente Contrato, o fornecimento de 18.000 (dezoito mil) pecas de vassouras
para gari, com 42 (quarenta e dois) furos, 46 (quarenta e seis) fios de nylon em cada
furo, cepo em pinho de primeira qualidade, com comprimento externo do cabo de no
minimo 1,50 m (considerando a necessidade do mesmo, pois trata-se de material
utilizado diariamente pelo gari com sua temporalidade de uso de aproximadamente
30 dias por conta do desgaste decorrente da varricdo de diversos logradouros. A
quantidade solicitada atendera todos os distritos e setores da companhia), conforme
Anexo |- Termo de Referéncia do Objeto. O prazo do Contrato serd de 12 (doze)
meses, contados a partir da assinatura do contrato ou da ordem de inicio, no valor
total de R$ 212.040,00 (duzentos e doze reais mil e quarenta centavos); Natureza
das despesas: 3390.30.00, Fonte de recurso: 138, Programa de trabalho:
04.122.0145.4191. Nota de Empenho: 0237/2021, que se regerd pelo Decreto
Federal de n° 3.555/00, Lei federal de n° 10.520/02, Lei Complementar de n° 123/06
e pela Lei Federal de n® 13.303/16 e suas alteracdes, consoante as clausulas e
condigdes. Ficam designados como fiscais do contrato os funcionarios Nelson de
Oliveira ramos, Mat. 70.075 e Arildo da Nobrega, Mat. 67.482; Processo
Administrativo de n°® 520/000.204/21.

FUNDAGAO DE ARTE DE NITEROI - FAN
Ato do Presidente
PORTARIA N° 136/2021
Considera exonerado, a pedido, FLAVIO BONAN TAVARES DOS SANTOS a partir
de 01/08/2021, do cargo em comissédo de Diretor de Manutengdo Sede e Unidades,
simbolo DG, da Fundag&o de Arte de Niteréi — FAN.
ATOS DE CONTRATAGAO (s)
EXTRATO CONTRATUAL N° 145/2021
Instrumento/espécie: termo de compromisso de estagio; Partes do termo: Fundagdo
de Arte de Niteréi — FAN (parte concedente), ANA CAROLINA DOS SANTOS ACIOLI
(estagiario (a) / estudante) e UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF)—
(Instituicdo de ensino / interveniente); Resumo do Objeto: termo de compromisso de
estagio tem por objeto formalizar e regular as condi¢des pelas quais o (a) estudante
regularmente matriculado (a) na Instituicdo de Ensino realizara suas atividades de
estagio na FAN; Prazo de vigéncia do Termo: 06 (seis) meses; remuneragdo da
bolsa auxilio pela contraprestagéo: R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais e auxilio
transporte mensal de R$ 156,00 (cento e cinquenta e seis reais), perfazendo o valor
total do Termo: R$ 4.536,00 (quatro mil, quinhentos e trinta e seis reais) referente
referente & bolsa e ao auxilio transporte; Fundamentacédo Legal: Lei Federal n°
11788/08; Processo Administrativo/FAN/220/003592/2020. Dotagdo orcamentaria:
NATUREZA DAS DESPESAS: 3339036, FONTE DE RECURSO: 138, PROGRAMA
DE TRABALHO: 41411339101364101, nota de Empenho n°: 538/2021, data:
07/07/2021, no valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais); Data da Assinatura do
termo: 07/07/2021; registrado no livro n® 07, fls. 73, termo registrado sob o n°
145/2021.
EXTRATO CONTRATUAL N° 146/2021
Instrumento/espécie: termo de compromisso de estagio; Partes do termo: Fundagao
de Arte de Niter6i — FAN (parte concedente), Maria Clara de Menezes Pereira
(estagiario (a) / estudante) e UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF)-
(Instituicdo de ensino / interveniente); Resumo do Objeto: termo de compromisso de
estagio tem por objeto formalizar e regular as condi¢des pelas quais o (a) estudante
regularmente matriculado (a) na Instituicdo de Ensino realizard suas atividades de
estagio na FAN; Prazo de vigéncia do Termo: 06 (seis) meses; remuneragdo da
bolsa auxilio pela contraprestacdo: R$ 800,00 (oitocentos reais) mensais e auxilio
transporte mensal de R$ 156,00 (cento e cinquenta e seis reais), perfazendo o valor
total do Termo: R$ 5.736,00 (cinco mil, setecentos e trinta e seis reais) referente a
bolsa e ao auxilio transporte; Fundamentacédo Legal: Lei Federal n° 11788/08;
Processo Administrativo/FAN/220/001707/2021. Dotagdo orcamentaria: NATUREZA
DAS DESPESAS: 3339036, FONTE DE RECURSO: 138, PROGRAMA DE
TRABALHO: 41411339101364101, nota de Empenho n°: 538/2021, data:
07/07/2021, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); Data da Assinatura do
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termo: 07/07/2021; registrado no livro n° 07, fls. 73 verso, termo registrado sob o n°®
146/2021.

EXTRATO CONTRATUAL N° 147/2021
Instrumento/espécie: termo de compromisso de estagio; Partes do termo: Fundagéo
de Arte de Niter6i — FAN (parte concedente), Victoria Almeida Guedes e Azevedo e
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF)- (Instituicio de ensino /
interveniente); Resumo do Objeto: termo de compromisso de estagio tem por objeto
formalizar e regular as condicdes pelas quais o (a) estudante regularmente
matriculado (a) na Instituicdo de Ensino realizara suas atividades de estagio na FAN;
Prazo de vigéncia do Termo: 06 (seis) meses; remuneracdo da bolsa auxilio pela
contraprestacéo: R$ 800,00 (oitocentos reais) mensais e auxilio transporte mensal de
R$ 156,00 (cento e cinquenta e seis reais), perfazendo o valor total do Termo:
R$ 5.736,00 (cinco mil, setecentos e trinta e seis reais) referente a bolsa e ao auxilio
transporte; Fundamentagdo Legal: Lei Federal n° 11788/08; Processo
Administrativo/FAN/ 220/003634/2020. Dotagdo orgcamentaria: NATUREZA DAS
DESPESAS: 3339036, FONTE DE RECURSO: 138, PROGRAMA DE TRABALHO:
41411339101364101, nota de Empenho n°: 538/2021, data: 07/07/2021, no valor de
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); Data da Assinatura do termo: 07/07/2021,
registrado no livro n° 07, fls. 74, termo registrado sob o n°® 147/2021.

EXTRATO CONTRATUAL N° 148/2021
Instrumento/espécie: termo de compromisso de estagio; Partes do termo: Fundagéo
de Arte de Niter6i — FAN (parte concedente), Giovanna Ferrari Pinto Sassi (estagiario
(a) / estudante) e UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO —
(Instituicéo de ensino / interveniente); Resumo do Objeto: termo de compromisso de
estagio tem por objeto formalizar e regular as condicdes pelas quais o (a) estudante
regularmente matriculado (a) na Instituicdo de Ensino realizard suas atividades de
estagio na FAN; Prazo de vigéncia do Termo: 06 (seis) meses; remuneragdo da
bolsa auxilio pela contraprestagdo: R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais e auxilio
transporte mensal de R$ 156,00 (cento e cinquenta e seis reais), perfazendo o valor
total do Termo: R$ 4.536,00 (quatro mil, quinhentos e trinta e seis reais) referente a
bolsa e ao auxilio transporte; Fundamentacdo Legal: Lei Federal n® 11788/08;
Processo Administrativo/FAN/220/001708/2021. Dotagdo orcamentaria: NATUREZA
DAS DESPESAS: 3339036, FONTE DE RECURSO: 138, PROGRAMA DE
TRABALHO: 41411339101364101, nota de Empenho n°: 538/2021, data:
07/07/2021, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); Data da Assinatura do
termo: 07/07/2021; registrado no livro n° 07, fls. 74 verso, termo registrado sob o n°®
148/2021.

EXTRATO CONTRATUAL N° 149/2021
Instrumento/espécie: termo de compromisso de estagio; Partes do termo: Fundagdo
de Arte de Niteréi — FAN (parte concedente), Jodo Jardim Neto UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE (UFF)- (Instituicéo de ensino / interveniente); Resumo do
Objeto: termo de compromisso de estagio tem por objeto formalizar e regular as
condicdes pelas quais o (a) estudante regularmente matriculado (a) na Instituicdo de
Ensino realizara suas atividades de estagio na FAN; Prazo de vigéncia do Termo: 06
(seis) meses; remuneracdo da bolsa auxilio pela contraprestacdo: R$ 800,00
(oitocentos reais) mensais e auxilio transporte mensal de R$ 156,00 (cento e
cinquenta e seis reais), perfazendo o valor total do Termo: R$ 5.736,00 (cinco mil,
setecentos e trinta e seis reais) referente a bolsa e ao auxilio transporte;
Fundamentagdo Legal: Lei Federal n°® 11788/08; Processo Administrativo/FAN/ n°:
220/001643/2021. Dotagédo orcamentaria: NATUREZA DAS DESPESAS: 3339036,
FONTE DE RECURSO: 138, PROGRAMA DE TRABALHO: 41411339101364101,
nota de Empenho n°: 538/2021, data: 07/07/2021, no valor de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais); Data da Assinatura do termo: 07/07/2021; registrado no livro n°
07, fls. 75, termo registrado sob o n° 149/2021.

AVISO DE CANCELAMENTO DE PUBLICAGAO
Processo Administrativo-FAN-220/001063/2019 - A FAN TORNA-SE SEM EFEITO o
Ato do Presidente - referente ao extrato contratual sob o n 070-2021, publicado em
28-04-2021, em pagina 14 — A Tribuna.
Processo Administrativo-FAN-220/001349/2021 A FAN TORNA SEM EFEITO o Ato
do Presidente - referente ao extrato contratual sob o n°® 123-2021, publicado em 09-
06-2021, em pagina 29 — A Tribuna.
Corrigendas
No extrato contratual n° 038/2021, publicado em 17/04/2021, onde se |é: Vitor
Teixeira de Souza (estagiario (a) / estudante)"; LEIA-SE: “Vika Teixeira de Souza
(estagiério (a) / estudante).”
Na portaria 123/2021, publicada em 16/07/2021, onde se |é: “....referente ao projeto
selecionado: “Festival Vises Periféricas 2020 — 142 edigdo”, PROCESSO...."; LEIA-
SE: "....referente ao projeto selecionado: “Festival Visdes Periféricas 2020 — 142
edi¢do”, Supimpa Produgdes Artisticas e Culturais LTDA, PROCESSO....".
Na portaria 123/2021, publicada em 16/07/2021, onde se |&: "... TERMO JURIDICO
REGISTRADO SOB TERMO N° 106-2021."; LEIA-SE: “....TERMO JURIDICO
REGISTRADO SOB TERMO N° 108-2021."
1 ERRATA

No ato do Presidente — Ato de contratagdo - extrato contratual n°092/2021, publicado
em 16/07/2021, em fls. 10 no A TRIBUNA — onde se |&: Extrato contratual sob o
n°092/2021, partes do Termo: Fundagdo de Arte de Niterdi = FAN e BRASILIANA
RIO PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, leia-se: Extrato contratual sob o n® 092/2021,
partes do Termo: Fundagdo de Arte de Niter6i = FAN e Cajamanga Produgdes
Artisticas LTDA.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

RESOLUGAO PGM N° 19 DE 05 DE AGOSTO DE 2021
Disciplina a prorrogagédo dos contratos de Residéncia Juridica no ambito da
Procuradoria Geral do Municipio de Niter6i em razdo da pandemia do
coronavirus.
O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais, e;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 14.047 de 2021, que atualiza o
Novo Plano de Transicdo Gradual para o Novo Normal — Distanciamento
Responsavel para fins de enfrentamento e prevencéoa epidemia causada pelo novo
Coronavirus no ambito do Municipio de Niter6i;
CONSIDERANDO as restrigdes a realizagdo de concursos publicos consoante
determinacéo do art. 31 do Decreto Municipal n® 14.047/2021,
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CONSIDERANDO o esgotamento do cadastro de reserva de aprovados no 3°
Concurso para ingresso no Programa de Residéncia Juridica da Procuradoria Geral
do Municipio de Niterdi;

CONSIDERANDO o esgotamento do cadastro de reserva de aprovados no 3°
Concurso para ingresso no Programa de Residéncia Juridica da Procuradoria Geral
do Municipio de Niterdi;

RESOLVE:

Art. 1° Aos residentes juridicos cuja vigéncia do contrato tenha completado dois anos
até 01/07/2021, fica excepcionalmente facultada a prorrogagcdo do vinculo pelo
prazo maximo de até 6 (seis) meses.

Art. 2° A possibilidade de prorrogacédo estara condicionada a manutencéo das
atividades académicas, que serédo regulamentadas pelo Centro de Estudos Juridicos
da Procuradoria Geral do Municipio de Niter6i, através de resolugéo.

Art. 3°. Encerrado o periodo de prorrogacdo, estara automaticamente extinto o
vinculo do residentes com a Procuradoria Geral do Municipio de Niter6i, havendo seu
desligamento do programa académico.

Paréagrafo Unico. O residente que optar pela prorrogacéo excepcional do contrato fara
jus & obtencdo de certificado proprio de conclusdo das atividades de
desenvolvimento profissional realizadas neste periodo.

Art. 4° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.



