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Edital de Chamamento Publico n° 01/2019

O MUNICIPIO DE NITEROI, por intermédio da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SMEL -
com esteio na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014
e respectiva legislacdo correlata, torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico visando a
selecdo de organizacdo da sociedade civil
interessada em celebrar termo de colaboracdo que
tenha por objeto a gestdo do Projeto Niteroi Esporte
e Cidadania - NEC.

Poderdo participar deste Chamamento Publico, Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC), cujo ramo de atividade esteja compativel com o objeto deste Chamamento
Publico; apresentando-se na Secretaria Municipal de Administracdo, no periodo
compreendido entre 09/12/2019 a 07/01/2020, horario: de 10 as 17h, no endere¢o: Rua
Visconde de Sepetiba, n® 987, 4° andar, Centro — Niteroi, RJ.

O Termo de Colaboragdo sera gerido pela Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer — SMEL - e a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) vencedora do presente
chamamento publico, na forma do presente instrumento convocatorio.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a
celebracdo de parceria com o Municipio de Niter6i, por intermédio da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer - SMEL - por meio da formalizacdo de termo de
colaboracdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizagdo da sociedade civil (OSC),
conforme condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

1.3. A presente convocagdo publica visa a selecdo da melhor proposta, de acordo com
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os critérios estabelecidos no presente edital, que devera estar em conformidade com o
Anexo | —Plano de Trabalho.

1.4. Serd selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentéria para a celebracéo do termo de colaboracao.

1.5. A participagdo da Organizacdo da Sociedade Civil nesta convocacdo publica
implica a aceitagdo integral e irretratdvel dos termos, clausulas, condigdes e anexos
deste instrumento, bem como a observancia dos regulamentos administrativos e das
normas técnicas e legislacdes aplicaveis.

1.5.1. Ndo serdo aceitas, sob quaisquer hipoteses, alegacdes de seu desconhecimento em
qualquer fase da convocacéo pablica e da execucéo.

1.6. A convocacdo publica a que se refere este Edital podera ser adiada, revogada por
razBes de interesse publico ou anulada, sem que caiba aos participantes qualquer direito
a reclamacdo ou a indenizacdo por estes motivos.

1.7. O Edital e seus anexos serdo disponibilizados no sitio http://www.niteroi.rj.gov.br/,
podendo ser obtida cdpia impressa mediante a doacao de uma resma de papel A4, de 10
as 17h, no endereco: Rua Visconde de Sepetiba, 987, 4° andar, Centro — Niterdi, RJ.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboragdo tera por objeto a concessdo de apoio da administracdo
publica municipal para a execucgdo de atividade de gestdo do projeto Niteroi Esporte e
Cidadania - NEC, coordenando as atividades desportivas e socioeducativas
disponibilizadas para o publico-alvo e fornecendo os insumos e aparelhos necessarios
para sua pratica, conforme o estabelecido no Anexo | — Plano de Trabalho.

2.1.1. N&o sera objeto do presente Termo a realizacdo de obras, competindo a OSC a
aquisicdo e montagem dos bens e equipamentos necessarios a prestacdo dos servicos
descritos no Anexo I.

2.2. O Termo de Colaboracéo seré celebrado a partir da escolha da proposta vencedora,
que contera a proposta técnica, econdmica e pedagogica, selecionada nas condicdes
estabelecidas no presente Edital e seus anexos, elaborada pela Organizacdo da
Sociedade Civil conforme as diretrizes trazidas no presente Edital, especialmente no seu
Anexo .
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2.2.1. O prazo referente a parceria que versa este Edital, firmada a partir da assinatura
do Termo de Colaboracdo, serd de 24 (vinte e quatro) meses a contar da ordem de inicio
do projeto, renovaveis por igual periodo na forma do presente instrumento juridico.

2.3. Objetivos especificos da parceria:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Realizar a gestdo administrativa do projeto, de acordo com as diretrizes
apontadas pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

Proporcionar a melhoria da qualidade de vida, prioritariamente da populacao
do entorno dos equipamentos;

Promover a socializac¢do entre os interessados e a preservagao de seu entorno
e de seus equipamentos publicos;

Garantir atividades esportivas e de aten¢do social para o publico alvo com
ampla oferta de vagas de acordo com o item 13 do Anexo I deste edital
(Plano de Trabalho);

Implantar um programa de atividades fisicas adequadas para cada faixa
etaria atendida;

Promover o desenvolvimento e aumento do numero de atividades
socioeducativas e desportivas no Municipio de Niteroi;

Propiciar um ambiente para o desenvolvimento humano por meio da pratica
de atividades desportivas e cidadas;

Atender as expectativas da populagdo de Niterdi a partir da oferta de
atividades diversificadas; e

Ensinar questdes transversais ao esporte, de fundamental importancia para o
publico alvo, como disciplina, respeito ao proximo, importancia do cuidado
com o espaco publico e outros assuntos que envolvam cidadania.

3. JUSTIFICATIVA

O Municipio de Niterdi € um dos integrantes da Regido Metropolitana do Rio de
Janeiro e ocupa a 5° posicdo no estado em termos de tamanho de populagdo’. O
processo de desenvolvimento da cidade nos Gltimos anos foi marcado pela tendéncia de

' Conforme o Censo Demografico de 2010, disponivel em
https://cidades.ibge.qgov.br/brasil/ri/niteroi/pesquisa/23/25207?tipo=ranking Acesso em 03/07/2019.
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aceleracdo do processo de verticalizacdo e ocupacgéo de areas vazias, evidenciando-se a
necessidade de estruturacao de politicas publicas capazes de proporcionar a populacdo a
efetivacdo de seus direitos.

O esporte e o lazer foram contemplados na Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 como direitos sociais, isto é, assumidos como temas que despertam o
interesse do Poder Pablico e atraem sua responsabilidade. Evidencia-se, portanto, o
interesse do Municipio de Niterdi em oferecer atividades desportivas a serem realizadas
em espacgos publicos, a fim de atingir localidades sem o adequado aproveitamento
(espacos publicos livres ou subutilizados) e beneficiar, especialmente, a populacdo de
baixa renda da cidade.

Portanto, o Municipio objetiva, através do presente instrumento, a formalizacao
de parceria com uma Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) para gerir o presente
projeto, denominado Niterdi Esporte e Cidadania - NEC, bem como manter e coordenar
as atividades desportivas e socioeducativas a serem oferecidas para a populacao.

A iniciativa é resultado do entendimento da pratica de atividades fisicas e
esportivas como um direito humano basico, dever do Estado, cujos beneficios podem
ser observados nas esferas da salde, qualidade de vida, sociabilidade, produtividade e
cognicdo. Ademais, a pratica esportiva possui valor em si mesma, podendo proporcionar
um maior desenvolvimento humano, sobretudo quando realizada em ambientes
propicios e com adequada orientacdo profissional.

Espera-se que, com o devido aproveitamento dos equipamentos, seja
proporcionada a pratica de atividades fisicas e socioeducativas a populacéo, respeitadas
as limitacOes das respectivas faixas etarias e tornando os espacos publicos um ambiente
receptivo e seguro aos cidaddos de todos os géneros e orientagdes. O projeto deve
promover o0 esporte como direito da populacdo, dentro de uma perspectiva de
construcdo de espacos publicos de qualidade e refletir a exceléncia que se busca para
todo o meio urbano de Niteroi.

A idealizagdo desta parceria segue diretrizes de fomento ao esporte apontadas no
Plano Diretor do Municipio de Niterdi, aprovado pela Lei Municipal n° 3.385/2019,
instrumento basico da politica de desenvolvimento urbano, instituido com o objetivo de
promover a fun¢do social da cidade por meio de uma gestao democratica e participativa.
O instrumento legal tem como base, entre outros principios, a Fun¢do Social da Cidade,
pela qual entende-se direito de todo cidaddo ter acesso a moradia, transporte publico,
saneamento basico, energia elétrica, iluminagdo publica, satde, educagdo, seguranca,
cultura, lazer e recreagdo, dentre outros.
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Art. 257. O fomento ao esporte consiste na ateng¢do ds dreas
destituidas de equipamentos publicos ou aquelas em que sdo
verificadas demandas visando ampliar a capacidade de
atendimento institucional, e suas seguintes diretrizes sdo
apresentadas a seguir:

I — prover atividades esportivas aos cidaddos visando a
qualidade de vida da populagao;

()

V — implantar espacgos e infraestruturas de equipamento publico
esportivo qualificado, incentivando a inicia¢do esportiva em
territorios de vulnerabilidade social;

E imprescindivel que a parceira forneca mdltiplas atividades de esporte, de
forma variada, para atender ao maior numero de interessados possivel.

De forma complementar, busca-se com a presente parceria o atendimento de
milhares de individuos, com foco na infancia e adolescéncia, formando-os como
cidaddos niteroienses. Para isso, prople-se atividades periddicas socioeducativas
visando a disseminacdo de valores e comportamentos que fortalecam o exercicio do
direito a cidadania. Desta forma, a atuacdo nesses dois eixos oportunizara que as
criangas e jovens beneficiérias deste projeto tornem-se agentes de mudancga no contexto
de vulnerabilidade social no qual estéo inseridos.

Neste contexto, o Niterdi Esporte e Cidadania — NEC - tem potencial também
para oferecer oportunidades de socializacdo aos seus beneficiarios, estreitando as
ligacGes entre os individuos e o espaco que dividem. Sua funcdo vai além de servir de
suporte a atividade fisica, pois, por meio de um padrdo criativo de atividades, pode-se
alcancar graus maiores de participacdo e engajamento dos cidaddos, além de promover a
salde, a felicidade e o bem-estar da comunidade.

4.  PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim

consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019, de 2014 (com redacédo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que nao
distribua entre os seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
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doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucgéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio
da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou
social; as alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de
trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores
rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas
para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo Il — Declaracdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposicOes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes
e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

4.3. Nao é permitida a atuacdo em rede.

S. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacGes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);



PREFEITURA

NITEROI

TRABALHANDO SERIO,
SUPERANDO DESAFIOS.

Processo n.° Data Rubrica Folhas
230/000085/2019 10/07/2019

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimoénio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de
2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33,
caput, inciso I, Lei n® 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n° 13.019,
de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n°® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacéo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do Plano de Trabalho do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°
13.019, de 2014);

f) possuir condi¢cbes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou
aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante
legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacbes e CondicGes
Materiais. N&o serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo
de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, V, alinea “c”
e §5°, da Lein® 13.019, de 2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, o que deve ser comprovado. N&o
sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de
servigos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art.
33, caput, V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014),
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h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, 1l, da Lei n° 13.019, de
2014;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, inciso 111, da Lei
n® 13.019, de 2014);

J) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles,
e Relacéo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, V e VI, da Lei n® 13.019/2014);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019/2014); e

I) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC

se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3° Lei n°
13.019, de 2014).

5.2. Ficarad impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso 1, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacéo as entidades que,
por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&do sdo
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas (art. 39, caput, inciso 111 e 88 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados 0s
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débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséao
de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo publica, com a
sancdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sangéo
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V,
alineas “a”, “b”, “c” e “d” da Lei n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de
2014); ou

9) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art.
39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo € o orgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento puablico, a ser constituida na forma de portaria a ser publicada
previamente a etapa de avalia¢do das propostas.

6.2. Deverd se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos altimos 05 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de selecdo configure
conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, 8§ 2°
e 3° da Lei n°® 13.019, de 2014).

10
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6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente &
do substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei
n® 13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer davidas e omissées. Em qualquer situacdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1: ETAPAS DE SELECAO
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 06/12/2019
2 Envio das propostas pelas OSCs. 09/12/2019 a
07/01/2020
3 Etap:fl c?mpetitiva Eie avaliacdo das propostas pela 08/01/2020 3
Comissao de Selecéo. 22/01/2020
4 Divulgacéo do resultado preliminar. 23/01/2020
5 Interposicdo de recursos contra 0 resultado | Recursos: 24/01/2020
preliminar a 28/01/2020
Contrarrazdes:
30/01/2020 a
03/02/2020
6 Anélise dos recursos pela Comisséo de Selecéo 04/02/2020 a
10/02/2020
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7 Homologacg&o e publicagdo do resultado definitivo | Com recurso:
da fase de selecdo, com divulgacdo das decisdes | 11/02/2020
recursais proferidas (se houver) Sem recurso.
29/01/2020

7.1.1. A auséncia de interposicdo de recursos dentro do prazo estipulado por este edital
implicara na antecipacgdo do prazo de homologacao e publicacdo do resultado definitivo
da fase de selecéo.

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracéo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s)
OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019,
de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacédo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital serd divulgado em péagina do sitio eletrbnico oficial da
Prefeitura Municipal de Niter6i www.niteroi.rj.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta)
dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicagdo do mesmo.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas das OSCs deverdo ser entregues, pessoalmente, no horario de 10 as
17h, em envelope fechado e com identificacdo da instituicdo proponente e meios de
contato, com a inscri¢do ‘“Proposta Edital de Chamamento Publico — Projeto Niterdi
Esporte e Cidadania - NEC”, no periodo compreendido entre 09/12/2019 a 07/01/2020,
destinado a Comissdo de Selecdo, na Rua Visconde de Sepetiba, 987, 4° andar, Centro —
Niteroi, RJ.

7.4.1.1 Também serdo aceitas as propostas oferecidas pela via postal, desde que
observadas as demais formalidades previstas neste edital e sejam entregues no prazo e
no endereco previsto na clausula 7.4.1.

7.4.2. A proposta entregue, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante
legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma cépia em versao digital (CD
ou pen drive) da proposta.
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7.4.3. Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem
explicita e formalmente solicitados pela administracdo publica municipal.

7.4.4. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais
de uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta enviada
para analise.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacoes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o
projeto politico-pedagogico proposto;

b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execucao das agdes e para 0 cumprimento das metas; e
d) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo de
Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Selecdo
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e 0 julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para concluséo do
julgamento das propostas e divulgagédo do resultado preliminar do processo de selecdo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30
(trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverao conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2, observado o contido no Anexo | — Plano de Trabalho.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados a seguir:
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TABELA 2: CRITERIOS DE JULGAMENTO
] PONTUAC
CRITERIO DE | ITEM DE ~ ~
ITEM ~ p PONTUACAO AO
AVALIACAO ANALISE MAXIMA

1 Experiéncia  da | Proposta da | i. Grau pleno
Organizacdo na | OSC de atendimento (2,5
execucdo de pontos)

Projeto com foco ii. Grau

em esporte satisfatorio de
atendimento 5 2,5
pontos)
iii. @) néo
atendimento ou o
atendimento
insatisfatorio (0,0).

2 Experiéncia  da | Proposta da | i. Grau pleno
Organizagdo na | OSC de atendimento (2,5
execucéo de pontos)

Projeto com foco ii. Grau

em atencéo social satisfatorio de
atendimento 1,5

2,5

pontos)
iii. @) néo
atendimento ou o
atendimento
insatisfatorio (0,0).

3 Quantidade  de | Proposta da | Cada 750
pessoas ja| OSC atendimentos
atendidas em equivalerdio a 0,5
todos 0S pontos, podendo
equipamentos atingir no maximo 2,0
geridos pela OSC 2,0 pontos no total
nas areas de da nota.
esporte e atencéo
social.

4 Informacgdes Proposta da | i. Grau pleno
coerentes  sobre | OSC de atendimento (2,5
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programas a pontos)
serem executados, ii. Grau
metas a serem satisfatorio de
atingidas, atendimento 15
indicadores  que pontos) 2,5
aferirdo 0 iii. @) nédo
cumprimento das atendimento ou o
metas e prazos atendimento
para a execucao insatisfatorio (0,0).
das ac0es e para 0
cumprimento das
metas.
Adequacéo da | Proposta da | i. Grau pleno
proposta aos | OSC de atendimento (2,5
objetivos pontos)
direcionados a ii. Grau
gestdo do Projeto satisfatorio de
NEC. atendimento 1,5
pontos)
iii. 0] nao 2.5
atendimento ou o
atendimento
insatisfatério (0,0).
Descricao da | Proposta da | i. Grau pleno
realidade objeto | OSC de atendimento (2,0
da parceria e do pontos)
nexo entre essa ii. Grau
realidade e a satisfatorio de
atividade ou atendimento (1,0 2,0
projeto proposto pontos)
iii. @) ndo
atendimento ou o
atendimento
insatisfatorio (0,0).
Adequacéo da | Proposta da | i. @) valor
proposta ao valor | OSC global proposto e,
de referéncia pelo menos, 10% 2,0
constante do (dez por cento) mais
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Edital, com baixo do que o valor

mencao expressa
ao valor global da
proposta.

de referéncia (2,0);

ii. O valor
global proposto €
igual ou até 10%
(dez  por cento),
exclusive, mais
baixo do que o valor
de referéncia (1,0);
iii. O valor
global proposto €
superior ao valor de
referéncia (0,0).

(Conferir
Observacéo 2)
Experiéncia  de | Proposta da|i. Grau pleno de
gestdo em | OSC experiéncia de
parcerias lato gestdo — 4 ou mais
sensu com 0 parcerias (2,0).
Poder Publico nos ii. Grau
eixos descritos no satisfatorio de
Plano de Trabalho experiéncia de
(aceitas parcerias gestio — de 1 a 3
com fulcro na Lei parcerias (1,0). 2,0
n° 13.019/2014, iii. 0] nao
convénios e atendimento ou o
demais atendimento
instrumentos insatisfatorio do
congéneres). requisito de
experiéncia de
gestdo — auséncia de
parcerias (0,0).
Prémios e | Proposta da | Cada prémio
reconhecimentos | OSC equivalera a 05
publicos pontos na nota final, 20
(nacionais ou podendo atingir no ’

internacionais)
pela atuacdo da

méaximo 2,0 pontos.
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organizacdo nos
eixos da parceria

OBS 1: A atribuigdo de nota “zero” nos critérios 1, 2, 3, 4, 5 e 6 implicam na
eliminacéo da proposta, por forca do caput do art. 27 da Lei n°® 13.019, de 2014.

OBS 2: A atribuicdo de nota “zero” no critério 7 NAO implica a eliminagio da
proposta, haja vista que, nos termos de colaboracdo, o valor estimado pela
administracao publica € apenas uma referéncia, ndo um teto.

OBS 3: A atribui¢do de nota “zero” nos critérios 8 € 9 NAO implica na eliminacio da
proposta.

7.5.5. A pontuacdo méaxima global sera de 20,00 (vinte) pontos.

7.5.6. A falsidade de informacGes acarretard a eliminacdo das propostas, podendo
ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime.

7.5.7. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas aos
critérios de julgamento, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados,
dentre outras informacdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais
experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer
falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no
subitem anterior.

7.5.8. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 10,00 (dez) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento 1, 2, 3, 4, 5 ou 6; ou ainda, que
ndo contenham, no minimo, as seguintes informac@es: a descricdo da realidade objeto
da parceria e 0 nexo com a atividade ou 0 projeto proposto; as acles a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas; 0s prazos para a execucao das agdes e para 0 cumprimento das metas; e o valor
global proposto;

C) que estejam em desacordo com o Edital; ou
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d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de
Selecdo e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade
econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.

7.5.9. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média
aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em
relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento n° 4. Persistindo a situacao de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento 1, 2, 5, 8 e 7. Caso essas regras ndo solucionem o empate,
serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo
caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.5.11. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta
a pontuacdo total obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em
relagdo ao valor proposto (art. 27, §85°, da Lei n® 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.

7.6.1. A administracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo
na pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Niteréi (www.niteroi.rj.gov.br) e,
iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

7.7.1. Havera fase recursal ap6s a divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecao.

7.7.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado da
publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando
somente com os devidos custos.
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7.7.4. Interposto recurso, a administracdo publica, preferencialmente por meio
eletrbnico, dara ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de 05
(cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazdes, se desejarem.

7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Presidéncia da
Comissao de Selecdo, com as informacGes necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacéo
deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia
com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisbes ou propostas, que,
neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo caberd novo recurso contra esta
decisdo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito do 6rgdo ou entidade
responsavel pela condugdo do processo de selecao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.8.6. Nao havendo interposicao de recursos dentro do prazo estipulado por este edital,
o prazo de Homologacg&o e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegdo sera
antecipado.

7.9. Etapa 7: Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecéo,
com divulgacéo das decisfes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de
recurso, o 6rgdo publico municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico
oficial, as decis@es recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de sele¢éo.
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7.9.2. A homologacéo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 86°,
da Lei n°13.019, de 2014).

7.9.3. ApGs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e
convoca-la para iniciar o processo de celebragéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria:

TABELA 3: FASES DA CELEBRACAO

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo detalhada de sua Proposta
de Trabalho e comprovagédo do atendimento dos requisitos para celebragdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise da Proposta de
Trabalho da OSC.

3 Ajustes na proposta apresentada e regularizacdo de documentacdo, se
necessario.

4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de colaboracao.

5 Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo de sua proposta
técnica, orcamentéaria e pedagdgica e comprovacdo do atendimento dos requisitos
para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes)
legais.

8.2.1. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica municipal convocara a
OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacao,
apresentar analiticamente sua Proposta de Trabalho e a documentacdo exigida para
comprovagdo dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019/2014).

8.2.2. Com base no Plano de Trabalho apresentado (Anexo | deste edital), OSC
selecionada deverd apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no
processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em especial o
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art. 22 da Lei n° 13.019/ 2014), observado o Anexo V - Elementos que deverdo compor
a Proposta de Trabalho.

8.2.3. A proposta apresentada pela OSC devera conter, no minimo, 0s seguintes
elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o0 nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das acGes, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacdo em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) Proposta Politico-Pedagogica, envolvendo a implementacdo das modalidades
esportivas e atividades de atencéo social nos espacos;

e) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
a afericdo do cumprimento das metas;

f) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos
custos diretos e indiretos necessarios a execuc¢do do objeto;

g) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
h) as acBes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “f” do item 8.2.3. deste
edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos
custos apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de
associacg0es profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de precos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao publico. No caso de cotacOes, a
OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotacOes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacédo e o
fornecedor especifico.

8.2.5. Além da apresentacdo da Proposta de Trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos
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requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33
e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019/ 2014, e a ndo ocorréncia de
hipoteses que incorram nas vedacOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo
verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014,

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no
minimo, um ano com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com érgdos e entidades da administracao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil,

b) relatdrios de atividades com comprovacéo das acdes desenvolvidas;

c) publicac@es, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza¢des da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC.

IV — Certiddao negativa (art. 205 do Cddigo Tributario Nacional c/c art. 34 da Lei
13.019/2015) de débitos relativos a créditos tributarios federais e municipais.

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o -
CRF/FGTS;
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VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relacdo nominal do(s) Dirigente (s) da OSC atualizada, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderecgo de correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles;

VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacéo;

IX - declaragdo do representante legal da OSC com informacéo de que a organizacdo e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no
Anexo VI — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos; e

X - declaragéo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condi¢des materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme o Anexo Ill — Declaracdo sobre InstalacGes e Condigdes
Materiais.

8.2.6. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no
caso das certidfes previstas nos incisos 1V, V e VI previstas no subitem 8.2.5 (art. 206
do Caodigo Tributario Nacional c/c art. 34 da Lei 13.019/2015).

8.2.7. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima
poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informacdes para
Transferéncias Voluntéarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda.

8.2.8. As OSCs deverdo reapresentar as certiddes que se vencerem durante o certame.

8.2.9. A Proposta de Trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada. Tais
documentos deverdo ser entregues pessoalmente, na Rua Visconde de Sepetiba, 987, 4°
andar, Centro — Niter6i, RJ, das 9h00 as 17h00.

8.3. Etapa 2: Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano
de trabalho.
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8.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica,
do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de
que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas
na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a anélise da proposta apresentada pela
OSC vencedora.

8.3.2. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragéo de
parcerias, a administracdo publica municipal devera consultar, dentre outros, o Cadastro
de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenacdes por
llicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica —
CNJ, para verificar se h4 informacéo sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragéo.

8.3.3. A administracdo publica municipal examinara a proposta apresentada pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha
sido convocada.

8.3.4. Somente sera aprovada a Proposta de Trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes
neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo publica municipal podera
solicitar a realizacdo de ajustes no documento apresentado.

8.3.5. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hip6tese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracéo,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

8.3.6. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagéo.

8.4. Etapa 3: Ajustes na Proposta de Trabalho e regularizacdo de documentacéo,
se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a
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regularizar sua situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao
celebracéo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacgéo na proposta enviada pela OSC, a
administracdo publica solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até
15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboracéo.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adocdo das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacdo da Proposta de Trabalho, a
emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, as designacdes do
gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo
orcamentaria para execucao da parceria.

8.5.2. A aprovacéo da Proposta de Trabalho ndo gerara direito a celebracéo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracédo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do
Municipio.

8.6.1.0 termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administracdo Publica (art. 38 da
Lei n®13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os recursos destinados a execugdo da parceria de que trata este Edital séo
provenientes do orcamento da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, autorizado por
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meio do Programa de Trabalho 1401.27.812.0023.4110, Cddigo de Despesa: 339039,
Fonte: 138.

9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte
ao da selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicara a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos orgcamentos dos exercicios
seguintes.

9.3. A indicacdo dos creditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pela administracdo puablica municipal nos
exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contdbil e deverd ser
formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no
exercicio em que a despesa estiver consignada.

9.4. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de colaboracdo seré de
R$10.001.059,19 (Dez Milhdes, Um Mil, Cinquenta e Nove Reais e Dezenove
Centavos) para um periodo de 24 (vinte e quatro) meses. O exato valor a ser repassado
sera definido no termo de colaboracdo, observada a proposta apresentada pela OSC
selecionada.

9.5. As liberacGes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019/
2014, e nos arts. 33 e 34.

9.6. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei
n® 13.019/ 2014.

9.6.1. Nao pode a OSC alegar desconhecimento da legislacdo ou das regras editalicias,
seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

9.7. Todos o0s recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas na Proposta de Trabalho
(art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo da proposta de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢fes sociais, Fundo de Garantia do
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Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em
que a execucgédo do objeto da parceria assim o0 exija;

c) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporgédo
em relagdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador,
agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao
do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo
dos referidos equipamentos e materiais.

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confiancga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Or¢amentarias do Municipio.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo
ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal de Niteroi, www.niteroi.rj.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para
a apresentacdo das propostas, contado da data de publicagéo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias da data-limite para envio das propostas, preferencialmente de forma
eletronica, pelo e-mail smelniteroi2018@gmail.com ou por peticdo protocolada na Rua
Visconde de Sepetiba, 987/4° andar. A resposta as impugnacdes cabera ao Presidente da
Comissao de Selecéo.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio da proposta, preferencialmente de forma eletronica,
pelo e-mail smelniteroi2018@gmail.com ou por peticdo protocolada na Rua Visconde
de Sepetiba, 987/4° andar. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de
Selecéo.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer resolverd 0s casos omissos e as
situacbes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e 0s
principios que regem a administracdo publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacgéo ou reclamagéo de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacGes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacGes nele
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contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sanc¢des
administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra ap0ds a celebragdo da parceria, o fato poderé dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sancGes de que trata o
art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragéo, apoio
ou indenizacdo por parte da administragdo publica.

11.8. O presente Edital terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da
homologacdo do resultado definitivo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Plano de Trabalho;

Anexo Il — Declaracgdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracéo sobre Instalacdes e Condi¢des Materiais;
Anexo IV — Relac¢do dos Dirigentes da Entidade;

Anexo V — Elementos que deverdo compor a Proposta de Trabalho;
Anexo VI — Declaragcdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos; e
Anexo VIl — Minuta do Termo de Colaboracéo.

Niterdi, 04 de dezembro de 2019.

LUIZ CARLOS GALLO

Secretario Municipal de Esporte e Lazer
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ANEXO I-PLANO DE TRABALHO
PROJETO NITEROI ESPORTE E CIDADANIA - NEC

O Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil devera
apontar os objetivos gerais e especificos, as metas, 0s prazos, produtos e servigos, entre
outros itens, considerando o que esta disposto no presente plano de trabalho. A seguir
sdo indicados tais itens previstos para 0 Projeto, os quais poderdo ser ampliados e mais
detalhados. Ressaltamos que o contetdo deste plano de trabalho serve como diretriz
para a OSC elaborar o seu.

1-OBJETO

Este documento disciplina a celebracdo de parceria com uma Organizacdo da
Sociedade Civil, a qual ficara responsavel por gerir o projeto Niterdi Esporte e
Cidadania - NEC, desempenhando e coordenando as atividades desportivas e
socioeducativas disponibilizadas para o publico-alvo e fornecendo os insumos e
aparelhos necessarios para sua pratica.

2 - CONTEXTO E JUSTIFICATIVA

O Municipio de Niter6i € um dos integrantes da Regido Metropolitana do Rio de
Janeiro e ocupa a 5° posicdo no estado em termos de tamanho de populagdo®. O
processo de desenvolvimento da cidade nos Gltimos anos foi marcado pela tendéncia de
aceleracdo do processo de verticalizacdo e ocupacdo de areas vazias, evidenciando-se a
necessidade de estruturacdo de politicas publicas capazes de proporcionar a populacdo a
efetivacdo de seus direitos.

O esporte e o lazer foram contemplados na Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 como direitos sociais, isto &, assumidos como temas que despertam o
interesse do Poder Pablico e atraem sua responsabilidade. Evidencia-se, portanto, o
interesse do Municipio de Niterdi em oferecer atividades desportivas a serem realizadas
em espagos publicos, a fim de atingir localidades sem o adequado aproveitamento
(espacos publicos livres ou subutilizados) e beneficiar, especialmente, a populagdo de
baixa renda da cidade.

? Conforme o Censo Demografico de 2010, disponivel em
https://cidades.ibge.qgov.br/brasil/ri/niteroi/pesquisa/23/25207?tipo=ranking Acesso em 03/07/2019.
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Portanto, o Municipio objetiva, através do presente instrumento, a formalizacao
de parceria com uma Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) para gerir o presente
projeto, denominado Niteroi Esporte e Cidadania - NEC, bem como manter e coordenar
as atividades desportivas e socioeducativas a serem oferecidas para a populacao.

A iniciativa é resultado do entendimento da pratica de atividades fisicas e
esportivas como um direito humano basico, dever do Estado, cujos beneficios podem
ser observados nas esferas da salde, qualidade de vida, sociabilidade, produtividade e
cognicdo. Ademais, a pratica esportiva possui valor em si mesma, podendo proporcionar
um maior desenvolvimento humano, sobretudo quando realizada em ambientes
propicios e com adequada orientacdo profissional.

Espera-se que, com o devido aproveitamento dos equipamentos, seja
proporcionada a pratica de atividades fisicas e socioeducativas a populacéo, respeitadas
as limitacGes das respectivas faixas etarias e tornando os espacos publicos um ambiente
receptivo e seguro aos cidaddos de todos os géneros e orientagdes. O projeto deve
promover o0 esporte como direito da populacdo, dentro de uma perspectiva de
construcdo de espacos publicos de qualidade e refletir a exceléncia que se busca para
todo o meio urbano de Niteroi.

A idealizacdo desta parceria segue diretrizes de fomento ao esporte apontadas no
Plano Diretor do Municipio de Niterdi, aprovado pela Lei Municipal n°® 3.385/2019,
instrumento basico da politica de desenvolvimento urbano, instituido com o objetivo de
promover a fun¢do social da cidade por meio de uma gestao democratica e participativa.
O instrumento legal tem como base, entre outros principios, a Fun¢ao Social da Cidade,
pela qual entende-se direito de todo cidaddo ter acesso a moradia, transporte publico,
saneamento bdasico, energia elétrica, iluminagdo publica, satde, educagdo, seguranca,
cultura, lazer e recreagdo, dentre outros.

Art. 257. O fomento ao esporte consiste na aten¢do ds dreas
destituidas de equipamentos publicos ou aquelas em que sdo
verificadas demandas visando ampliar a capacidade de
atendimento institucional, e suas seguintes diretrizes sdo
apresentadas a seguir:

I — prover atividades esportivas aos cidaddos visando a
qualidade de vida da populagao;

()
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V —implantar espagos e infraestruturas de equipamento publico
esportivo qualificado, incentivando a iniciagdo esportiva em
territorios de vulnerabilidade social;

()

E imprescindivel que a parceira forneca mdltiplas atividades de esporte, de
forma variada, para atender ao maior nimero de interessados possivel.

De forma complementar, busca-se com a presente parceria 0 atendimento de
milhares de individuos, com foco na infancia e adolescéncia, formando-os como
cidaddos niteroienses. Para isso, propde-se atividades periddicas socioeducativas
visando a disseminacdo de valores e comportamentos que fortalecam o exercicio do
direito a cidadania. Desta forma, a atuacdo nesses dois eixos oportunizara que as
criancas e jovens beneficiarias deste projeto tornem-se agentes de mudanca no contexto
de vulnerabilidade social no qual est&o inseridos.

Neste contexto, o Niterdi Esporte e Cidadania — NEC - tem potencial também
para oferecer oportunidades de socializacdo aos seus beneficiarios, estreitando as
ligacOes entre os individuos e o espago que dividem. Sua funcdo vai além de servir de
suporte a atividade fisica, pois, por meio de um padrdo criativo de atividades, pode-se
alcancar graus maiores de participacao e engajamento dos cidadaos, além de promover a
salde, a felicidade e 0 bem-estar da comunidade.

3 - PUBLICO-ALVO E DADOS DAS REGIOES

O projeto Niter6i Esporte e Cidadania — NEC - visa equipar varios espagos e
oferecer atividades esportivas e socioeducativas ao publico. O publico-alvo das
atividades administradas pela parceira é composto por:

1. Criancas e jovens entre 08 (oito) e 17 (dezessete anos) anos de idade, moradores
do Municipio de Niterdi e devidamente matriculados na rede escolar; e
2. Adultos (idade igual ou superior a dezoito anos) e idosos (idade igual ou

superior a sessenta anos), moradores do Municipio de Niteroi.

E importante mencionar que o projeto visa atender prioritariamente a
necessidade de criancas e jovens niteroienses, com o fito de favorecer seu
desenvolvimento baseado em valores de cidadania e garantir a promoc¢éo do seu direito
ao esporte e ao lazer. Por este motivo, a maioria das atividades esportivas elencadas sera
voltada para tal faixa etaria.

32



PREFEITURA

NITEROI

TRABALHANDO SERIO,
SUPERANDO DESAFIOS.

Data
10/07/2019

Processo n.°
230/000085/2019

Rubrica Folhas

As localidades a serem geridas pela parceira situam-se nas seguintes regies do

Municipio:
a)

Fonseca.

b) Praias da Baia: Santa Rosa,

Norte: Barreto, Caramujo, Vigoso Jardim/Cubango (Morro do Bumba) e

Sdo Domingos, Centro, Viradouro, Ponta

d’Areia, Charitas, Icarai e Sdo Francisco.

c)
d)

Pendotiba: Largo da Batalha.

Oceénica: Piratininga e Itaipu.

LOCALIDADES

ENDERECO

Campo Buraco do Boi

Rua Monsenhor Raeder S/N - Barreto,
Niterdi - RJ - CEP 24110814

Campo da Travessa lara

R. Quintino José Ferreira, S/N - Cubango,
Niterdi - RJ, CEP: 24240-320

Campo do Beltréo

Tv. Dr. Beltrdo, 120 - Santa Rosa, Niteroi -
RJ, CEP: 24241-265

Campo da Viradouro

R. N. Senhora das Gragas S/N Viradouro,
Niteroi — RJ CEP: 24240-182

Comunidade da Igrejinha do Caramujo

Concha Acustica

Av. Cem, S/N - Sdo Domingos, Niterdi - RJ,
CEP: 24020-005

Horto do Barreto - Parque Palmir Silva

Av. Dr. Luiz Palmier, S/N - Barreto, Niterdi
- RJ, CEP:24110-310

Praca da Amendoeira

Av. Visconde do Rio Branco, 22 - Centro,
Niterdi - RJ, CEP: 24020-000

Praca do Descobrimento (Piratininga)

R. Des. Leopoldo Muylaert - Piratininga,
Niter6i - RJ, CEP: 24350-460

Praca José Vitorino

Praca Doutor José Vitorino - Ponta
D Areia, Niteréi - RJ, CEP: 24040-025

Praga Largo da Batalha

R. Jorn. Silvia Thomé, S/N Largo da
Batalha, Niterdi - RJ, CEP: 24320-570

Praca da Boa Vista

R. Maria d'Ajuda Medeiros - Itaipu, Niterdi -
RJ, 24320-330

Praia de Charitas

Ao lado da Estacédo das Barcas
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Praia de Icarai

R. Otavio Carneiro — Icarai, Niteroi — RJ
24220-000

Praia de Sdo Francisco

Altura Av. Quintino Bocailva - Sao
Francisco, Niteréi - RJ, 24360-022

Quadra do Bumba

Av. Vicoso Jardim S/N - Morro do Bumba -
Niter6i - RJ, CEP: 24140-230

Quadra do Cavaléo

Estrada do Cavaldao S/N - Morro do Cavalao,
Icarai — Niterdi - RJ

Skate Park do Fonseca

Alameda Sdo Boaventura, 770 - Fonseca,
Niterdi - RJ, CEP: 24120-191

Skate Park Sdo Francisco

Av. Quintino Bocaiuva, 2 - Sdo Francisco,
Niterdi - RJ CEP: 24370-001

Segundo dados do Censo 2010°, a populacéo por bairro, em ordem decrescente e
segregada por faixa etéria, é a exposta na tabela a seguir:

BAIRRO
Icarai

Fonseca

Santa Rosa
Piratininga
Barreto
Centro

Largo da Batalha
Charitas

Sé&o Francisco
Ponta D’ Arecia
Viradouro
Vigoso Jardim
Itaipu

S&o Domingos

08 a 17 anos
7.761
7.549
3.800
2.513
2.490
1.767
1.709
1.539
1.098

931
928
759
731
533

* Extraidos do site https://sidra.ibge.gov.br/

BAIRRO a partir de 18 anos
Icarai 66.550
Fonseca 40.985
Santa Rosa 24.645
Centro 16.661
Barreto 14.179
Piratininga 12.298
Sé&o Francisco 8.029
Largo da Batalha 6.624
Charitas 5.616
Ponta D’ Areia 5.447
Itaipu 5.149
Sdo Domingos 3.931
Viradouro 3.173
Vicoso Jardim 2.838
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4 - PRAZO

O termo de colaboragdo tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses a contar da
ordem de inicio do projeto.

5 — ESPECIFICACAO DA ATUACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL EM PARCERIA COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

A Organizacdo da Sociedade Civil vencedora do certame atenderd as diretrizes
de gestdo e administracdo apontadas pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. A
OSC devera atuar nos seguintes eixos:

1. Eixo Esportivo: A contratada fornecerd o material necessario e profissionais
capacitados para ministrarem aulas das mais diversas modalidades esportivas, ofertando

pelo menos as
1.1.
1.2.
1.3.
14.
15.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
1.10.
1.11.
1.12.
1.13.
1.14.
1.15.
1.16.
1.17.
1.18.
1.19.

seguintes modalidades:
Altinha (14 a 17 anos)
Atletismo (8 a 17 anos)
Balé (8 a 17 anos)
Basquete (8 a 17 anos)
Beach Soccer (8 a 17 anos)
Beach Tennis (14 a 17 anos)
Capoeira (8 a 17 anos)
Futebol (8 a 17 anos)
Futsal (8 a 17 anos)
Futevolei (14 a 17 anos)
Handball (8 a 17 anos)
Handball de praia (8 a 17 anos)

Lutas — Jiu-Jitsu, Muay Thai, Jud6, Caraté (8 a 17 anos)

Skate (8 a 17 anos)
Slackline (8 a 17 anos)
Ténis (8 a 17 anos)

Volei (8 a 17 anos)

Volei de Praia (8 a 17 anos)
Yoga (adultos e idosos)

Cabe destacar que a faixa etaria apontada para cada atividade devera ser plenamente
observada na proposta. Isto €, o planejamento de aulas devera ser estruturado de forma a
abranger todo o grupo proposto.
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2. Eixo Atencéo Social: com o objetivo de garantir o pleno desenvolvimento das

criancas e jovens, incluem-se neste eixo a exposicdo de conteudos socioeducativos,
abordando questdes transversais ao esporte, como disciplina, respeito ao proximo,
importancia do cuidado com o espaco publico e outros assuntos que envolvam
cidadania. Nas localidades que dispordo destas atividades, sera fornecido lanche
diariamente ap0s as atividades esportivas.

Cabera a OSC a gestdo administrativa, financeira e pedagdgica do projeto Niteroi
Esporte e Cidadania - NEC, bem como a manutencdo, seguranca do espaco e a
aquisicao de bens, conforme descrito:

a) Gestdo administrativa e financeira: garantia de desenvolvimento das atividades,
controle das finangcas do programa, contratacdo e gestdo de pessoas, pagamento dos
gastos ordinarios de manutencdo dos bens adquiridos. Os gastos de manutencao dos
espacos publicos disponibilizados ficardo a cargo da Prefeitura.

b) Gestédo pedagdgica: coordenacdo e implementacdo das atividades no projeto Niteroi
Esporte e Cidadania - NEC; elaboracdo de propostas pedagogicas; definicdo das
atividades e cursos a serem ofertados em conformidade com o plano politico-
pedagdgico; execucdo do plano politico-pedagdgico apresentado; avaliacdo
continuada dos resultados obtidos e da coeréncia entre oferta e demanda do publico
alvo; realizacdo da mediacdo pedagdgica necessdria ao bom andamento das
atividades;

¢) Manutencao e seguranca: zelo com o espaco fisico cedido e garantia da seguranca
com 0 mesmo, com 0s equipamentos adquiridos e dos participantes, principalmente
durante o desempenho das atividades esportivas;

d) Aquisicdo de bens: requisicdo, compra e controle dos materiais, equipamentos e
outros insumos para a operacionalizacdo do projeto Niterdi Esporte e Cidadania -
NEC; compra de equipamentos para garantir a efetivacdo das atividades, bem como
uniformes personalizados para 0s inscritos no programa e coletes para as préaticas
esportivas; provisdo de equipamentos, mobilidrio e ferramentas que viabilizem a
oferta de modalidades previstas no Plano de Trabalho. Ter disponivel material de
primeiros socorros é fundamental para a seguranca do espaco.

Cabe também a OSC a prestacao de servi¢os que atenda aos seguintes parametros:

I.  Oferta de vagas: a oferta das atividades devera atender as demandas contidas no
item 13 e abranger 0s seguintes requisitos minimos:

e Atender 3.040 cidad&os por més;
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Ofertadas de 8h as 11h e das 14h as 17h, de segunda a sexta;

A maioria das turmas devera ter mais de 1 (uma) aula por semana;

Para atender as diferentes realidades que compdem o Municipio de Niterdi, as
seguintes localidades oferecerdo, além das aulas esportivas, lanche e atividades
socioeducativas, conforme Eixo Atencdo Social disposto no item 5 deste
documento:

Campo Buraco do Boi

Campo da Travessa lara

Campo da Viradouro

Campo do Beltréo

Comunidade da Igrejinha do Caramujo
Praia de Charitas (Preventério)
Quadra do Bumba

Quadra do Cavaldo

O O 0O 0O O 0O O O

As atividades socioeducativas contempladas pelo Eixo Atencdo Social serdo
ministradas quinzenalmente e terdo duracdo de 30 (trinta) minutos, sendo 20
(vinte) dedicados a palestra e 10 (dez) para fornecimento de lanche;
Proporcionar ao menos 10 (dez) atividades por turno, considerados todos 0s
equipamentos disponiveis;

O uniforme € obrigatério e sera utilizado para a identificacdo do aluno do
projeto. Serd composto de camiseta branca de malha com aplicacdo do logotipo
da Prefeitura Municipal de Niteroi e do projeto Niter6i Esporte e Cidadania —
NEC, especificado no item 16.2 deste documento;

Os coletes serdo nas cores azul e laranja com aplicacdo do logotipo da Prefeitura
Municipal de Niter6i e do projeto Niterdi Esporte e Cidadania — NEC,
especificado no item 16.2 deste documento, e serdo utilizados durante as
atividades esportivas divididas em times.

Utilizagéo do Espagco:

E atribuicfo da parceira gerir e contratar pessoas, realizar o pagamento de gastos
ordindrios de manutencdo e conservacdo dos bens. No que se refere a
manutencdo, cabe a parceira zelar pela conservacao do espaco fisico durante as
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V.

atividades e a integridade dos equipamentos e insumos durante a vigéncia do
Termo.

Sera concedida a utilizacdo dos espacos publicos para o desenvolvimento das
atividades em estrita conformidade com o Plano de Trabalho aprovado;

O acesso aos espacos publicos sera franqueado a qualquer interessado nos
momentos em que nao houver realizacao de atividades.

Adequacédo do Espaco: O objeto deste termo ndo inclui a realizacdo de obras e
servicos de engenharia que descaracterizem o espaco cedido pela Prefeitura
Municipal de Niter6i. Deve haver, tdo somente, a aquisi¢do dos bens e materiais
necessarios para adequada prestacdo de servicos descritos neste plano de
trabalho.

Apresentacdo de plano politico-pedagdgico: As atividades devem estar
estruturadas dentro de uma légica coerente, incorporando 0s seguintes aspectos:

a) As atividades devem ser ofertadas em periodos compativeis com a idade dos
interessados;

b) O incentivo ao protagonismo da populacdo em pertencer ao espaco e
desenvolver suas habilidades; e
Cabe destacar que a faixa etaria apontada para cada atividade devera ser
plenamente observada na proposta. Isto é, o planejamento de aulas devera ser
estruturado de forma a abranger todo o grupo proposto.

Apresentacdo de resultados: As atividades e cursos oferecidos devem
contribuir para o cumprimento das metas estabelecidas no item 7 “Metas a serem
atingidas”.

A proposta apresentada a Administracdo Publica pela OSC selecionada devera conter
a estrutura do projeto com as entregas de cada eixo bem como a grade horéria de
atividades a serem desempenhadas com detalhamento, seu publico-alvo e os insumos
necessarios para tal.

6 - OBJETIVOS
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a) Realizar a gestdo administrativa do projeto, de acordo com as diretrizes
apontadas pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

b) Proporcionar a melhoria da qualidade de vida, prioritariamente da populagao
do entorno dos equipamentos;

c) Promover a socializagdo entre os interessados e a preservac¢do de seu entorno
e de seus equipamentos publicos;

d) Garantir atividades esportivas e de atengdo social para o publico alvo com
ampla oferta de vagas de acordo com o item 13 deste documento;

e) Implantar um programa de atividades fisicas adequadas para cada faixa
etaria atendida;

f) Promover o desenvolvimento e aumento do numero de atividades
socioeducativas e desportivas no Municipio de Niteroi;

g) Propiciar um ambiente para o desenvolvimento humano por meio da pratica
de atividades desportivas e cidadas;

h) Atender as expectativas da populagdo de Niteroi a partir da oferta de
atividades diversificadas;

1) Ensinar questdes transversais ao esporte, de fundamental importancia para o
publico alvo, como disciplina, respeito ao proximo, importancia do cuidado
com o espaco publico e outros assuntos que envolvam cidadania.

7—METAS A SEREM ATINGIDAS

INDICADORES METAS
Indicador Fonte de Periodo de Originais
Verificagéo Verificagao J

Grau de satisfacdo com

0S equipamentos e 0 : 85% dos
. . Pesquisa com 0s i .
1 | atendimento do projeto .. Quadrimestral participantes
o participantes e
Niteroi Esporte e satisfeitos

Cidadania - NEC
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Grau de satisfagédo com o
nte( n
co_ t_eudo exposto nas _ 85% dos
atividades Pesquisa com 0s . .
2 ) ) . Quadrimestral participantes
socioeducativas participantes .
. satisfeitos
contempladas pelo Eixo
Atencéo Social
90% cumprido de
, acordo com o Plano
] Fotos, videos e
Cumprimento dos L. de Trabalho
L .. relatérios de
3 horarios e atividades de atividades Quadrimestral
acordo com o Plano de assinados pelo *NP° de atividades
Trabalho e onsévSI leqal oferecidas/n® de
P g atividades
propostas
Minimo de:
-1.520
matriculados no
N° de alunos primeiro
4 matriculados no projeto | Lista de alunos Mensal quadrimestre;
Niterdi Esporte e matriculados - 3.040

Cidadania - NEC

matriculados a
partir do segundo
quadrimestre
(Obs1e?2)

Vagas oferecidas no
5 | projeto Niterdi Esporte e
Cidadania - NEC

Lista de vagas
oferecidas dentro
de cada atividade

Quadrimestral

Minimo de 3.040
vagas ofertadas por
més, considerando
todas as
modalidades e
faixas etarias
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6 | Grau de frequéncia

Fotos, videos e
lista de presenca

Quadrimestral

Minimo de 65%

*NP° de alunos
frequentes/N° de
alunos inscritos

Obs 1: O numero de alunos devera corresponder:

- 1° quadrimestre: 50% da demanda alunos/més fixada nos itens 5.1 e 13 deste documento,
considerando as agOes de execucdo previstas para os meses 1 a 4 no Cronograma de Execucao

(item 10);

- a partir do 2° quadrimestre: 100% da demanda alunos/més fixada nos mesmos itens;

Obs 2: A meta 4 devera ser contabilizada mensalmente, ndo sendo cumulativa. Ou seja, a OSC
deveré ter, no minimo, o valor x de matriculados e ndo matricular x alunos todos os meses -
considerando todas as atividades e faixas etérias.

A OSC selecionada devera manter todas as informacdes referentes ao item 7 em sistema
préprio de administracdo do projeto.

7.1 - DESCRICAO DAS METAS

1. Grau de satisfacdo com os equipamentos e o atendimento do projeto Niteroi
Esporte e Cidadania - NEC - 85% dos participantes satisfeitos: aferir 85% de grau
de satisfacdo com o0s equipamentos e o atendimento do projeto Niterdi Esporte e
Cidadania — NEC. Aqui busca-se avaliar o relacionamento entre a parceira e 0
publico alvo, de modo a identificar os pontos fortes e as fraquezas do servico
prestado, de acordo com a visdo de quem mais importa: os alunos.

2. Grau de satisfacdo com o conteldo exposto nas atividades socioeducativas
contempladas pelo Eixo Atencdo Social - 85% dos participantes satisfeitos: aferir
85% de satisfacdo com o contetdo exposto nas atividades do eixo Atencdo Social.
Diz respeito a temética abordada nas atividades socioeducativas, de maneira a criar
mecanismos & OSC para ajustes nos materiais, permitindo melhor compreenséo das
aulas pelos alunos.

3. Cumprimento dos horérios e atividades de acordo com o Plano de Trabalho -

90% cumprido de acordo com o Plano de Trabalho (N° de atividades oferecidas/n®
de atividades propostas): garantir que o Plano de Trabalho pactuado entre as partes
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seja cumprido em 90% da sua totalidade de modo a assegurar o cumprimento das
atividades e aplicacdo dos recursos repassados.

4. N° de alunos matriculados no projeto Niter6i Esporte e Cidadania — NEC
Minimo de:

- 1.520 matriculados mensalmente no primeiro quadrimestre;

- 3.040 matriculados mensalmente a partir do segundo quadrimestre

Contar, pelo menos, 1.520 alunos matriculados por més nos primeiros quatro meses
de parceria. E, pelo menos, 3.040 matriculas a partir do quinto més, o que nédo
significa matricular 3.040 alunos todos os meses, mas manter ativas as 3.040
matriculas. Esta meta busca demonstrar a capacidade da parceira em captar e reter de
alunos, de maneira a evitar o encolhimento do projeto Niterdi Esporte e Cidadania —
NEC.

5. Vagas oferecidas no projeto Niteroi Esporte e Cidadania - NEC - Minimo de
3.040 vagas ofertadas por més, considerando todas as modalidades e faixas etarias:
ofertar, pelo menos, 3.040 vagas considerando todas as atividades e faixas etarias.

6. Grau de frequéncia

Minimo de 65% (N° de alunos frequentes/N° de alunos inscritos): aferir 65% de grau
de frequéncia dos alunos matriculados no projeto Niter6i Esporte e Cidadania —
NEC.

Aqui busca-se apurar 0s esforcos necessarios para engajar os alunos e pais ao projeto
Niteréi Esporte e Cidadania — NEC e propor acbes em caso de frequéncias muito
baixas a fim de resgatar esses alunos.

8 - DETALHAMENTO APROXIMADO DOS AMBIENTES

LOCALIDADES DETALHAMENTO DOS AMBIENTES

Campo Buraco do Boi » Campo de terra descoberto (60,00x25,00 m) com traves

» Campo de terra descoberto (22,96 x 54 m) com traves

Campo da Travessa lara
P * Galpao coberto 40 m?

Campo do Beltrao » Campo de terra descoberto (21,4 x 39,1 m) com traves

Campo da Viradouro » Campo de terra descoberto (60,00 x 30,00 m) com traves
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Comunidade da Igrejinha do
Caramujo

* 1 Pista para atletismo descoberta

Concha Acustica

» Campo de grama sintética descoberta (60 x 40 m) com
traves
* Quadra ténis descoberta (24 x 10 m)

Horto do Barreto - Parque Palmir
Silva

* Quadra de cimento poliesportiva descoberta (24 x 12 m)

Praca da Amendoeira

» Campo de grama sintética descoberta (40 x20 m) com
traves
* Quadra de areia descoberta (20 x10 m)

Praca do Descobrimento
(Piratininga)

* Quadra de cimento descoberta (26 x16 m) com traves

Praca Jose Vitorino

* Quadra de cimento poliesportiva coberta (24 x12 m) com
traves

Praca da Boa Vista

Quadra poliesportiva descoberta (25 x 15 m) com traves

Praca Largo da Batalha

* Quadra poliesportiva descoberta (25 x15 m) com traves
* Pista de skate (80 m?)

Praia de Charitas

» Campo de areia descoberto (40 x 20 m) com traves
* 2 Quadras de areia descoberta (20 x10 m)

Praia de Icarai

» Campo de areia descoberto (40 x 20 m) com traves
* 2 Quadras de areia descoberta (20 x10 m)

Praia de Sdo Francisco

» Campo de areia descoberto (40 x 20 m) com traves
* 2 Quadras de areia descoberta (20 x 10 m)

Quadra do Bumba

* Quadra poliesportiva descoberta (24 x 15) com traves

Quadra do Cavaléo

» Campo de grama sintética descoberta (25 x 12 m) com
traves

Skate Park do Fonseca

* Pista de skate descoberta (200 m?)

Skate Park Sdo Francisco

* Pista de skate descoberta (200 m?)

9 — SISTEMA DE ADMINISTRACAO DO PROJETO NITEROI ESPORTE E

CIDADANIA - NEC
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Devem contar com um sistema centralizado de administracdo de informac6es, que
possibilite o controle da utilizacdo dos recursos e do desenvolvimento de indicadores de

resultado, gestdo e processo.

10 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Acbes minimas

(1) Proceder a aquisicdo de
equipamentos especificos para as
atividades

(2) Realizar a contratagéo de pessoal
necessario para a realizagdo dos
trabalhos e atividades

(3) Criar e aprovar a identidade
visual do projeto e confeccdo de
pecas de comunicagéo

(4) Iniciar as atividades

(5) Realizar inscrigbes, e a gestdo
administrativa, educacional e
esportiva do projeto, de acordo com
as  diretrizes indicadas  pela
Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer

Novas agdes poderdo ser indicadas para compor o cronograma acima desde que

justificadas e adequadas aos parametros estabelecidos por este documento.

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O desembolso do valor estimado total de R$10.001.059,19 (Dez Milhdes, Um Mil,
Cinquenta e Nove Reais e Dezenove Centavos) sera efetuado em 6 (seis) parcelas
quadrimestrais, sendo a primeira liberada logo apds a publicacdo da ordem de inicio da

parceria, consoante com a execugdo de seu objeto.
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12 - DEMANDA DE FUNCIONARIOS

Para a execucao

dos servigos, cabera a instituicdo selecionar e contratar os

profissionais necessarios a consecu¢ao da presente proposta técnica, observando a
legislagao vigente e, em particular, a Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT.

Serdo necessarios funcionarios experientes e capacitados para as aulas e atividades
previstas nos eixos citados na secdo 5. A contratagdo de pessoal devera estabelecer
jornada de trabalho compativel com a atividade desempenhada, bem como observar o
piso salarial estadual de cada cargo, a formagdo e experiéncia requeridas para o cargo e

as condicdes gerais de exercicio.

CARGO ATIVIDADES
Coordenar as atividades esportivas desempenhadas no projeto Niteroi
Esporte e Cidadania — NEC, aprovar cronogramas das aulas e atividades,
Coordenador A - . . .
Geral frequéncia dos alunos, relatérios emitidos pelo Assistente Social; exercer

outras atribui¢bes que Ihe forem cometidas pela Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer.

Assistente Social

Realizar pesquisas para identificagcdo das demandas e reconhecimento das
situacOes de vida da populacdo; Participar da organizacgdo, coordenacdo e
formulacéo e realizacdo das aulas, atividades e materiais socioeducativos;
Apoiar a Coordenadora de Assistente Social, na perspectiva de
fortalecimento e ampliacdo da participacdo de usuarios. Um dos
assistentes sociais acumulara a atribuicdo de coordenador da equipe.
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Coordenador das
Atividades

Articular o trabalho pedagdgico no contexto do projeto Niterdi Esporte e
Cidadania — NEC; Fazer mediacdo entre professores, profissionais
administrativos e coordenador geral; Elaborar e controlar o cronograma
de aulas/atividades, inscricdes e frequéncia dos alunos e professores;
coordenar rotinas pertinentes as atividades esportivas; coordenar
pedagogicamente as atividades educacionais.

Professor de
Educacdo Fisica

Ministrar aulas e atividades desportivas propostas em cronograma
préprio; controlar frequéncia dos alunos beneficiarios; parte educacional
pedagogica, cidadania voltado para o esporte; controle de frequéncia.

Estagiario de
Educacao Fisica

Comparecer as com o0s professores de Educacdo Fisica, cumprindo as
tarefas que Ihe forem atribuidas;

Auxiliar professores e estagiarios, ajudar a monitorar frequéncia, entrada

Auxiliar . o
e saida de alunos e desempenhar outras tarefas que Ihe forem atribuidas.
Desempenhar atividades de apoio a gestdo administrativa e operacional;
: . | Apoiar areas administracdo, compras e logistica; Recepcionar e agendar
Servico de Apoio P ¢ P g P g

Administrativo

atendimento de alunos beneficiarios; Dar apoio a SMEL no processo de
inscricdo dos alunos; Organizar, catalogar, processar e conservar
documentos, cumprindo todo o procedimento administrativo necessario;

13 — ATIVIDADES POR LOCALIDADE E DEMANDA POR MES

DEMANDA
ATIVIDADE LOCALIDADE ALUNOS/MES
Altinha Praia de Icarai 60
Atletismo Comunidade da Igrejlnha do 50
Caramujo
Balé Horto do Barret_o - Parque Palmir 160
Silva
Basquete Praca Jose Vitorino 50
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Praca da Boa Vista 50
Praca do Descobrimento 50
Beach Soccer Praia de Chta\ritas (Pre\,/entério) 80
Praia de Icarai 50
. Praia de Icarai 40
Beach Tennis Praia de Sao Francisco 40
Capoeira Campo da Travessa lara 50
Campo Buraco do Boi 100
Praca da Amendoeira 140
Campo do Beltréo 100
Concha Acustica 150
Futebol Praca do Descobrimento 100
Quadra do Bumba 80
Campo da Travessa lara 100
Campo da Viradouro 100
Praca do Largo da Batalha 150
Quadra do Cavaléo 80
Futsal Praca Jose Vitorino 70
Praca Boa da Vista 80
Praca do Descobrimento 50
Praca da Amendoeira 40
At Praia de Charitas (Preventério) 60

Futvélei - .
Praia de Icarai 50
Praia de Sdo Francisco 20
Handball Praca José Vitorino 50
: Praia de S&o Francisco 40
Handball de praia Praia de Icarai 50
Lutas (Jiu Jitsu, Muay Thai, Praca José Vitorino 50
Judd, Karate) Campo da Travessa lara 100
Praca do Largo da Batalha 60
Skate Skate Park Sao Francisco 60
Skate Park Horto do Fonseca 60
Slackline Praia de Icarai 30
Praia de Sdo Francisco 30
Volei de Praia Praia de Charitas (Preventério) 50
Ténis Concha Acustica 40
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Quadra do Cavaldo 60
Volei Praga José Vitorino 30
Praca do Descobrimento 50
Yoga Concha Acustica 120
TOTAL 3.040
14 - EQUIPAMENTOS MINIMOS NECESSARIOS
QUANTITATIVO
EQUIPAMENTOS DE ESTIMADO DE
APOIO ALUNOS DESCRICAO
. 1 uniforme por aluno a cada
Uniforme .
1 (um) quadrimestre
Reposicao durante toda a
vigéncia do termo de
colaboragéo conforme
3.040 demanda/més estabelecida
Materiais esportivos no item 13
(Por exemplo: Coletes,
Bolas, Redes para volei,
Bombas de Compressao,
Apitos, Cones e outros).
Reposicdo durante toda a
vigéncia do termo de
colaboracéo
Material de escritério - (Por exemplo:
Computadores completos,
Maquina fotografica
compacta, Notebook, Papel
A4, Canetas e outros).
QUANTITIVO ~
LOCALIDADE ESTIMADO DE DESLC :\Il(éﬁ(é DO
ALUNOS
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Campo da Viradouro

Campo Buraco do Boi

Campo da Travessa lara

Campo do Beltréo 1 Fruta
Comunidade da Igrejinha do 1.020 1 Sanduiche
Caramujo 1 Suco

Praia de Charitas (Preventério)

Quadra do Bumba

Quadra do Cavaléo

Ressaltamos que os itens descritos sao meramente estimados, bem como seus
valores, com base no que a Secretaria de Esporte e Lazer entende como necessario para
a realizagdo do trabalho, devendo a OSC interessada apresentar sua proposta.

15 - DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS

A OSC ficara responsavel por informar, tempestivamente, os valores e arcar com as
despesas de custeio, operacionais, de investimento e com pessoal. Entretanto, vale notar
que, a principio, as despesas com a manutencao dos espacos cedidos ficardo a cargo da
Prefeitura. Além disso, devera adquirir 0s insumos necessarios para desenvolver as
atividades propostas em Plano de Trabalho, observando a quantidade de pessoas a
serem atendidas.

Todas as despesas financeiras da Parceria deverao estar relacionadas a execu¢do das
metas e suas respectivas etapas, sendo detalhadas em Plano de Aplicacdo com descricao
dos itens, classificacdo do tipo de despesa (bens, servigos, tributos, despesas
administrativas, operacionais e outras), especificacdo, quantidade, unidade, valor
unitario e valor total.

16 - PREVISOES COMPLEMENTARES
1) Os espagos publicos ficardo a disposi¢do da OSC para a realizagdo das
atividades, das 8:00 as 17:00, de segunda a sexta feira, ndo havendo quaisquer custos de

locacao por parte da OSC para utilizacao dos equipamentos.

2) Identidade Visual do projeto Niterdi Esporte e Cidadania — NEC: A OSC fica
obrigada a criar um projeto de identidade visual objetivando uma padronizagdo dos
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elementos, a fim de facilitar a fixacao do projeto e a comunica¢do com a sociedade. O
projeto de identidade visual devera ser aprovado pela Prefeitura Municipal de Niterdi

previamente a confec¢do e divulgacdo dos materiais.

3) A realiza¢do de matricula sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, que averiguard o cumprimento dos requisitos pelos interessados em
participar das atividades, e contara com o apoio da parceira, que administrara o numero
de vagas e controlard o comparecimento dos inscritos.
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ANEXO Il - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta
ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n®
........... /2019 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,
pela veracidade e legitimidade das informagOes e documentos apresentados durante o
processo de selecéo.

Niteroi, de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES

E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°
13.019, de 2014, que a [identificagdo da organizacéo da sociedade civil — OSC]:

> dispde de instalacOes e condi¢gdes materiais para o desenvolvimento das atividades
Ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas. OU

> pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das
metas estabelecidas. OU

> dispde de instalacdes e outras condi¢cGes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
para tanto.

OBS: A organizacao da sociedade civil adotara uma das trés redagdes acima, conforme
a sua situacdo. A presente observacdo devera ser suprimida da versdo final da
declaragéo.

Niteroi, de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV - RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizacéo da sociedade
civil — OSC] que:

> N&o h& no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo pablica municipal; ou

(b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador
publico (art. 39, 85° da Lei n° 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6érgéo | Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC | expedidor e CPF telefone e e-mail

> Nao contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
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segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

> N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

(@) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracao publica municipal;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentarias; e

(c) pessoas naturais condenadas pela préatica de crimes contra a administracdo publica
ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Niteroi, de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V - ELEMENTOS QUE DEVERAO COMPOR

A PROPOSTA DE TRABALHO

> Descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

> Forma de execucdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo
atuacdo em rede;

> Proposta Politico-Pedagdgica;

> Descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas, relacionadas com
0s objetivos e as diretrizes do plano de trabalho;

> Definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

> Previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao dos custos diretos e
indiretos necessarios a execucdo do objeto;

> Valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
> Ac¢Oes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

A Proposta de Trabalho apresentada pela OSC ndo devera conter a previsao de obras e
deve seguir o fixado no Anexo | (Plano de Trabalho) deste edital.

OBS: Para fins do edital considera-se “Proposta de Trabalho” o documento elaborado
pela OSC, baseada na proposta apresentada durante o periodo de chamamento puablico.
Apbs a aprovacdo e consolidacdo deste documento pela Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer - SMEL, havera a formagdo do “Plano de Trabalho” final objeto do Termo de
Colaboracéo.
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ANEXO VI - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins que a [identificacdo da organizagdo da sociedade
civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art.
39 da Lei n°®13.019, de 2014.

Nesse sentido, a citada entidade:

> Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territorio nacional;

> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

> Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de

6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau.

Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua proépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador
pablico (art. 39, 8§5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

> N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

> N&o se encontra submetida aos efeitos das san¢fes de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da
participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e,
por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 0rgaos e entidades de todas as esferas de governo;
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> N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

> Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e Il do art.
12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Niteroi, de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII - MODELO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO QUE
ENTRE Sl CELEBRAM 0
MUNICIPIO DE NITEROI, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
- SMEL, E A , PARA O
FIM DE GESTAO DO PROJETO
NITEROI ESPORTE E CIDADANIA -
NEC.

O Municipio de Niterdi, por intermédio de Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer - SMEL, doravante denominada Administracdo Pdblica, inscrito no CNPJ n°
28.521.748/0001-59, com sede em Niteroi, sito na Rua Visconde de Sepetiba, n°® 987,
Centro, CEP: 24020-206, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Esporte e
Lazer, Sr. Luiz Carlos Gallo, portador do registro geral n° e CPFn° ___, e a [nome
da OSC], organizacdo da sociedade civil, doravante denominada OSC, situada a Rua da
____Bairro___, cidade __, CEP___, inscrita no CNPJ sob o nimero ___, neste ato
representada pelo (a) seu (sua) Presidente, o Sr. (a) ___, residente e domiciliado (a) a
Rua __ n°® - —CEP: __ — portador (a) da Carteira de Identidade n° __ Orgdo
Expedidor e CPF n°® _ , RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboracao,
decorrente do Edital de Chamamento Publico n°® 01/2019, tendo em vista 0 que consta
do Processo n. 230/000085/2019 e em observancia as disposicdes da Lei n° 13.019, de
31 de julho de 2014, e legislacdo correlata, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracdo é a execucdo de atividade de gestdo do
projeto Niterdi Esporte e Cidadania - NEC, coordenando as atividades desportivas e
socioeducativas disponibilizadas para o publico-alvo e fornecendo os insumos e
aparelhos necessarios para sua pratica, conforme o Plano de Trabalho.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de
Trabalho aprovado, que, independente de transcri¢do, é parte integrante e indissociavel
do presente Termo de Colaboracdo, bem como toda documentacdo técnica que dele
resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

Subclausula Unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo, tais
como ampliacdo ou reducdo do valor global, prorrogacdo da vigéncia ou alteracdo da
destinacdo dos bens remanescentes, caso em que deverdo ser formalizados por
aditamento ao termo de colaboracéo, sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera de 24 (vinte e quatro) meses a
contar da ordem de inicio do projeto, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e
condicdes previstos no art. 55 da Lei n°® 13.019, de 2014:

I. mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela
Administracdo Publica; e

I1. de oficio, por iniciativa da Administracdo Publica, quando esta der causa a atraso na
liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execucdo das atividades e projetos previstos neste Termo de Colaboracédo, serdo
disponibilizados recursos no valor total de R$10.001.059,19 (Dez MilhGes, Um Mil,
Cinquenta e Nove Reais e Dezenove Centavos) a conta da acdo orcamentaria da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SMEL, autorizado meio do Programa de
Trabalho 1401.27.812.0023.4110, Cddigo de Despesa: 339039, Fonte: 138, conforme
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho aprovado.
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CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberacdo do recurso financeiro se dara em 06 (seis) parcelas quadrimestrais em estrita
conformidade com o Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonancia com as
metas da parceria, ficando a liberagcdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos
requisitos previstos no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014.

Subclausula Primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relagdo a obrigacOes
estabelecidas no termo de colaboracéo; e

Il - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgédos
de controle interno ou externo.

Subclausula Segunda. A verificacdo das hipOteses de retencdo previstas na
Subclausula Primeira ocorrerd por meio de acBes de monitoramento e avaliagdo,
incluindo:

. a verificagdo da existéncia de denuncias aceitas;
I1. a andlise das prestacdes de contas anuais;

I11. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos 6rgaos
de controle interno e externo; e

IV. a consulta aos cadastros e sistemas que permitam aferir a regularidade da parceria.

Subclausula Terceira. Conforme disposto no inciso Il do caputdo art. 48 da Lei
n°13.019, de 2014, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano
de trabalho configura inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de
Colaboracéo, nos termos da Subclausula Primeira, inciso Il, desta Clausula.
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CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

FINANCEIROS

Todo e qualquer recurso referente ao presente Termo de Colaboragdo, desembolsado
pela Prefeitura Municipal de Niteroi, sera mantido na instituicdo financeira Caixa
Econbmica Federal, Agéncia conta corrente :

Subclausula Primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo
de Colaboracdo serdo aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacédo
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

Subclausula Segunda. Os rendimentos auferidos das aplicacGes financeiras poderéo ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitacdo fundamentada da OSC
e autorizacdo da Administracdo Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢Ges de
prestacdo de contas exigidas para 0s recursos transferidos.

Subclausula Terceira. A conta referida no caput desta Clausula sera em instituicdo
financeira publica determinada pela Administracdo Publica e isenta da cobranca de
tarifas bancarias.

Subclausula Quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao
Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita prépria e nem pagamento por prestacéo de
servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Subclausula Quinta. Toda a movimentacdo de recursos serd realizada mediante
transferéncia eletrénica e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria, salvo
quando autorizado o0 pagamento em espécie, devidamente justificado no Plano de
Trabalho.

Subclausula Sexta. Caso o0s recursos depositados na conta corrente especifica nédo
sejam utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da
efetivacdo do depdsito, o Termo de Colaboracdo sera rescindido unilateralmente pela
Administracdo Publica, salvo quando houver execucdo parcial do objeto, desde que
previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente maxima da
entidade da Administragdo Publica Municipal.
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CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
E DA OSC

O presente Termo de Colaboracdo deverd ser executado fielmente pelas Partes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo ou execucdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar
recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Subclausula Primeira. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o
presente instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a
Administracdo Publica cumprir as seguintes atribuicGes, responsabilidades e obrigacdes:

I. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho;

I1. prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do
Termo de Colaboragéo em toda sua extenséo e no tempo devido;

I11. exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucdo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as a¢des, de modo a evitar a descontinuidade das
acOes pactuadas;

IV. monitorar e avaliar a execucao do objeto deste Termo de Colaboragéo, por meio de
analise das informacdes, diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados,
observando o prescrito na Clausula Décima.

V. comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos
ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na
legislacdo para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacoes;

VI. analisar os relatdrios de execuc¢do do objeto;
VII. analisar os relatorios de execucdo financeira;

VIII. receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragcdo do
Termo de Colaboracéo;

IX. instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo — CMA;
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X. designar o gestor da parceria, que ficard responsavel pelas obrigacdes previstas no
art. 61 da Lei n° 13.019, de 2014, e pelas demais atribuicdes constantes na legislacdo
regente;

XI. retomar os bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecucdo por culpa
exclusiva da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014;

XI1. assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no Plano
de trabalho, no caso de paralisacdo e inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a
Administracdo Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, 11, da Lei
n® 13.019, de 2014;

XIII. reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou
pelos érgdos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o
prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacdo de informacdes e
esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014;

XIV. prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracdo, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n°® 13.019,
de 2014;

XV. publicar, no Diério Oficial do Municipio, extrato do Termo de Colaboracéo;

XVI. divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis
e manter no seu sitio eletrbnico oficial o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°® 13.019, de 2014;

XVII. exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucdo da
parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as agbes, de modo a evitar a
descontinuidade das a¢Oes pactuadas;
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XVIII. informar a OSC os atos normativos e orientacdes da Administracdo Publica que
interessem a execucdo do presente Termo de Colaboracao;

XIX. analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na
consecucdo do objeto do presente Termo de Colaboracdo;

XX. aplicar as sancbes previstas na legislacdo, proceder as acGes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Além das obrigacbes constantes na legislacdo que rege o
presente instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a
OSC cumprir as seguintes atribuicGes, responsabilidades e obrigacdes:

I. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a
legislacdo pertinente e o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica,
adotando todas as medidas necessarias a correta execucdo deste Termo de Colaboracéo,
observado o disposto na Lei n. 13.019, de 2014;

I1. zelar pela boa qualidade das acdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficécia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

I11. garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida
no plano de trabalho, se for o caso;

IV. manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboracdo em conta bancaria especifica, na instituicao financeira publica determinada
pela administracdo publica, inclusive os resultados de eventual aplicagdo no mercado
financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedacdes relativas a execucdo das despesas;

V. ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n°® 13.019,
de 2014;

VI. apresentar Relatorio de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art.
63 a 72 da Lei n® 13.019/2014 ;

VII. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
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impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

VIII. prestar contas a Administracdo Publica, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragdo, nos termos do Capitulo 1V da Lei
n® 13.019, de 2014;

IX. responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario
a execucdo do objeto da parceria, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso |, e
83° do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes
trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o
instrumento;

X. permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica
Publica da &rea, quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo — CMA,
servidores do sistema de controle interno da administracdo publica municipal e do
Tribunal de Contas, a todos os documentos relativos a execucdo do objeto do Termo de
Colaboracdo, bem como aos locais de execucdo do projeto, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacdes solicitadas;

XI. quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0s recursos deste
Termo de Colaboracao:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado;

b. garantir sua guarda e manutencao;

c. comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer dano que os bens vierem
a sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo,
manutencdo e recuperacdo dos bens;

e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando coOpia da ocorréncia a
Administracdo Publica, além da proposta para reposicdo do bem, de competéncia da
OSC;
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f. durante a vigéncia do Termo de Colaboracdo, somente movimentar os bens para fora
da éarea inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizacdo mediante expressa
autorizacdo da Administracdo Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

XII. por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de
Colaboragdo, restituir & Administracdo Publica os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

XI11. manter, durante a execucdo da parceria, as mesmas condicGes exigidas nos art. 33
e 34 da Lei n® 13.019, de 2014

XIV. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboracdo, pelo prazo de 10 (dez) anos ap6s a prestacao de
contas, conforme previsto no paragrafo Gnico do art. 68 da Lei n® 13.019, de 2014;

XV. garantir a manutenc¢do da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao
bom desempenho das atividades;

XVI. observar o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014, para o recebimento de
cada parcela dos recursos financeiros;

XVII. comunicar a Administracdo Publica suas alteracfes estatutarias, apos o registro
em cartorio;

XVIII. divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerca suas acOes todas as informac6es detalhadas no art. 11,
incisos | a VI, da Lei n® 13.019, de 2014;

XIX. submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteracdo do
plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagdes
relativas a execucdo das despesas;

XX. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019, de 2014;

XXI. responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto neste
Termo de Colaboracdo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
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administracdo publica municipal quanto a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido
pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de
restricdo a sua execucdo, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n°® 13.019, de 2014; e

XXII. quando for o caso, providenciar licencas e aprovacoes de projetos emitidos pelo
6rgdo ambiental competente, da esfera municipal, estadual, ou federal e concessionarias
de servigos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislacao aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboracdo podera ser modificado, em suas clausulas e condigdes,
exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou
por certiddo de apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30
(trinta) dias antes do seu término, observado o disposto no art. 57 da Lei n® 13.019, de
2014,

Subclausula Unica. Os ajustes realizados durante a execucdo do objeto integrardo o
plano de trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela
autoridade competente.

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratacdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administragéo
Publica.

Subclausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto
para realizacdo da despesa, aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra
ou contratacdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao
previsto, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com 0s novos pregos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracéo de relatério, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Para fins de comprovagdo das despesas, a OSC devera obter de
seus fornecedores e prestadores de servi¢os notas, comprovantes fiscais ou recibos, com
data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da organizacdo da sociedade civil e
do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e devera manter a guarda dos
documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da
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apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da
prestacdo de contas.

Subclausula Terceira. Na gestao financeira, a Organizagdo da Sociedade Civil podera:

| - pagar despesa em data posterior ao término da execucdo do termo de colaboragéo,
mas somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia; e

Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
organizacdo da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exercam acao prevista
no Plano de Trabalho aprovado, nos termos da legislacao civel e trabalhista.

Subclausula Quarta. E vedado a8 OSC:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

Il - contratar, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, da entidade publica
municipal celebrante da parceria, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

I11- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor
deste instrumento.

Subclausula Quinta. E vedado & Administracdo Pdblica Municipal praticar atos de
ingeréncia na selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizacao da sociedade civil ou
que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigcos na referida
organizacao.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administracdo Publica por
meio de acBes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria.
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Subclausula Primeira. As agdes de monitoramento e avaliacdo contemplardo a analise
das informacGes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de
consulta as movimentagbes da conta bancaria especifica da parceria, além da
verificagdo, analise e manifestacdo sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a
parceria.

Subclausula Segunda. No exercicio das a¢Ges de monitoramento e avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administracdo Publica:

I- designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle
e fiscalizacdo (art. 2°, inciso VI, da Lei n°® 13.019, de 2014);

I1- designara a comissdo de monitoramento e avaliacdo, 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial
de comunicacéo (art. 2°, inciso XI, da Lei n® 13.019, de 2014);

I11- emitird relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos
previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo da presente
parceria, para fins de analise da prestacdo de contas anual, quando for o caso (art. 59 da
Lei n®13.019, de 2014);

IV- realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipoteses em que esta for essencial para verificacdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas;

V- realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas (art. 58, §2°, da lei n°® 13.019, de 2014);

VI- examinara o(s) relatorio(s) de execucdo do objeto e, quando for o caso, 0(S)
relatorio(s) de execucdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos
previstos na legislacdo regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n° 13.019, de
2014);

VII- podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, 81° da Lei n° 13.019, de
2014);
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VIII- podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se
situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos (art. 58, 81°, da Lei n° 13.019, de
2014); e

IX- poderd utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informacao;

Subclausula Terceira. Observado o disposto nos 88 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n°
13.019, de 2014, a Administracdo Publica designara servidor publico que atuara como
gestor da parceria e ficara responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 daquela Lei
e pelas demais atribuicdes constantes na legislacdo regente. Dentre outras obrigacdes, o
gestor é responsavel pela emissdo do parecer técnico conclusivo de anélise da prestacdo
de contas final.

Subclausula Quarta. A comissdo de monitoramento e avaliacdo, de que trata o inciso
Il da Subcldusula Segunda, é a instancia administrativa colegiada responsével pelo
monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos
procedimentos, pela padronizacdo de objetos, custos e indicadores e pela producdo de
entendimentos voltados a priorizacdo do controle de resultados, sendo de sua
competéncia a avaliacdo e a homologacao dos relatorios técnicos de monitoramento e
avaliagéo.

Subclausula Quinta. A comissao se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugdo
das parcerias por meio da analise das acBes de monitoramento e avaliacdo previstas
nesta Clausula, podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja
membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos.

Subclausula Sexta. A comissdo de monitoramento e avaliacdo devera ser constituida
por pelo menos 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do
quadro de pessoal da administracdo publica municipal, que ndo se enquadre nos casos a
seguir, situacOes nas quais deve se declarar impedido:

a) tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagéo da sociedade civil;

b) sua atuagdo no monitoramento e na avaliagdo configure conflito de interesse; ou

c) tenha participado da comissao de selecéo da parceria.
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Subclausula Sétima. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico,
0 monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59,
82° da Lei n° 13.019, de 2014). Nesta hipotese, 0 monitoramento e a avaliacdo da
parceria poderdo ser realizados por comissdo de monitoramento e avaliacdo a ser
constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislacdo especifica, respeitadas
as exigéncias da Lei n° 13.019, de 2014 e de seu regulamento.

Subclausula Oitava. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, de que trata o
inciso Il da Subclausula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §1° do art.
59 da Lei n° 13.019, de 2014, e o parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual
e sera submetido a comissdo de monitoramento e avaliacdo, que detém a competéncia
para avalia-lo e homologa-lo.

Subclausula Nona. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subclausula
Segunda, ndo se confunde com as acOes de fiscalizagdo e auditoria realizadas pela
administragdo publica municipal, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro (TCE/RJ). A OSC devera ser notificada
previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realizacdo da visita
técnica in loco.

Subclausula Décima. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em
relatdrio de visita técnica in loco e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos
e providéncias e poderd ensejar a revisdo do relatorio, a critério da Administracdo
Publica Municipal. O relatério de visita técnica in loco deverd ser considerado na
andlise da prestacdo de contas (art. 66, paragrafo Unico, inciso I, da Lei n° 13.019, de
2014).

Subclausula Décima Primeira. A pesquisa de satisfacdo, de que trata o inciso V da
Subclausula Segunda, tera por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacdo dos
beneficiarios e de apuracdo da possibilidade de melhorias das acdes desenvolvidas pela
OSC, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a
reorientacdo e o ajuste das metas e das a¢Oes definidas. A pesquisa podera ser realizada
diretamente pela administracdo publica municipal, com metodologia presencial ou a
distancia, com apoio de terceiros, por delegacdo de competéncia ou por meio de
parcerias com 0rgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizacdo da pesquisa.

Subclausula Décima Segunda. Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a
sistematizacdo serd circunstanciada em documento que serd enviado & OSC para
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conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias. A OSC podera opinar sobre o
conteddo do questionario que sera aplicado.

Subclausula Décima Terceira. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo
Publica e pelos o6rgdos de controle, a execucdo da parceria serd acompanhada e
fiscalizada pelo conselho de politica publica setorial eventualmente existente na esfera
de governo municipal. A presente parceria estard também sujeita aos mecanismos de
controle social previstos na legislacéo especifica (art. 60 da Lei n°® 13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO DO TERMO DE
COLABORACAO

O presente Termo de Colaboragéo podera ser:
I- extinto por decurso de prazo;
I1- extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

I11- denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV- rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

¢) omissao no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a
um ano, sem prejuizo do disposto no 82° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;

d) violacdo da legislagdo aplicavel;
e) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

f) malversacédo de recursos publicos;
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g) constatacédo de falsidade ou fraude nas informag6es ou documentos apresentados;
h) ndo atendimento as recomendacdes ou determinac6es decorrentes da fiscalizacao;

1) descumprimento das condi¢es que caracterizam a parceira privada como OSC (art.
2°, inciso |, da Lei n°® 13.019, de 2014);

j) paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracdo Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execuc¢do parcial do
objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo
dirigente maximo da entidade da administracdo publica municipal; e

) outras hipoteses expressamente previstas na legislacédo aplicavel.

Subclausula Primeira. A dendncia sé serd eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes
e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

Subclausula Segunda. Em caso de denlncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administracdo Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou mé gestdo da OSC, o Poder
Publico ressarcird a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver
sofrido.

Subclausula Terceira. Em caso de dendncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou
ma gestdo por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizagcdo da sociedade
civil ndo terd direito a qualquer indenizacao.

Subclausula Quarta. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo
de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula Quinta. Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje
dano ao eréario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores
relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela
Administragéo Puablica.
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Subclausula Sexta. Outras situacdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na
legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de
Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de
Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincao deste Termo de Colaboracéo,
a OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracédo publica.

Subclausula Primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados
mediante atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

I. nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0S juros seréo
calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de eventual
periodo de inércia da administracdo publica municipal quanto ao prazo de analise da
prestacdo de contas final; e

I1. nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagcdo da OSC ou de seus prepostos
para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugéo da parceria; ou

b) do término da execucdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de que trata
a alinea “a” deste inciso, com subtra¢do de eventual periodo de inércia do 6rgéo ou
entidade publica municipal quanto ao prazo de analise da prestacdo de contas final.

Subclausula Segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros
equivalentes & taxa referencial do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA, acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e de
1% (um por cento) no més de pagamento.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES:
TITULARIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
recursos repassados pela Administracdo Publica sdo da titularidade do 6rgdo ou da
entidade publica municipal e ficardo afetados ao objeto da presente parceria durante o
prazo de sua duracéo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término.

Subclausula Primeira. Quando da extingdo da parceria, 0s bens remanescentes
permanecerdo na propriedade do érgdo ou da entidade publica municipal, na medida em
que os bens serdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execucdo direta do objeto pela
Administra¢do Publica Municipal.

Subclausula Segunda. A OSC dever4, a partir da data da apresentacdo da prestacdo de
contas final, disponibilizar os bens remanescentes para a Administracdo Publica
Municipal, que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, apds o qual a OSC
ndo mais sera responsavel pelos bens.

Subclausula Terceira. Na hipdtese de dissolucdo da OSC durante a vigéncia da
parceria, 0s bens remanescentes deverdo ser retirados pela Administracdo Publica
Municipal, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificacdo da
dissolugéo.

Subclausula Quarta. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida
para a OSC, a critério da Administracdo Publica, se ao término da parceria ficar
constatado que os bens ndo serdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado ou se 0 6rgdo ou a entidade publica ndo tiver condi¢Ges de dar continuidade ao
objeto pactuado e, simultaneamente, restar demonstrado que os bens serdo Uteis a
continuidade da execucdo de acdes de interesse social pela OSC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Caso as atividades realizadas pela OSC com recursos publicos provenientes do Termo
de Colaboracdo deem origem a bens passiveis de protecdo pelo direito de propriedade
intelectual, a exemplo de invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de
criacdo, a Administracdo Publica terd a titularidade da propriedade intelectual e a
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participacdo nos ganhos econdmicos resultantes da exploragdo dos respectivos bens
imateriais, os quais ficardo gravados com clausula de inalienabilidade durante a
vigéncia da parceria.

Subclausula Primeira. Durante a vigéncia da parceria, 0s ganhos econdmicos auferidos
pela OSC na exploracédo ou licenca de uso dos bens passiveis de propriedade intelectual,
gerados com os recursos publicos provenientes do Termo de Colaboragdo, deverdo ser
aplicados no objeto do presente instrumento, sem prejuizo do disposto na subclausula
seguinte.

Subclausula Segunda. A participacdo nos ganhos econémicos fica assegurada, nos
termos da legislacdo especifica, ao inventor, criador ou autor.

Subclausula Terceira. Quando da extincdo da parceria, 0s bens remanescentes
passiveis de protecdo pelo direito de propriedade intelectual permanecerdo na
titularidade da Administracdo Publica quando forem Uteis a continuidade da execucéao
de acOes de interesse social pela organizagédo, observado o disposto no subitem seguinte.

Subclausula Quarta. Quando da extin¢do da parceria, 0s bens remanescentes passiveis
de protecéo pelo direito de propriedade intelectual poderao ter sua propriedade revertida
para a OSC, a critério da Administracdo Publica, quando néo tiver condi¢bes de dar
continuidade a execucdo de acOes de interesse social e a transferéncia da propriedade
for necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da
celebracdo de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administracdo
Publica Municipal.

Subclausula Quinta. A OSC declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar, independente de solicitacdo da
Administracdo Publica, todas as autorizacBes ou licencas necessarias para que o 6rgdo
ou entidade publica municipal utilize, sem 6nus, durante o prazo de prote¢do dos
direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo, 0s
bens submetidos a regime de propriedade intelectual que forem resultado da execucao
desta parceria, da seguinte forma:

| — quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, por
quaisquer modalidades de utilizacdo existentes ou que venham a ser inventadas,
inclusive:

a) a reproducéo parcial ou integral,
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b) a edi¢éo;

c) a adaptacéo, o arranjo musical e quaisquer outras transformacoes;
d) a traducdo para qualquer idioma;

e) a inclusdo em fonograma ou producdo audiovisual;

f) a distribuicéo, inclusive para oferta de obras ou producdes mediante cabo, fibra otica,
satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usudrio realizar a sele¢do da
obra ou producdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por
qguem formula a demanda, e nos casos em que 0 acesso as obras ou producgdes se faca
por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuario;

g) a comunicacdo ao publico, mediante representacdo, recitacdo ou declamacdo;
execucao musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas analogos;
radiodifusdo sonora ou televisiva; captacdo de transmissao de radiodifusdo em locais de
frequéncia coletiva; sonorizagcdo ambiental; exibicdo audiovisual, cinematogréfica ou
por processo assemelhado; emprego de satélites artificiais; emprego de sistemas 6ticos,
fios telefénicos ou ndo, cabos de qualquer tipo e meios de comunicacdo similares que
venham a ser adotados; exposicao de obras de artes plasticas e figurativas; e

h) a inclusdo em base de dados, 0 armazenamento em computador, a microfilmagem e
as demais formas de arquivamento do género.

Il — quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.279, de 14 de maio de 1996, para a
exploracdo de patente de invencdo ou de modelo de utilidade e de registro de desenho
industrial;

Il — quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.456, de 25 de abril de 1997, pela
utilizagdo da cultivar protegida; e

IV — quanto aos direitos de que trata a Lei n°® 9.609, de 19 de fevereiro de 1998, pela
utilizacdo de programas de computador.

Subclausula Sexta. Cada um dos participes tomard as precaugdes necessarias para
salvaguardar o sigilo das informagdes consideradas confidenciais acerca da propriedade
intelectual, podendo estabelecer em instrumento especifico as condigdes referentes a
confidencialidade de dado ou informacédo cuja publicacdo ou revelacdo possa colocar
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em risco a aquisicao, manutencdo e exploracdo dos direitos de propriedade intelectual
resultantes desta parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

No caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC devera apresentar
prestacdo de contas anual, para fins de monitoramento do cumprimento das metas
previstas no plano de trabalho, observando-se as clausulas constantes deste instrumento
e do plano de trabalho.

Subclausula Primeira. Para fins de prestacao de contas anual, a OSC devera apresentar
Relatério Parcial de Execucdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o fim de
cada exercicio, sendo que se considera exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de
duracgéo da parceria, contado da primeira liberacdo de recursos para sua execucao.

Subclausula Segunda. Na hip6tese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, 0
gestor da parceria notificard a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a
prestacdo de contas. Persistindo a omissdo, a autoridade administrativa competente, sob
pena de responsabilidade solidaria, adotara as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos
termos da legislacdo vigente.

Subcléausula Terceira. O Relatério Parcial de Execugdo do Objeto conteré:

I- a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de
contas, com comparativo de metas propostas com os resultados ja alcancados;

I1- a descricdo das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento
do objeto;

I11- os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros;

IV- 0os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens e
servigos, quando houver; e

V- justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.
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Subclausula Quarta. O Relatério Parcial de Execucdo do Objeto deverd, ainda,
fornecer elementos para avaliacao:

| - dos resultados j& alcangados e seus beneficios;
Il - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

Il - do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do
conselho de politica publica setorial, entre outros; e

IV - da possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto.

Subclausula Quinta. As informacfes de que trata a subclausula anterior serdo
fornecidas por meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no
plano de trabalho.

Subclausula Sexta. A anélise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da
producdo de relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo quando:

I- a parceria for selecionada por amostragem, conforme ato do Secretario ou do
dirigente maximo da entidade da administracdo publica municipal, considerados os
parametros definidos pelo Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-
Geral da Unido (CGU);

I1- for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da parceria no
curso das acOes de monitoramento e avalia¢éo; ou

I11- for aceita denlncia de irregularidade na execucdo parcial do objeto, mediante juizo
de admissibilidade realizado pelo gestor.

Subclausula Sétima. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo contera:
I- descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II- andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

I11- valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;
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IV- analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentadas pela OSC,
quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste
instrumento;

V- andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas tomadas
em decorréncia dessas auditorias; e

VI- o parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, emitido pelo gestor da
parceria, que devera:

a) avaliar as metas ja alcancadas e seus beneficios; e

b) descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes:

1. aos impactos econémicos ou sociais;

2. ao grau de satisfacdo do publico-alvo; e

3. a possibilidade de sustentabilidade das a¢des ap06s a conclusdo do objeto.

Subclausula Oitava. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da
parceria ou ao interesse publico, a Administracdo Publica podera, mediante justificativa
prévia, dispensar a OSC da observancia do disposto na Subclausula Quarta, assim como
podera dispensar que o relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo contenha a
descricéo referida na alinea “b” do inciso VI da subclausula anterior.

Subclausula Nona. A prestacdo de contas anual serd considerada regular quando, da
analise do Relatorio Parcial de Execuc¢do do Objeto, for constatado o alcance das metas
da parceria.

Subclausula Décima. Na hipbtese de ndo comprovacdo do alcance das metas ou
quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da
emissdo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, notificara a OSC para
apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da notificacdo, Relatorio Parcial de
Execugdo Financeira, que subsidiara a elaboracdo do relatorio técnico de
monitoramento e avaliacao.

Subclausula Décima Primeira. O Relatorio Parcial de Execucdo Financeira, quando
exigido, devera conter:
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I- a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;

I1- 0 extrato da conta bancaria especifica;

I11- a memoria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com identificacdo do nimero e do
orgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

IV- a relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

V- cdpia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,
com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacdo do produto
0U Servigo.

Subclausula Décima Segunda. A andlise do Relatério Parcial de Execucdo Financeira,
guando exigido, sera feita pela Administracdo Publica e contemplara:

I- 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho; e

Il- a verificacdo da conciliacdo bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

Subclausula Décima Terceira. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n® 13.019,
de 2014).

Subclausula Décima Quarta. Na hipotese de o relatdrio técnico de monitoramento e
avaliacdo evidenciar irregularidade ou inexecucédo parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias:

I- sanar a irregularidade;
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I1- cumprir a obrigacéo; ou

I1l- apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacéo.

Subclausula Décima Quinta. O gestor da parceria avaliara o cumprimento do disposto
no subitem anterior e atualizara o relatério técnico de monitoramento e avaliagéo,
conforme o caso.

Subclausula Décima Sexta. Serdo glosados os valores relacionados a metas
descumpridas sem justificativa suficiente.

Subclausula Décima Sétima. Se persistir a irregularidade ou inexecucdo parcial do
objeto, o relatorio técnico de monitoramento e avaliacao:

| - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) a devolucdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugdo
apurada ou a prestacao de contas nao apresentada; e

b) a retencdo das parcelas dos recursos; ou
Il - caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucgdo
apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada; e

b) a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucdo de que trata a
alinea “a” no prazo determinado.

Subclausula Décima Oitava. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo sera
submetido & comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, no
prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contado de seu recebimento.

Subclausula Décima Nona. O gestor da parceria devera adotar as providéncias
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela
comissdo de monitoramento e avaliagdo, sendo que as sancOes previstas neste
instrumento poderdo ser aplicadas independentemente das providéncias adotadas.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, observando-se
as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n° 13.019, de 2014, além das clausulas
constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Subclausula Primeira. A prestacdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execucdo do objeto e 0
alcance das metas. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter
elementos que permitam a Administracdo Publica avaliar o andamento ou concluir que
0 seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

Subclausula Segunda. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar
Relatorio Final de Execucdo do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do
término da vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC.

Subclausula Terceira. O Relatério Final de Execucdo do Objeto contera:

I- a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da
parceria, com comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

I1- a descrigéo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

I11- os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros;

IV - os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens e
servigos, quando houver;

V- justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;
VI- o comprovante de devolucédo de eventual saldo financeiro; remanescente e
VII- a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias.

Subclausula Quarta. O Relatério Final de Execugdo do Objeto deverd, ainda, fornecer
elementos para avaliacéo:
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I- dos resultados alcancados e seus beneficios;
I1- dos impactos econémicos ou sociais das acbes desenvolvidas;

I11- do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho
de politica pablica setorial, entre outros; e

IV- da possibilidade de sustentabilidade das acbes apds a conclusdo do objeto.

Subclausula Quinta. As informacgdes de que trata o subitem anterior serdo fornecidas
por meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de
trabalho.

Subclausula Sexta. A anélise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica
serd formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da
parceria, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas
no plano de trabalho, e considerara:

I- Relatdrio Final de Execucdo do Objeto;

I1- os Relatdrios Parciais de Execucdo do Objeto, para parcerias com duracao superior a
um ano;

I11- relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV- relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, quando houver (parcerias com
vigéncia superior a um ano).

Subclausula Sétima. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das
metas previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico
conclusivo, avaliara a eficécia e efetividade das a¢des realizadas, devendo mencionar o0s
elementos referidos na Subclausula Quarta.

Subclausula Oitava. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da
parceria ou ao interesse publico, a Administracdo Publica podera, mediante justificativa
prévia, dispensar a OSC da observancia da Subclausula Quarta, assim como podera
dispensar que o parecer técnico de andlise da prestacdo de contas final avalie os efeitos
da parceria na forma da Subclausula Sétima.
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Subclausula Nona. Na hipotese de a analise de que trata a Subclausula Sexta concluir
que houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de
irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo,
notificara a OSC para que apresente Relatorio Final de Execucdo Financeira, no prazo
de até 60 (sessenta) dias contados da notificagdo. Tal prazo podera ser prorrogado por
até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

Subclausula Décima. O Relatério Final de Execucdo Financeira, quando exigido,
devera conter:

I- a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;

II- o comprovante da devolugcdo do saldo remanescente da conta bancéria especifica,
quando houver;

I11- 0 extrato da conta bancéria especifica;

IV- a memdria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com identificacdo do nimero e do
orgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

V- arelagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI- copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,
com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagcdo do produto
0U Servigo.

Subclausula Décima Primeira. A analise do Relatorio Final de Execucdo Financeira,
guando exigido, sera feita pela Administracdo Publica e contemplara:

I- 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho; e
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I1- a verificacdo da conciliacdo bancaria, por meio da afericdo da correlacdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e o0s débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

Subclausula Décima Segunda. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

Subclausula Décima Terceira. Observada a verdade real e os resultados alcancados, o
parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasard a decisdo da
autoridade competente e podera concluir pela:

I- aprovacao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria;

I1- aprovacdo das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o
objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario; ou

I11- rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico; ou
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula Décima Quarta. A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada
unicamente na avaliacdo dos efeitos da parceria, devendo ser objeto de analise o
cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho.

Subclausula Décima Quinta. A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera a
autoridade responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente
subordinado, vedada a subdelegagéo.

Subclausula Décima Sexta. A OSC serd notificada da decisdo da autoridade
competente e podera:
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I- apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se
ndo reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao
dirigente méximo da entidade da Administracdo Publica Municipal, para decisdo final
no prazo de 30 (trinta) dias; ou

Il1- sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Subclausula Décima Sétima. Exaurida a fase recursal, a Administracdo Pablica devera:

I- no caso de aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar as causas das
ressalvas; e

I1- no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30
(trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucao do
objeto apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de a¢fes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do §2°do art. 72
da Lei n°13.019, de 2014.

Subclausula Décima Oitava. O registro da aprovacdo com ressalvas da prestacao de
contas possui carater preventivo e sera considerado na eventual aplicacdo de san¢oes.

Subclausula Décima Nona. A Administracdo Publica devera se pronunciar sobre a
solicitacdo de ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso II da Subclausula Décima
Sétima no prazo de 30 (trinta) dias, sendo a autorizacdo de ressarcimento por meio de
acOes compensatorias ato de competéncia exclusiva do dirigente maximo da entidade da
administragdo publica municipal. A realizagdo das a¢cBes compensatérias de interesse
publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a execucao da parceria.

Subclausula Vigeésima. Na hip6tese de rejeicdo da prestacdo de contas, 0 ndo
ressarcimento ao erario ensejara:

I- a instauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e

I1- o registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem
0S motivos determinantes da rejeicao.
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Subclausula Vigésima Primeira. O prazo de analise da prestacdo de contas final pela
Administracdo Publica serd de 30 (trinta) dias, contado da data de recebimento do
Relatorio Final de Execugdo do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinado, podendo ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que
nédo exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

Subclausula Vigésima Segunda. O transcurso do prazo definido no subitem anterior, e
de sua eventual prorrogacdo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I- ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; e

I1- ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos.

Subclausula Vigésima Terceira. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula
Vigésima Primeira, e de sua eventual prorrogacdo, se der por culpa exclusiva da
Administracdo Publica, sem que se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, ndo
incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no periodo entre o final do prazo e a
data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva pela Administracdo Publica, sem
prejuizo da atualizagdo monetaria, que observara a variacdo anual do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundacgéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

Subclausula Vigésima Quarta. A OSC deverd manter a guarda dos documentos
originais relativos a execucao da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para
a apresentacao da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2004 e da legislacdo especifica, a administracdo publica
municipal podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sances:

I- adverténcia;
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I1- suspensdo temporaria da participacdo em chamamento pablico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da administracdo publica
municipal, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, e;

I1l- declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 06rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante o 6rgao ou entidade publica municipal, que sera concedida sempre
que a OSC ressarcir a administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade.

Subclausula Primeira. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que néo
justifiqguem a aplicacéo de penalidade mais grave.

Subclausula Segunda. A san¢do de suspensdo temporéaria sera aplicada nos casos em
que forem verificadas irregularidades na celebracdo, execucao ou prestacdo de contas da
parceria e nao se justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e o0s danos que dela provieram para a
administracdo publica municipal.

Subclausula Terceira. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

Subclausula Quarta. A aplicacdo das san¢des de suspensdo temporaria e de declaracdo
de inidoneidade é de competéncia exclusiva do dirigente maximo da entidade da
Administracdo Publica Municipal.

Subclausula Quinta. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta
Clausula cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de
ciéncia da decisdo. No caso da competéncia exclusiva do Dirigente maximo da entidade
da Administracdo Publica Municipal prevista na subclausula anterior, o recurso cabivel
é 0 pedido de reconsideracéo.

Subclausula Sexta. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as acfes punitivas da
administracdo puablica municipal destinadas a aplicar as sangdes previstas nesta
Clausula, contado da data de apresentacéo da prestacdo de contas ou do fim do prazo de
90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissdo no
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dever de prestar contas. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato
administrativo destinado a apuracdo da infracéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DIVULGACAO

Em razdo do presente Termo de Colaboracdo, a OSC se obriga a mencionar em todos 0s
seus atos de promocéo e divulgacao do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio
ou forma, a participacdo da entidade publica municipal, de acordo com a Identidade
Visual deste.

Subclausula Unica. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Colaboracdo devera ter carater exclusivamente socioeducativo, informativo ou de
orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocédo pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliguem em
alteracdo de valor ou ampliacdo ou reducdo da execucdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do
Municipio, a qual devera ser providenciada pela entidade publica municipal.

CLAUSULA VIGESIMA — DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Termo de Colaboragdo que nao
puderem ser solucionadas diretamente por mudtuo acordo entre 0s participes deverao ser
encaminhadas ao 6rgdo de consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade
publica municipal, sob a coordenacgdo da Procuradoria Geral do Municipio, para prévia
tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa de davidas de natureza eminentemente
juridica relacionadas a execucdo da parceria, assegurada a prerrogativa de a organizacao
da sociedade civil se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso
XVII do caput do art. 42 da Lei n°® 13.019/2014.
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Subclausula Unica. N&o logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solucdo
administrativa, sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de
Colaboracdo o foro da Justica Estadual, mais especificamente o Foro da Cidade de
Niteroi, Comarca de Niteroi.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Niterdi, xx de xx de 2019.

LUIZ CARLOS GALLO
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

PRESIDENTE
Nome OSC
TESTEMUNHAS:
Nome Nome
Identidade Identidade
CPF CPF
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